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egal Magazin, editia de
Transilvania, face parte din
proiectul editorial provocator pe
care grupul Universul Juridic

si-l propune pentru urmatoarea perioadd —
acela de a publica editii regionale ale
revistei.

Am inceput in luna ianuarie, cu o editie

de Banat; am continuat apoi cu o editie

de Dobrogea si ne-am dorit foarte mult sa
reusim sa realizdm o editie de Transilvania
ntr-un moment semnificativ pentru justitia
din regiune, in mod special pentru cea din
Cluj-Napoca, in contextul aniversarii,

in anul 2019, a Centenarului sau.

Speram ca acest demers, inedit pentru un
publisher axat pe dezvoltarea de proiecte
editoriale de care profesionistii dreptului
se folosesc n activitatea lor zilnica (carti si
reviste de specialitate), sa fie bine primit
de mediul juridic clujean.

Asa cum se stie, in anul 2019 se
aniverseaza Centenarul Facultdtii de Drept,
Baroului Cluj si Curtii de Apel Cluj.
Demersul nostru isi propune sa evidentieze
tocmai acest moment de bilant rotund, cu
rezonanta aparte la nivel regional, dar si
national. Multumim invitatilor nostri
pentru disponibilitatea de a Impartasi cu
noi idei, de a se ldsa antrenati intr-o
discutie prin care am incercat sd reveldam
aspecte din activitatea personald sau a
institutiilor pe care le reprezinta, dar si sa
aflam chestiuni inedite, ori de importantd
pentru universul juridic transilvanean.

Astfel, ne bucuram sd Tmpartdsim cu
dumneavoastra discutiile cu doamnele
Denisa Livia Bdldean — presedintele Curtii
de Apel Cluj, Flavia Maier - decanul
Baroului Cluj, Sorina Selesiu, presedintele
Tribunalului Cluj sau cu domnii Traian
Briciu - presedintele Uniunii Nationale a
barourilor din Romania, Florin Streteanu —
decanul Facultatii de Drept din cadrul
Universitatii Babes-Bolyai sau Vasile
Godinca — presedintele UNPIR Filiala Cluj.
Nu lipsesc, de altfel, nici dialogurile echipei
redactionale cu alti reprezentanti de prim
rang ai profesiilor liberale locale —
presedintii Camerelor Notarilor Publici si ai
Executorilor Judecatoresti din Cluj.

Avem privilegiul sa fim impreuna in
proiectul Legal Magazin cu fostul ministru,
profesorul si avocatul de anvergura Valeriu
Stoica, care a acceptat cu deschidere
propunerea noastrd. Personalitatea
domniei sale si textele care vor aparea in
publicatia noastra ne dau siguranta si
anvergura de care avem atata nevoie intr-un
asemenea proiect editorial national.
Publicam increzatori si cateva articole de
fond — si, spunem noi, de interes — care vin
sa intregeasca editia de Transilvania.
Astfel, avem cateva scurte incursiuni in
istoricul celor trei entitati juridice
fundamentale, care aniverseaza
centenarul: facultate, barou, curte de apel.
Am primit un sprijin esential din partea
d-lui avocat Mirel lonescu, recunoscut pe
plan local pentru contributiile domniei sale

EDITORIAL B

Universul Juridic spune
»La multi ani!”
justitiei clujene

de NICOLAE CIRSTER, Publisher

la descoperirea si panoramarea justitiei
clujene.

De asemenea, un text de stringenta
actualitate este semnat de specialistii
companiei DARIAN DRS, care explica
importanta expertizei juridice Th munca de
echipa derulata cot la cot cu reprezentantii
profesiilor juridice.

Avocatul Radu Chirita isi provoaca colegii
de breasla, ridicand problema taxarii
corecte a tuturor celor care Tsi oferd
serviciile de asistentd juridicd. Nu in
ultimul rand, mai tanarul nostru coleg,
avocatul Ciprian Pdun, se refera
argumentat la impactul reglementdrilor
GDPR si la riscurile neconformarii la care
se pot expune cei din profesiile juridice.
Ma bucur cd puteti rasfoi si lectura prima
editie de Transilvania a Legal Magazin — un
proiect pe care dorim sd-I dezvoltam si sa-|
imbogdtim anual. Este un prim pas
cutezator, care isi doreste, printre altele,
sa contribuie la armonizarea si intdrirea
legaturilor dintre toate profesiile juridice:
magistrati, avocati, notari, executori si
practicieni in insolventd.

Tn sfarsit, suntem emotionati s3 avem
ocazia de a lansa acest proiect editorial in
cadrul unei importante conferinte
profesionale, desfasurate in Aula Magna a
Universitatii Babes-Bolyai, care aniverseaza
n aceastd perioadd, de asemenea,
Centenarul sdu.

La multi ani justitiei clujene! Fiat Justitia!
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Proiect de rearondare teritorialé a Judeciitoriilor, Tribunalul Militar ar
putea disparea

@ 06032015 MMSISTEMUL JUDICIAR %0

Pregedintele Curtii de Apel Cluj, Denisa
Bildean, i membrii CSM Adrian
Bordea §i Horajius Dumbrava au vorbit,
cu ocazia bilanfului pe 2014, despre
propuneri de rearondare teritoriala a
judecéatoriilor §i despre desfiinjarca
tribunalelor militare. Judecatoriile din
regedintele de judet ar urma si trimita
dosare la alte judecatorii din judey, iar magistrafii de la Tribunalul Militar ar urma s#
se mute la Tribunal. Asta dacd Ministrul Justifici si parlamentarii vor acceptat
modificarea legii privind organizarea judiciari. Rearondarea instantelor este din nou
in actualitate, potrivit judec#torului Adrian Bordea, membru al Consiliului Superior al
Magistraturii (CSM), fost pregedinte al forului anul trecu. "Trebuie ...
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Primul interviu al primei femei pregedinte la Curtea de Apel Cluj
©06/01/2015 BINTERVIURI, SPECIAL %%

Prima femeie pregedinte la Curtea de Apel
Cluj, Denisa-Livia Bildean, a acordat un prim
interviu pentru CLUJUST.ro, singurul site
despre Justijie din Cluj. Din perioada
interbelicd pand acum au fost numai bérbati
in functia de presedinte al Curtii de Apel Cluj.
Sii m prezent, sefii de sectii §i vicepregedintii sunt brbati. Dar in viirful piramidei
| este din 5 ianuarie o femeic discretd, cu un CV impresionant. Este vorba de
judeciétorul civilist Denisa-Livia Bildean, in vérstd de 44 de ani, din carc mai bine de
20 petrecuti in magistraturd. In liceu se pregatea s fie medic, cind a schimbat brusc
macazul. ...

www.clujust.ro

Singurul portal de Justitie din Cluj

CLU
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Informaticianul din Cluj care a adus instantele in secolul vitezei: cereri, m
actiuni, citatii si dosare online

©05/032015 MSPECIAL %6

in Cluj, Maramures, Bistrija-Nasdud §i
Silaj dosarele de pe rolul instantelor se
pot citi de acasd din pat sau de la birou
de citre cei implicati in ele sau de citre
avocatfii lor. Cel "vinovat” de acest
confort este un informatician pasionat de
la Curtea de Apel Cluj. Nicolac Guzu a
pornit prima pagind de internet a Curtii
in 2008, iar acum accasta este un adeviirat portal de aplicatii utile: Info Dosar - acces
la documente din dosare, Figd Dosar — trascul dosarului, imcgisl.mrc cerere chemare
in judecatd, Info Hotéirdri — motiviri de hotiiriri anonimizate din anii anteriori. Mai
nou, ...
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Proiectul de modificare a legilor Justitiei a fost dezbatut la Cluj

@31/10/2016 WSISTEMUL JUDICIAR %0

Reprezentanti ai Ministerului Justitiei,
magistratii de la instantele din
circumscriptia Curtii de Apel Cluj si
avocati din cadrul Baroului Cluj s-au
intdlnit, astdzi, la Palatul de Justitie din
Cluj pentru a discuta pe marginea
proiectului de modificare a legilor
justiici. Au participat din partea
Ministerului Justitiei Anca Gheorghiu — judecétor detasat la Ministerul Justitiei,
Directia Afaceri Europene si Drepturile Omului, Corina Dragoveanu — director de
Cabinet, precum consilierii Ilcana Enache §i Ilcana Petre. Dezbatera a vizat
modificirile legislative propuse in Proiectul de Lege pentru modificarea §i
completarca Legii nr. 303/2004 privind statutul judec#torilor §i procurorilor, a Legii
nr. 304/2004 privind ...

office@clujust.ro
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Prof. univ. dr. VALERIU STOICA
Universitatea din Bucuresti,
Facultatea e Drept

redica de pe Munte, asa cum este redata
n Evanghelia dupa Matei, incepe cu
rostirea, plina de har, a Fericirilor. Doua
dintre acestea sunt asociate cu
sentimentul dreptatii: Fericiti cei ce flimdnzesc
siinseteazd de dreptate, cd aceia se vor sdtura...
Fericiti cei prigoniti pentru dreptate, cd a lor este
impdrdtia cerurilor.

Perceptia comuna asupra fericirii trimite la o stare
de implinire a dorintelor. Oricat de diferite ar fi
acestea, satisfacerea lor naste o stare de
multumire, de seninatate.

n Predica de pe Munte, intelesul fericirii este cu
totul altul. Departe de a fi o stare de satietate, fie
ea spirituald sau senzoriald, fericirea este cautarea
Tmplinirii, iar nu Tnsasi implinirea. Citite in aceasta
cheie, cuvintele care asociaza fericirea si dreptatea
descriu cel mai bine sentimentul dreptatii.
Persoanele animate de sentimentul dreptatii au
mai degraba sansa fericirii decat cele care sunt
indiferente fata de nedreptate sau chiar o
cauzeazd. Dimensiunea etica a crestinismului fsi
reveleaza astfel profunzimea tulburatoare,
cautarea dreptatii fiind una dintre cdile
privilegiate pentru dobandirea armoniei morale,
adica a acelei stari sufletesti, care nu este stare
de mplinire, ci stare de veghe.

Comunitdtile care sunt animate de sentimentul
dreptatii au si ele o sansa mai mare de a gasi
starea de echilibru si de pace sociala.

Daca membrii comunitatii nu sunt animati ei
nsisi de sentimentul dreptatii, conflictele si
dezechilibrele tulbura viata comunitatii. Cu atat
mai gravad este situatia celor care — desi, prin
profesia si prin pozitiile lor institutionale, ar
trebui sa fie slujitorii justitiei — pierd chiar
sentimentul dreptatii, iar aceastd valoare este
privita cu indiferenta. Juristii in general,
magistratii in special nu pot infaptui justitia dacd
nu au sentimentul dreptatii.

Oricat de temeinica ar fi cunoasterea dreptului,
oricat de rafinat ar fi rationamentul juridic, fara

sentimentul dreptatii ele raman abstracte,
rupte de viata reald a oamenilor.

Capacitatea de a sesiza nedreptatea se
intemeiaza nu numai pe buna intelegere

a normelor de drept si pe folosirea nuantata

a logicii juridice, ci si pe aptitudinea speciala

de a vedea dincolo de aparente. Echilibrele care
exprima starea de echitate in comunitate nu
sunt vizibile la prima vedere. Este nevoie de o
sensibilitate cu antene fine pentru a sesiza
aceste echilibre si, atunci cand sunt tulburate,
pentru a gdsi solutiile potrivite in scopul
restabilirii lor.

Mai ales misiunea judecdtorului este foarte grea,
pentru cd, in ultima instantd, el este chemat sa
restabileasca aceste echilibre, necesare atat
pentru ordinea si pacea sociald, cat si pentru
pastrarea si cresterea increderii in justitie.
Fortand sensul cuvintelor, s-ar putea spune ca
judecatorii trebuie sa aiba un sentiment al
dreptdtii ,in doze mari”.

Fara acest sentiment puternic institutiile
justitiei devin simple furnizoare de servicii,

cu valoare neutra.

Se povesteste cd, in primii ani ai regimului
comunist, poetul Tudor Arghezi isi castiga traiul,
pentru el si familia lui, vanzand fructe din livada
de la Martisor. Tn timp ce stétea cu cosul plin de
cirese la poarta gradinii, preotul din cartier s-a
apropiat de el si, dupa formulele de politete
introductive, i-a pus intrebarea neasteptata:
»Maestre, credeti ca Dumnezeu exista cu
adevdrat?”. Poetul a tacut o clipa, surprins de
ceea ce auzea, iar apoi a raspuns: ,Parinte, daca
imi pui 0 asemenea intrebare, mai bine te faceai
vidanjor decat preot”. Se pare ca poetul ar fi
folosit un cuvant neaos, iar nu pe cel
imprumutat din vocabularul francez.

Cand cetatenii Tsi pierd sentimentul dreptatii, de
fapt ei pierd calitatea de cetateni. In orice caz,
magistratii nu trebuie sd piarda niciodata
sentimentul dreptatii.
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DOMNUL DE ROUA ALB

Este un vin delicat, de culoare galben-verzui deschis, cu un buchet de citrice cu note predominant
fructate si usor florale. Gustul sau prezinta un echilibru perfect intre aromele de mar verde, fructe
exotice gl aciditatea proaspata.

Va recomandam sa 1l serviti rece la aproximativ 7°C, alaturi de paste proaspete cu creveti si sos de

usturof.
DOMNUL DE ROUA ROSE
Este un vin de culoare roz-somon luminos. Buchetul sdu dezvaluie arome de
cApsune si cirese proaspete, cu aciditate intepatoare si arome delicate.
AVINCIS
NUL DESSS V& recomandam sa 1l serviti rece la 7°C, alaturi de branza de capra, aperitive,
@ : salate de vara sau peste la gratar.
DOMNUL DE ROUA ROSU

Este un vin de culoare rosu-rubiniu care dezvaluie un buchet de coacaze negre si mure.
Gustul sdu intens de fructe de padure are o structura rotunda si usor de baut, cu aciditate

proaspata.

Va sfatuim sa degustati acest vin la o temperatura de 17°C, alaturi de carne la gratar sau
mancare asiatica.

[ AvincisDragasaniRomania | (O) Avinciswinery | wwwavincisro | #LegendaRenaste
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Baroul Cluj 1a 100 de ani

Avocatura clujeand, in ansamblul sistemului juridic $i impreuna cu acesta, aniverseaza 100 de ani de existenta. Toate
profesiile juridice au avut un parcurs ascendent in noua configuratie politica de dupa 1918, s-au conditionat $i sustinut
reciproc, prin eforturi comune ale avocatilor $i magistratilor pundndu-se hazele noului sistem juridic romanesc. Nici nu
ar fi fost posibil altfel. $a nu uitam ca un numar insemnat de avocati au abandonat profesiunea de credinta pentru a se
alitura efortului statului de aimplementa noul sistem juridic, devenind pentru un timp magistrati.

Conform articolului aparut sub
titlul ,,Instaurarea justitiei

n revista
,,Transilvania”, organ al Astrei,

|"

romanesti in Ardea

sub semnatura Dr. loan P.
Papp — primul Presedinte al
Curtii de Apel Cluj-Sibiu, la
inceputul anului 1920 se
gdseau in serviciul justitiei din
Transilvania, din cei 264 de
avocati care intrasera n cursul
anului 1919, un numar de 111
avocati. Acesta declara: ,,...
Fard de acest sacrificiu
nepretuit al acestor avocati,
Justitia romaneascad pe aceste
plaiuri, in acel timp, era
descompusd, avand ca efect
chiar si iluzorificarea in mare
parte a realizarii ideii de Stat
Roman in Ardeal...”.

Istoria celor 100 de ani de
avocatura clujeana pe care o
aniversam anul acesta, istoria
familiei avocatilor clujeni,
reprezintd de fapt aventura
traita de generatiile de
avocati, cu dragostea lor de
viatd si profesie, cu fanteziile,
pasiunile, tragediile,
disperarile si sperantele lor,
toate acestea imbrdcate in
dragostea de tard si
profesiunea de credintd
aleasa.

La data de 5 iulie 1918, in sala
festiva a Casei Judetene, sub
conducerea presedintelui de
tribunal dr. Laurentiu Nestor in
calitate de comisar trimis de
catre Consiliul Dirigent, a fost
reorganizat corpul avocatilor
din Cluj sub noua titulatura de
,barou”, fiind alesi ca
presedinte dr. Amos Francu,
vicepresedinte dr. Parthenie
Barbu si secretar dr. Dionisie
Pop. Era primul corp avocatial
din Transilvania care se
reorganiza in lumina noilor
realitati politice.

Sa nu uitdm, totusi, ca
avocatura clujeana la anul
1919 era deja consolidata,
existand un corp de avocati
numeros dedicat profesiei
sale, avea o organizare
institutionald fundamentata de
lege si statut, deoarece inca
din anul 1875, in baza Legii nr.
XXXIV din 1874, fusese
infiintata ,,camera avocatilor”
la data de 16 ianuarie 1875, cu
regulament de organizare
finalizat si adoptat de
adunarea generala din data de
29 ianuarie 1876.

n aceasts perioads s-au
distins avocati de renume,
care au desfasurat pe langa

activitatea profesionald si pe
cea politicd, participand efectiv
la sustinerea drepturilor
politice si sociale ale romanilor
: George llea, Amos Francu,
luliu Coroianu, Aurel Isaac,
Vasile Almas, Alexiu Pop,
Emeric Pop.

Istoria avocaturii clujene a
urmat, din punctul de vedere
al dezvoltarii institutionale,
parcursul societatii romanesti,
fiind infuentata esentialmente
de factorii politici si de mersul
istoriei. Evolutia societatii
romanesti in perioada
interbelica a impulsionat o
dezvoltare substantiald a
avocaturii prin reglementarile
de substantd aduse corpului
avocatial. Un prim pas
legislativ s-a facut prin Legea
pentru unificarea functionarii
corpului de avocati din 1921.
Un pas important in evolutia
legislatiei a fost facut prin
Legea pentru organizarea si
unificarea corpului de avocati
din februarie 1923, urmata de
Legea din 1931 pentru
organizarea corpului de
avocati si infiintarea casei de
pensii a avocatilor.

Prin viziunea asupra profesiei,
asupra formadrii si profilului
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intelectual al avocatului, asupra
modului de organizare a baroului,
avocatii clujeni au incercat sa dea
solutii la probleme care au vizat
societatea romaneasca in
ansamblul ei. In aceeasi masur3,
multi avocati au desfasurat
activitati in domeniul administrativ,
devenind primari sau prefecti ai
unor importante orase
transilvanene: Sabo Danila, Marcian
Calutiu, Teodor Mihali, Valentin
Porutiu, Mihail Moldovan, lulian
Pop, Laurian Gabor, Simion
Tamasiu, Petre Metes, Dan
Partenie, Eugen Dunca, Corneliu
Anca.

in perioada interebelicé s-au
manifestat ca lideri ai avocatilor
clujeni avocati precum dr. lonel
Pop, dr. loachim Tolciu, dr.
Alexandru Dragomir, dr. loan
Giurgiu, dar si aceia care au
imbratisat o cariera academica,
precum dr. Romul Boild, dr. Cassiu
Maniu, dr. Emil Hatieganu, dr.

Traian Pop, dr. Camil Negrea.
Acest avant organizatoric in
perfectionarea legislatiei corpului
avocatial a fost frant in mod brutal
ca urmare a noilor realitati, dupa
Dictatul de la Viena, cand intreaga
organizare a baroului clujean a fost
daramata din temelii, noua ordine
politicd punandu-si amprenta pe
evolutia si viata nu doar
profesionala a avocatilor clujeni.
Parte din acestia au parasit orasul,
mai bine de 100. Cei ramasi au
putut profesa doar daca erau
invitati de comandamentul militar
al municipiului sd depuna
juramantul de credinta fata de
statul maghiar si acceptau sa faca
asta.

Baroul Cluj a ,,beneficiat”, intr-o
perioada relativ scurta de timp, de
o actiune de inldturare a avocatilor
din profesie prin acte normative
succesive, determinate de realitati
socio-politice specifice perioadei
celui de Al Doilea Razboi Mondial si

0 perioada
neagrain istoria
avocaturii
clujene $i

n continuare, dupa sfarsitul
razboiului, de instaurarea puterii
comuniste.

O perioadd neagra in istoria
avocaturii clujene si nationale o
reprezintd aplicarea Legii nr.
3/1948 pentru desfiintarea
barourilor si infiintarea Colegiilor
de Avocati.

n cadrul expunerii de motive la
proiectul de lege, Ministrul Justitiei
Lucretiu Patrascanu ardta, textual,
scopul urmarit ,,pentru incadrarea
barourilor de avocati in spiritul
unei reale democratii populare —n
cadrul formei justitiei — s-a gasit
necesara reorganizarea acestora in
care scop s-a alcdtuit alaturatul
proiect de lege. Proiectul prevede
desfiintarea barourilor de avocati si
a Uniunii Barourilor si infiintarea de
Colegii de Avocati si a Uniunii
Colegiilor de Avocati. Dintre
membrii noilor colegii de avocati
nu mai pot face parte acei care au
manifestat atitudini
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antidemocratice in viata lor publica
sau profesionala. De asemenea, nu
vor putea fi inscrisi decat cei care
au exercitat profesiunea de avocat
in mod efectiv, In mod demn si ca
principald sursa de existenta. ...
fatd de numarul exagerat de mare
de avocati inscrisi acum Tn barouri —
n raport cu nevoile reale ale
populatiei, pentru a se stabili o
justa proportie intre necesitatile de
asistentd juridica si numarul noilor
colegii, s-a prevazut posibilitatea ca
Ministerul Justitiei sa fixeze acest
numar pentru fiecare colegiu
judetean de avocati.”.

Ca urmare a acestei reglementari,
prin adresa nr. 20337 a Ministrului
Justitiei, pentru Colegiul Cluj a fost
fixat un numar de 130 avocati
definitivi si un numar de 40 de
avocati stagiari. Este evident, fara
de indoiald, ca toate epurarile au
folosit un singur criteriu, si anume
cel politic, motivarea respingerii
cererilor fiind variatd: au facut parte
din partidele istorice, au avut
atitudine antidemocratica in
perioada regimului horthyst sau in
perioada 1945-1947, nu au
avocatura ca principala sursa de
venituri, nu au profesat in mod
efectiv sau sunt nedemni, au
proprietati, indeplinesc conditiile,
dar nu sunt locuri suficiente...
Sindicalizarea avocaturii si
subordonarea acesteia au continuat
si Tn anii urmatori, in special prin
Decretul nr. 281/1954. Legea statua
»avocatul de tip nou”, adica pe cel
care Tsi desfasura activitatea ,cu
cinste si demnitate, in spirit
colectivist, fard tendinte
individualiste, in cadrul birourilor
colective de asistenta juridica”.
Biroul colectiv de asistenta juridica
urma sa fie, in viziunea
intemeietorilor lui, ,,unitatea
operativa de munca organizatorica,
profesionald si cultural-educativd a
fiecarui Colegiu de avocati”. Se
urmarea, de fapt, intdrirea

controlului asupra activitatii
avocatiale, se ataca statutul de
profesiune liberald. Pentru
impunerea avocatului ,,de tip nou”,
un rol important |-a avut inlaturarea
unora dintre avocatii ,, de tip vechi”,
indezirabili politic, actiune care a
facut parte din decapitarea elitei
romanesti interbelice si, in paralel,
verificarea celorlalti, infiintarea
serviciului de cadre avand un rol
esential In acest sens.

Onestitatea fatd de profesie s-a
dovedit deci periculoasa in acei ani,
aparatorii riscand, daca isi faceau
cu ddruire, talent si pricepere
profesia, sd ajunga ei insisi
inculpati. O parte dintre acesti
avocati au reusit sa-si pastreze
coloana verticala specificd
avocatului, sd faca un slalom prin
vremurile care le-au fost hardzite
sa le traiascad, atat in ceea ce
priveste viata personala, cat si cea
profesionala, in conditiile Tn care
avocatura a avut de suferit un
amplu atac asupra esentei ei, iar
profesionistii barei au fost obligati
sa Tncerce aplicarea unui drept care
nu corespundea cu aspiratiile lor in
ceea ce priveste respectarea
drepturilor omului.

apéiratorii
rscéind, daca
isi ficeau cu
aruire, talent
si pricepere
profesia, sa

e\

Noile realitati de dupa 1989 au
determinat o noud abordare a
profesiei de avocat in conditiile
istorice date; prin Decretul nr.
90/1990 privind unele masuri
pentru organizarea si exercitarea
avocaturii in Romania si prin Legea
nr. 51/1995 privind organizarea si
exercitarea profesiei de avocat au
fost prefigurate noile coordonate
principiale ale profesiei. Este de la
sine Tnteles cd respectivele acte
normative au suferit numeroase
amendamente pe parcursul
timpului, mai ales dupd intrarea
Romaniei in Uniunea Europeana,
cand noua legislatie trebuie sd
corespunda cerintelor europene.
Se poate observa cd Baroul Cluj,
prin avocatii sdi, infruntand
obstacolele care au aparut in cale,
a incercat sa mentind si sa duca
mai departe traditia valoroasd a
scolii juridice clujene, cat si sa
pdstreze experienta avocatilor
precursori, pentru ca fiecare noua
generatie de avocati sa poata
beneficia de mostenirea valoroasa
a baroului clujean, astfel incat pot
sd spun cu admiratie despre
acesta: ,la trecutu-ti mare, mare
viitor!”.
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Interviu cu DENISA-LIVIA BALDEAN, judecitor, Presedintele Curtii de Apel Cluj

Rti absolvit Facultatea de Drept
din cadrul Universitatii

Bahes - Bolyai Cluj-Napoca,
una dintre cele mai respectate
si apreciate din tara. Cum ati
caracteriza perioada facultitii?

Da, sunt formata ca jurist la
scola clujeana de drept,
nascuta la inceput de secol
XVI, a carei istorie deloc lina
este marcata de personalitatile
unor juristi cu o incontestabild
valoare.

Am intrat la facultate imediat
dupa examenul de
bacalaureat, asa incat trecerea
la etapa studiilor universitare
s-a desfasurat lin, fara sincope
si a reprezentat o continuare
fireascd a formarii mele
intelectuale.

Au fost ani de studiu intens, de
formare, de visare, de
efervescentd, de iubire, iar
idealurile noastre legate de
profesiile pe care aveam sa le
alegem erau cele care ne
motivau. Am avut modele in
profesorii nostri, iar ei au avut
suficientd intelepciune ncat sa
nu striveasca in noi speranta,
credinta, imaginea
profesionala spre care
tindeam.

Am ales profesia de judecdtor
de la inceput, gandind ca ea

corespunde in cea mai mare
mdsura personalitdtii mele,
structurii intelectuale pe care
0 aveam, maturitatii si
sensibilitdtii mele. Am avut un
timp de reflectie anterior
alegerii, pentru ca imi doream
mult ca ea sa fie una perfecta,
sd aleg profesia pentru care
sunt nascutd, iar nu una care
ma obligd la acceptare.

La 20 de ani, cauti ceea ce
pare perfect.

n timp, am inteles c3 viata
fnseamna relativ si nuanta,
adaptare, insd (re)pusa in fata
aceleiasi optiuni, as alege

la fel.

Economia judetului Cluja
cunoscut o dezvoltare
substantiala in ultimii 15 ani,
proces care a determinat i o
crestere a numérului de dosare
instrumentate in instantele de
judecata. Cum a evoluat
numérul de dosare solutionate
de judecitorii Curtii de Apel
Cluj si gradul lor de
complexitate? Din ce sectoare
economice provin cele mai
multe dosare?

Cadrul juridic national a fost si
este frecvent supus unor
modificari, ceea ce indica
adeseori o pregatire improprie

a adoptdrii actelor normative
care au influenta covarsitoare
asupra activitatii de aplicare si
interpretare a legii desfasurate
de instante.

Se constata, totodata, o
tendinta de crestere a gradului
de complexitate a dosarelor, in
toate domeniile dreptului.
Judecatorii au avut si au de
solutionat litigii complexe
vizand dreptul de proprietate,
generate de aplicarea
dispozitiilor legilor speciale
reparatorii aparute dupd anul
1989, acte normative
modificate succesiv,
numeroase pricini avand ca
obiect raporturile intre
profesionisti, in acceptiunea
actuald a Codului Civil, precum
si problemele specifice
insolventei. Intensificarea vietii
economice a municipiului Cluj-
Napoca din ultimii ani a
determinat, desigur, o crestere
a numarului si a complexitatii
acestui gen de litigii, grefata
pe necesitatea solutionarii lor
cu celeritate.

Apare obligatorie relevarea
segmentului ce vizeaza
solutionarea litigiilor in
materia contenciosului
administrativ si fiscal, pentru
ca ntdrirea rolului institutiilor
publice in statul de drept,

corelat cu asigurarea unei
protectii reale a cetdtenilor in
relatia cu autoritatile publice
locale si centrale, au generat
numeroase cauze privind
cercetarea legalitatii actelor
administrative de autoritate,
controlul activitatii organelor
administratiei de stat.

O pondere insemnata in
volumul de activitate al
instantei o reprezintd litigiile
de munca si asigurdri sociale.
Complexitatea acestora este
accentuatad in ultimii ani. Nu in
ultimul rénd, evoc
complexitatea in crestere a
raporturilor juridice specifice
domeniului penal al dreptului,
precum si o crestere
accentuatd a volumului de
activitate in aceastd materie la
nivelul judecatoriilor In ultimii
trei ani, generatd de modificari
legislative pe competenta.

n contextul cresterii in
amploare si complexitate a
problematicii juridice asociate
diferitelor arii sociale sau
economice, specializarea
judecdtorului devine, in opinia
mea, inevitabild. Afirmarea
caracterului necesar si, se
pare, inevitabil al specializarii,
echivaleaza cu recunoasterea
imposibilitatii judecatorului de
a asimila si de a intelege atat
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informatia normativa, cat si
comentariile doctrinare si solutii
jurisprudentiale, ea aparand,
asadar, ca o premisa a
performantei. Circumscris acestui
deziderat, al ameliorarii calitatii
actului de justitie prin specializarea
activitatii judiciare, s-a reusit
infiintarea unor noi sectii, la nivelul
Curtii de Apel Cluj, astfel ca din
anul 2017 activitatea se desfasoard

precum si a inexistentei unor
experti judiciari in anumite
domenii, ceea ce face ca
administrarea probei cu expertiza
tehnica judiciard sa fie inca dificila
si de natura a influenta intr-o mare
mdsura durata procesului.

Institutul National al Magistraturii
are un nivel de exigenta care
asigura o pregdtire temeinica

la nivelul a cinci sectii: Sectia | \iitorilor magistrati.
civild; Sectia a ll-a civil3, Sectia a IlI- CGum evolueazi tinerii magistrati
a de contencios administrativ si dininstantele clujene?

fiscal; Sectia a IV-a, pentru
solutionarea litigiilor de munca si
asigurdri sociale, Sectia penala si de
minori.

n mod similar, la nivelul celorlalte
instante din circumscriptia Curtii de
Apel (tribunale si judecatorii) sunt
infiintate, dupa caz, sectii si/sau
completuri specializate,
fncercandu-se o repartizare
echilibrata a judecatorilor in cadrul
acestora, astfel incat, in ansamblul
ei, activitatea de judecata sa se
desfdsoare conditii optime.
Numarul insuficient de judecatori la
nivelul unor judecatorii face cu
neputinta o perfectionare a
judecatorilor pe materii strict
determinate, pentru a facilita, in
acest mod, o cunoastere cat mai
aprofundata a dispozitiilor legale si
o interpretare cat mai riguroasa a
acestora. Aceasta problema se
adauga celor recurente, care
marcheaza sistemul judiciar si este
de naturd sa ne vulnerabilizeze.
Trdim vremuri n care volumul de
activitate al judecatorului nu mai
poate fi redus, intr-un mod
simplist, la numarul de dosare
alocat anual. El se impune a fi
analizat din perspectiva exigentelor
noilor legi substantiale, a noilor
coduri de procedurd, care prin
modificarea permanentd a
normelor de competentd materiald
au contribuit la cresterea
complexitatii activitdtilor judiciare

la nivelul curtilor de apel, iar
procedurile judiciare impuse de
judecatorul de fond si de apel devin
mult mai complexe, prin durata si
continutul lor.

Cum percepeti pregatirea expertilor
Judiciari pe care-i au la dispozitie
judecétorii din instantele clujene?

n mare parte, sunt experti judiciari
care Tsi desfdsoara activitatea cu
profesionalism, respectandu-se pe
ei Insisi si pdrtile aflate in litigiu.
Problema se circumscrie numarului
redus al acestor experti in raport cu
volumul de activitate al instantelor,

in care volumul
de activitate al
udecitorului

nu mai poate fi
redus, intr-un
mod simplist,
la numérul de
dosare alocat
anual.

Din perspectiva formarii
profesionale initiale si a celei
continue, s-a inteles ca, in plan
institutional, rolul central in
formarea profesionald a
judecdtorilor revine Institutului
National al Magistraturii, acesta
propunand, Tn ultimii ani, o
platforma larga si flexibila de
programe si de actiuni, astfel incat
sd fie acoperita o tematica juridica
foarte vasta.

n opinia mea, apare necesars o
continud diversificare a tematicilor
de instruire, acompaniata de
preocuparea ca tinerii magistrati sa
accepte ab initio faptul ca
maturizarea n aceasta profesie se
formeaza in 10-15 ani, pe structura
construita in scoald. Nu devii
magistrat in ziua absolvirii
Institutului National al
Magistraturii. Magistratul se
formeazad in timp, cladind, cu
vocatie, infinitd rabdare si cu
perseverentd, o arhitectura care
poate deveni, la un moment, dat
impresionanta. Efortul de zi cu zi in
instanta, prin studiul pe dosare si in
biblioteca, este cel care urmeaza
formarii initiale in INM, judecatorul
fiind ,condamnat” la studiu
continuu, asa cum sugestiv a fost
spus.

Se poate spune cd axul central al
formarii profesionale propuse
astazi de Institutul National al
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Magistraturii este caracterizat
prin deschidere, polivalenta,
flexibilitate, adaptabilitate si
spirit anticipativ.

Cum colahoreazi Curtea de
Apel Cluj cu avocatii din Baroul
Cluj si cu reprezentantii
celorlalte profesii juridice —
executori, notari i practicieni

ininsolventa?
;

Relatiile institutionale ale
Curtii de Apel Cluj s-au derulat
in conditii optime de
colaborare, unele avand la
baza o indelungata traditie -
am in vedere aici Baroul Cluj.
Au existat mereu intalniri
formale si informale, destinate
imbunatdtirii relationarii si
elimindrii oricdror bariere ori
obstacole in fluxurile de
informatii, in desfasurarea si
organizarea activitatilor
judiciare de interes comun.
Din perspectiva relatiei cu
barourile de avocati din
circumscriptia Curtii de Apel
Cluj, ultimii ani au fost
caracterizati de intentia
colaborarii deschise si oneste
in vederea cunoasterii
problemelor apdrute in
legatura cu realizarea
activitatii de judecata sau in
functionarea la nivel
administrativ a instantelor.
Atasatd convingerii sale cd
doar abordarea directa si
aplicata, fara exces de
formalism, a dialogului cu
conducerile barourilor poate
contribui la cunoasterea si
rezolvarea problemelor,
Curtea de Apel a incurajat
comunicarea necesara aducerii
unui plus de calitate in
importantul dialog judecator-
avocat. Suntem pe deplin
congstienti cd avocatii
reprezinta unul dintre

partenerii esentiali ai
judecatorilor, efortul de aflare
a adevarului si de adoptare a
unor hotarari legale si
temeinice implicand, intr-o
semnificativda mdsura, si
contributia fiecarui avocat, in
procesele n care acestia asista
sau reprezinta partile.

Pentru cresterea in calitate a
dialogului judecator-avocat in
sdlile de judecata, si in cursul
anului 2015 s-au desfasurat, cu
sprijinul AMR — Filiala Cluj, la
sediul Curtii de Apel Cluj,
intalniri de discutii si analiza
intre judecatori si avocati din
Baroul Cluj.

Totodata, exista
disponibilitatea declarata a
Baroului Cluj de a contribui la
implementarea aplicatiei
create de Curtea de Apel Cluj
si care permite vizualizarea
online a unor documente ale
dosarelor aflate pe rolul Curtii
si al instantelor arondate.

Cu practicienii in insolventa
sunt organizate intalniri
profesionale comune, periodic,
destinate realizarii unui schimb
de experienta autentic.

De altfel, Conferinta juridica
de la Cluj, organizata in data
de 27 septembrie, in
colaborare cu toate categoriile
de formatie juridica evocate
de dumneavoastra, face
dovada adevarului acestor
cuvinte.

Realizarea unui act de justitie
de calitate presupune alocarea
timpului minim necesar
studierii cauzelor, analizarii
problemelor de drept sia
legislatiei in continud
modificare. Cum apreciati
conditiile de lucru actuale in
instantele din Roménia,
respectivin cele din raza
Curtii de Apel Cluj?

Numdrul cauzelor de
solutionat si al celor
solutionate continua sa
inregistreze valori mari in
raport cu media europeana,
atat la nivelul Curtii de Apel
propriu-zise, cat si la nivelul
tribunalelor si al
judecatoriilor, mentinandu-se,
in general, la cote ridicate.

O incarcatura medie anuala
de 1.600-1.800 dosare pe
judecator, constatata la
nivelul unora dintre
judecatorii, nu poate conduce
la un act de justitie
satisfacdtor in raport cu
exigentele nationale si cu cele
europene de eficienta si de
calitate. Dacd adaugam la
aceasta tendinta de crestere
accentuata a gradului de
complexitate a dosarelor in
toate domeniile dreptului,
avem tabloul complet.
Eficienta procesului judiciar a
fost identificatd inca din anul
2007 drept o problema
majora a sistemului judiciar
romanesc in ansamblu, fiind
generalizate probleme
precum: cresterea
complexitatii activitatilor
judiciare la nivelul curtilor de
apel si acela al instantelor
arondate, in toate domeniile
dreptului; un volum de
activitate in continuare
ridicat, atat pentru judecatori,
cat si pentru auxiliarii de
specialitate;
subdimensionarea schemelor
de personal, mai cu seama in
domeniul auxiliarilor de
specialitate, in conditiile Tn
care numarul posturilor de
judecatori a crescut Tn ultimii
ani; birocratism excesiv in
solutionarea procedurilor de
suplimentare, modificare si
echilibrare a schemelor de
personal; alocarea inadecvata

a localitatilor n aria de
competenta teritoriala a
judecatoriilor, excesive la
nivelul judecatoriilor-
resedinta de judet si extrem
de reduse la nivelul
judecatoriilor mici; pastrarea
unor instante judecatoresti in
localitati mici, neatractive,
care functioneaza efectiv cu
1-2 judecatori si scheme
supradimensionate Tn privinta
auxiliarilor de specialitate,
integral ocupate;
supraincarcarea activitatii
judecatorilor si a grefierilor;
discrepante si fluctuatii ale
volumului de munca intre
sectii, generate de
modificarile legislative in
privinta competentei ori de
aplicarea unor acte normative
susceptibile sa conduca la un
numar mare de litigii;
instabilitatea legislativa,
dublata de o inflatie
legislativa; buget insuficient
alocat functionarii in conditii
optime a instantelor
judecatoresti; lipsa de
coerenta legislativa si/sau
folosirea unor tehnici
legislative deficitare, de
naturd a genera confuzii si
incertitudini in interpretarea
legii, precum si cresterea
necontrolatd a numarului de
litigii, Tn anumite domenii ale
dreptului; incertitudine in
ceea ce priveste alocarea
resurselor bugetare solicitate
si incertitudinea obtinerii
avizelor de la ordonatori
principali de credite; lipsa de
transparenta si predictibilitate
n ceea ce priveste alocarea
resurselor bugetare.
Enumerarea ramane
exemplificativad, iar nu
exhaustiva.

Sunt probleme recurente si
nu putine!
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Ce v-ati propus s realizati in
actualul mandat de presedinte
al Curtii de Apel Cluj?

Ca preocupare permanenta,
identificarea si aplicarea unor
variante de redozare a
resurselor umane si materiale
de care dispunem, pentru
echilibrarea volumului de
activitate.

Continuarea demersurilor care
vizeazd convingerea
autoritatilor administratiei
publice centrale de necesitatea
redimensionarii schemei de
personal a instantelor, de
actualitate fiind problema
auxiliarilor de specialitate, prin
sustinerea propunerilor si
documentatiei tehnice temeinic
argumentate, transmise
acestora, in masura sa reliefeze
necesitatea ludrii unor masuri
urgente in acest sens.

Este o realitate astazi faptul ca
dupa suplimentarea schemelor
pentru judecatori la nivelul
instantelor, acestea suportd un
deficit de grefieri, existand
instante in care numarul
judecatorilor 1l depaseste pe
acela al grefierilor. Mai mult
decat atat, relevant este si
contextul actual, in care
procedurile instituite prin noile
coduri conferd atributii
suplimentare grefierilor de
sedinta in ceea ce priveste
pregatirea dosarelor anterior
primului termen de judecata,
precum si introducerea tuturor
informatiilor referitoare la
dosar in aplicatia ECRIS,
obligativitatea scandrii
documentelor de la dosar si
altele similare, care sustin cu
fermitate necesitatea unei
suplimentari a schemelor.
Imbunétatirea aplicatiilor
informatice create la nivelul
Curtii de Apel Cluj, o noutate

la nivel national, si destinate
accesului facil la dosarul
electronic.

Pe termen mediu si lung,
sustin solutiile care nu reclama
alocari bugetare suplimentare
si am n vedere modificarea
delimitarii teritoriale a
jurisdictiilor, iar
complementar, modificari
legislative care sa excluda din
competenta instantelor
judecdtoresti solutionarea
unor situatii contencioase, in
domeniul executarilor penale,
al contraventiilor, in domeniul
fiscal, etc, inclusiv simplificarea
procedurilor existente. De
altfel, Curtea Cluj, a reusit o
primad rearondare teritoriala
semnificativd, la nivelul a patru
judete, a facut un prim pas
pentru echilibrarea volumului
de munca intre instante de
acelasi grad.

Unul dintre obiectivele majore
mele majore a fost, in ultimii
ani, si ramane acela de a
asigura conditii mai bune
pentru desfdsurarea
activitatilor specifice, astfel ca
in anul 2015 am initiat
demersurile pentru a identifica
si dobandi un sediu adecvat
Tribunalului Specializat Cluj,
infiintat prin Ordinul
Ministrului Justitiei nr.,
2624/C/24.09.2004, ca fiind al
doilea tribunal comercial
infiintat in tara, instanta fara
personalitate juridica.
Tribunalul Comercial Cluj
(denumit actual Tribunalul
Specializat Cluj) are in
competenta exclusiva
solutionarea litigiilor din
mediul de afaceri, precum si
cele privind insolventa si
concurenta neloiala.

n cursul anului 2015, am
initiat un demers ce viza
asigurarea de cdtre Consiliul

Local al Municipiului
Cluj-Napoca a unei locatii
administrative care sa permitd
desfdsurarea activitatii
instantei specializate Tn
conditii optime. S-a reusit
obtinerea unui imobil adecvat,
o clddire de patrimoniu cu
valoare arhitectonicd
recunoscuta; au fost urmate
cu perseverentd procedurile
necesare trecerii acestui bun
in administrarea Ministerului
Justitiei, Insa nici pana astdzi
nu au fost alocate resursele
bugetare minime necesare
organizarii in acest loc a unui
sediu de instanta.

Atribuirea acestui imobil este
de natura sa rezolve problema
de infrastructurd a Tribunalului
Specializat Cluj, pentru multi
ani de acum fnainte, prin
asigurarea unei locatii
administrative n centrul
orasului Cluj-Napoca, care
permite un acces facil pentru
justitiabili si avocati, realizarea
deplasdrii dosarelor intre
instante, in caile de atac si, nu
n ultimul rand, ofera imaginea
unei instante de prestigiu in
mediul de afaceri, precum si
posibilitatea consolidarii unei
instante specializate, la nivelul
Curtii de Apel Cluj, iar in
perspectiva, chiar a unei
instante regionale in aceastd
materie.

Ramane, asadar, proiectul
pentru care voi lupta panad la
finalul acestui mandat.

Judecitorii au fost gi sunt
afectati de instabilitatea
legislativi accentuata. Aveti
sperante ¢ vom intra intr-o
stare de echilibru/normalitate
din acest punct de vedere?

Informatizarea accentuata a
instantelor, modernizarea

sistemului judiciar, prin
adoptarea noilor coduri in
domeniile de baza ale
dreptului, posibilitatea
atragerii de fonduri europene
pentru organizarea activitatilor
de formare profesionala
continuad si oportunitatile
crescute de participare la
astfel de activitdti, in
parteneriat cu alte curti de
apel din tara, accesul la
programele nationale de
formare profesionald, stagiile
de formare in Europa, sunt
oportunitati profesionale
certe, care ne permit sa ne
pdstram optimismul si sd
credem in schimbari pozitive
inevitabile.

Cum decurge ozide

lucru normala pentru
dumneavoastri? Care sunt
pasiunile dumneavoastra?
Mai aveti timp liher?

in ultimii 15 ani nu am avut
zile normale de lucru, intrucat
mi-am asumat si exercitarea
unor atributii administrative la
nivelul acestei instante,
suplimentare celor specifice
profesiei de judecdtor. Bucuria
deplind pe care o simt atunci
cand reusesc, de pe aceste
pozitii, sa finalizez cate un mic
proiect si, prin aceasta, sa
aduc mplinire ori satisfactii
colegilor mei, rdmane pentru
mine, In mod sincer, factorul
motivant si ma ajuta sa merg
mai departe.

Am cateva pasiuni si nu toate
juridice, iar In privinta timpului
liber, se pare ca depinde
numai de noi. Autenticitatea
dorintelor noastre face totul
cu putintd. Credeti-mal

» Mircea Fica
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~Numarul studentilor inscrisi
la Facultatea de Drept din Cluj
a crescutin acest an cu 19%”

Interviu cu prof. univ. dr. FLORIN STRETEANU, decanul Facultatii de Drept, Universitatea Babhes-Bolyai

Dupi marcarea a 100 de ani de
Ia Marea Unire, de anul trecut,
Clujul aniverseazi in acest an
Centenarul mai multor institutii
de renume pe plan local,
national si regional:
Universitatea Bahes-Bolyai,
Baroul de Avocati Cluj, dar si
Curtea de Apel a municipiului.
Este, de facto, 0 sérhiitoare
unica a intregii comunititi
juridice locale. Reprezinti cei
100 de ani, in opinia dvs, 0, virsti”
care sustine vechimea, traditia
si experienta sau, la scara
istoricd, este abia uninceput?

Chiar daca, poate, la scara
istoriei un secol nu reprezintd
o perioada foarte indelungata,
pentru o institutie, indiferent
care ar fi aceasta, e o varsta a
maturitatii, care ne permite sa
vorbim despre traditie. Ar fi de
adaugat faptul ca, in cazul
Universitatii Babes-Bolyai si al
Facultatii de Drept din Cluj,
aniversam acum un secol de
fnvatdmant superior in limba
romand. Traditia vietii
universitare clujene este insa
mult mai indelungata, gasindu-
si rddacinile la finalul secolului
al XVl-lea.

Astfel, Tn 1581, prin decretul
regelui Stefan Bathory se
infiinta la Cluj Colegiul Major
lezuit, cuprinzand trei facultati
— teologicd, filosofica si juridica
—, urmand structura marilor
universitati ale vremii. Chiar
dacd aceasta prima
Universitate a cunoscut o
existenta de doar cateva
decenii, cu intreruperi mai
mari sau mai mici,
fnvatdmantul superior juridic a
continuat sa se desfasoare la
Cluj intr-o forma sau alta (sunt
de amintit Universitatea
infiintata Tn 1774 de Maria
Tereza, Liceul Regal, Academia
de Drept creatd in 1863 si
Universitatea Franz losif
infiintata in 1872).

Facultatea de Drept din Cluj
este ,pepiniera” de bazi a
juristilor din regiune i din tara.
Cum a evoluat interesul pentru
studiile juridice in ultimii 10
ani? Gitre ce profesii se

indreapta absolventii in mod
preponderent?

As spune ca n ultimii 10 ani
interesul absolventilor de liceu
pentru studii juridice Tn cadrul

Facultatii noastre — evidentiat
de numarul candidatilor
nscrisi la concursul de
admitere, s-a mentinut relativ
constant. In acest an am
nregistrat chiar o usoara
crestere (de circa 15%).

Cat priveste optiunile
profesionale ale absolventilor
nostri, avocatura si
magistratura ocupd constant
primele doua pozitii, urmate
de celelalte profesii juridice.

Gare sunt atuurile Facultatii de
Drept astizi la aniversarea
CGentenarului Universitatii
Babes-Bolyai?

Dincolo de traditie, cei care au
in vedere o carierd juridica si
se orienteaza spre Facultatea
de Drept au in vedere calitatea
pregatirii pe care o oferim,
atestata de rezultatele
obtinute de absolventii nostri
la concursurile de admitere n
principalele profesii juridice.
Ar mai fi, poate, de mentionat
numeroasele oportunitati de a
efectua perioade de studii in
strainatate, programele de
practicd destinate studentilor,
dar si activitatile profesionale

organizate de asociatiile
studentesti din Facultate.

Cat de complicat este pentru
absolventii dreptului de astizi
sd ajungd la un liman si sa
profeseze efectiv (in
magistratura, parchete, birouri
de avocaturé, cahinete de
insolventa sau executare
judecitoreasca, notariate etc.
pe o piatd destul de incertd a
serviciilor juridice?

Chiar daca piata a ajuns la un
anumit grad de saturatie,
intotdeauna este si va fi
nevoie de tineri bine pregatiti
n toate profesiile juridice.
Spre exemplu, desi se spune
adesea ca avem suficienti
avocati, in anii trecuti,
coordonatori ai unor case de
avocaturd mai mari sau mai
mici, atat din Cluj cat si din
Bucuresti, imi spuneau cat de
dificil le este uneori sa
identifice si sa recruteze
suficienti tineri colaboratori.
Ca sa nu mai vorbim despre
numadrul insuficient de
magistrati in cadrul instantelor
si parchetelor, atat de des
invocat.
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S-aimpamantenitideeacio
profesie juridica trebuie asociata
cu un standard de viaté ridicat, cu o

stare materiala cu mult peste medie.

Este acesta un mit fals sau exista
aici un simbure de adevar?

Pentru multa lume, standardul de
viatd al juristilor in general se
identifica cu cel al unor avocati de
mare succes. O astfel de perceptie
este, in mod evident, eronat3. Tn
orice profesie exista o elita care are
—si este firesc sa aiba — o situatie
materiald mult peste medie, dar
care nu reflecta veniturile
majoritatii membrilor acelei
profesii. Pe de alta parte, nu
lipseste nici samburele de adevar la
care faceti referire. Veniturile
magistratilor sunt astazi la un nivel
decent si asa trebuie sa fie, dupd
cum si veniturile obtinute in multe
societati de avocaturd, birouri
notariale, multinationale etc. sunt
atractive. Dar nu trebuie sd uitdm
ca exista si numerosi juristi care,
mai ales la inceput de carierd, sunt
departe de acest standard de viata
existent Tn perceptia colectiva.

Atatin sport, ¢t siin business,
vorhim adesea despre sperante
individuale spectaculoase in
domeniu. Exista , lupi tineri” in
comunitatea juridica? Este
comparabil nivelul de pregitire al
absolventilor actuali cu cel al
juristilor de acum 20-30 de ani? Dar
disponibilitatea acestora pentru
competitie?

Cu certitudine, 1n orice profesie
existd si ,lupi tineri”, iar ei sunt mai
vizibili intr-un mediu concurential,
n cazul juristilor in avocatura. Dar
ei nu lipsesc nici in alte domenii,
chiar si in mediul juridic academic.
Eu cred ca orice ,competitie” sub
aspectul nivelului de pregatire intre
absolventii actuali si absolventii de
acum 20-30 de ani ar fi castigata

DIALOGURI NECESARE W

detasat de generatia actuald. Nici
nu ar putea fi altfel, date fiind
varietatea si valoarea surselor de
documentare la care cei de astazi
au acces, nivelul cursurilor si al
altor activitati formative oferite de
principalele facultati de drept,
posibilitatea completarii studiilor
efectuate Tn tard cu stagii in
strdindtate.

Rsistam, fiira voia noastra, la
interminabile lupte politice, la
Pozitionari partizane ale
decidentilor $i dese risuciri ale
legislatiei care vizeazi justitia. isi
poate pierde astiel justitiabilul
fncrederea in dreapta judecata a
cauzelor, in algoritmul de impértire a
dreptatii?

Pana la urma, viata politica insasi
este o interminabild lupta politica
intre decidenti (sau aspirantii la
acest statut) aflati pe pozitii
partizane... Desigur, nu pot fi
percepute favorabil demersurile
prin care se incearcd rezolvarea

eronata.

unor probleme judiciare ale unor
politicieni prin modificari
legislative, dar cred ca fenomenul
cel mai nociv pentru increderea
populatiei n justitie este
pozitionarea publicd a unor
magistrati de o parte sau alta a
campului de batélie politica. Tn
momentul in care un judecator sau
un procuror ajunge sa devina
purtdtor de lozinci ale unui
personaj sau partid politic —
indiferent care ar fi acesta — este
greu sa mai fie perceput ca
independent, chiar daca una dintre
lozinci este tocmai prezervarea
independentei justitiei.

Ce ar trebui sa faca fiecare dintre
profesiile juridice din tara pentru a
se ajunge la o colaborare onesta Si
sensibil mai eficienta?

Cred c3, inainte de toate, sa aiba
mai multa incredere una in

cealalta.

» Cristian Pavel
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Consultanta
Integrata

Acoperim toate serviciile aferente dome-
niilor de evaluare de afaceri si bunuri,
verificari de rapoarte de evaluare, con-
sultanta fiscala, audit financiar si con-
sultanta in constructii.

Sinergia si complementaritatea serviciilor furnizate In aceste
domenii ne asigura posibilitatea de a realiza oferte personalizate
pentru proiecte de consultanta care sa vizeze:

« restructurari de companii, in special fuziuni/achizitii sau
divizari de activitati si companii;

+ transferul de active, bunuri si servicii intre parti afiliate;

+ due dilligence pentru achizitia de active si afaceri;

« optimizarea structurilor de finantare, credite bancare, finantari
cu capital propriu;

+ servicii de consultanta juridica

+ asistenta si consiliere oferita proprietarilor in procesele de
vanzare a afacerilor;

+ asistenta tehnica, legala si financiara, servicii de project
management in dezvoltarea facilitatilor de productie.

Evaluare si
Consultanta

Ce evaluam?

Suntem solutia corectd pentru servicii complexe de
evaluare si consultanta pentru clientii corporativi.

Ca parte a proiectelor de due dilligence in achizitia de
afaceri, in proiecte de fuziuni, restructurari sau transferuri
intre parti afiliate, In procesele de listare sau delistare la
bursa, evaluam companii, afaceri, linii de activitate, actiuni
sau parti sociale,

Intocmim proiecte de fuziune, divizare si oferim
consultanta in managementul acestor proiecte.

In transferuri intragrup sau ca parte a consultantei pentru
vanzare/cumparare, evaluam proprietatea intelectuala si
active intangibile: branduri, marci, licente, brevete.

Pe cuprinsul Intregii tari, evaluam terenuri, cladiri, linii de
productie, active specializate, utilaje, masini sl
echipamente pentru inscrierea in situatiile financiare si
pentru estimarea valorii de impozitare.

Furnizam analize de piata imobiliara, la nivel national
pentru proiecte imobiliare sau studii de fezabilitate.

Consultanta
Fiscala si Audit

* Impozit pe profit

* Impozit cu retinere la sursa pe venitul nerezidentilor
* Impozit pe venit si contributii sociale

» Impozite si taxe locale

» Impozit pe dividende

Preturi de transfer

Taxa pe valoare adaugata

Accize

Taxe vamale

Asistenta pe durata inspectiilor fiscale efectuate de
catre autoritatile fiscale roméane

« Asistentad pentru rambursarea impozitelor platite in
Romania (in special TVA) de catre entitati rezidente sau
nerezidente

» Revizii fiscale

» Litigii fiscale

* Administrare fiscald (analiza tranzactiilor desfasurate
pentru a putea stabili tratamentul fiscal al acestora).

* Audit statutar

* Audit contractual



Consultanta in
Constructii

Servicii de management
a proiectelor
I

Acordam asistenta clientilor nostri de la idee pana la
implementarea efectivd a proiectelor. Oferim suport
dezvoltatorilor si finantatorilor in  misiunea de
monitorizare a proiectelor de constructii si management
de proiect in constructii (supravegherea realizarii si
exploatarii investitiei imobiliare, a evolutiei si calitatii
lucrérilor, verificarea costurilor aferente, respectarea
termenelor si conditilor de indeplinire a etapelor de
construire).

Servicille oferite de catre compania noastrd sunt in
conformitate cu recomandarile prestigioasei institutii
internationale Royal Institution of Chartered Surveyors
(RICS), al carei membru suntem inca din anul 2001,

D
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Consultanta Juridica
prin Mig, llie
& Asociatii SPARL

Achizitii si fuziuni

Consultantd cu privire la structurarea si restructurarea
vietii societatilor, prin asistarea clientilor nostri in
transferul participatiilor, transferuri de activitate, fuziuni,
divizdri, asocieri in participatiune, inclusiv formarea
societatilor, reglementarea  drepturilor  asociatilor
minoritari, solutionarea blocajelor si iesirea din cadrul
societatilor.

Comercial

Negocierea contractelor si asistenta in structurarea
diverselor decizii de afaceri.

Reglementare si conformitate

Sprijinim clientii nostri in crearea, autorizarea si
dezvoltarea afacerilor acestora Tn industrii puternic
reglementate, precum sectorul bancar si financiar, IT &
comunicatii, energie, petrol si gaze, transport si
agricultura.

Dreptul muncii si resurse umane

Suntem mereu aproape de clientii nostri atadt in
momentele bune, cand se acorda bonusuri, cat si atunci
cand afacerea se contracta si angajatii trebuie sa fie lasati
sa plece, iar societatea trebuie sa fie sprijinitd atat in
procesul de restructurare cat si in cadrul litigiilor care ar
putea interveni.

Litigii

Litigii fiscale, litigii administrative, litigiile in cadrul
procedurilor de achizitie publica, proceduri de executare
silita si insolventa privind variate domenii, precum taxele,
dispute comerciale, litigii administrative, litigii referitoare
la contractele de achizitii publice, executare silita si
insolventa.

Drept Imobiliar

Serviciile noastre in majoritatea cazurilor se concentreaza
asupra verificarii faptului c& titlurile de proprietate sunt
corecte, valabile si uneori chiar asigurate, proiectele
dezvoltate respecta planurile  de  urbanism  si
reglementarile administrative, iar achizitiile si vanzarile de
active imobiliare se realizeaza numai dupa ce fiecare
aspect a fost pe deplin discutat si negociat.

Noi tehnologii

Lucram in strénsa colaborare cu clientii nostri pentru a
construi cea mai buna abordare, atat din punct de vedere
juridic, cat si din punct de vedere tehnic, astfel incat
inovatia lor sa fie cat mai bine integrata in piata, precum si
protejata de lacunele de reglementare, sau in unele cazuri,
de suprareglementare.
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~oNer ¢a pe viitor profesia de avocat
sd-giredobdndeasca
prestigiul pe care il merita”

Interviu cu av. FLAVIA-IOANA MAIER, decanul Baroului Cluj

Ati marcat la inceputul acestei
veri Gentenarul Baroului Cluj
printr-un eveniment special,
organizat in cadrul Zilelor
Baroului, in perioada 30 mai-1
iunie 2019. Cum a decurs acest
moment aniversar, care au fost
concluziile si impresiile
invitatilor si participantilor?

n acest an, Baroul Cluj a
celebrat implinirea a 100 de
ani de la infiintarea, la data de
5 iulie 1919, a primului barou
romanesc din Transilvania.
Precizarea se impune raportat
la faptul ca prima forma de
organizare profesionala a
avocatilor clujeni dateaza din
anul 1875, cand s-a constituit
Camera Avocatilor din Cluj
care a functionat in aceastd
forma pana in anul 1919.
Tmpreuna cu colegii din
Consiliul Baroului Cluj am
inteles sa marcam implinirea
Centenarului printr-un
eveniment special, pe care |-
am organizat sub egida Zilelor
Baroului Cluj, eveniment aflat
n acest an la cea de-a Xll-a
editie.

Partea stiintifica a
evenimentului a cuprins doud
conferinte profesionale,
ambele cu participare
internationald. In data de 30
mai 2019, s-a desfasurat

conferinta cu tema ,Dreptul la
viatd privatd. Aspecte
contemporane”, structurata in
trei panele, dintre care
primele doua au fost sustinute
de judecdtori ai Curtii
Europene pentru Drepturile
Omului: dna judecator lulia
Antoanella Motoc, dna
judecdtor Jolien Schukking,
dnii judecatori Georges
Ravaranni, Paul Lemmens,
Carlo Ranzoni si Peter Pacsolay
(a caror prezenta in numar
atat de mare a fost o premiera
pentru Romania), cel de-al
treilea panel fiind sustinut de
reputati specialisti ai dreptului
din tara: dl Mihail Udroiu —
judecdtor la Curtea de Apel
Oradea, dl Mircea Minea,
judecator al Curtii
Constitutionale a Romaniei si
dl Radu Chiritd, avocat si
conferentiar univ. dr. la
Facultatea de Drept a
Universitatii Babes-Bolyai din
Cluj-Napoca.

n data de 31 mai 2019, a avut
loc conferinta cu tema Cartea
Funciard in context european.
O privire comparatd asupra
cdrtii funciare, organizata in
parteneriat cu Facultatea de
Drept a Universitatii Babes-
Bolyai, sustinuta de prestigiosi
specialisti in domeniu din tara
si din strdinatate.

Dincolo de componenta sa
stiintifica, Centenarul Baroului
Cluj a fost momentul in care,
intr-un cadru festiv, ne-am
amintit de predecesorii nostri
si de eforturile pe care acestia
le-au facut pentru pastrarea
identitatii profesiei in vremuri
grele pentru avocatura
clujeand si nu numai si
totodatd un moment de
reflectie asupra a ceea ce
suntem si a ceea ce ne dorim
sa fim pe viitor.

Evenimentul a fost foarte
apreciat atat de colegii
participanti, cat si de invitatii
nostri care, Tn urma
dezbaterilor din cadrul
conferintelor, au ramas
profund impresionati de
nivelul ridicat de pregdtire
profesionala al avocatilor
clujeni.

Ce momente de referinta din
istoria centenara a Baroului
ar putea fi amintite aici?

Ce personalitéti ale avocaturii
clujene au marcat parcursul
institutiei?

Un prim moment de referinta
este, desigur, cel pe care I-am
celebrat in acest an, respectiv
infiintarea primului barou
romanesc din Transilvania,
Baroul Cluj. Un alt moment

important, care si-a pus o
puternica amprentd asupra
evolutiei avocaturii clujene, a
fost fara indoiala perioada ce a
urmat Dictatului de la Viena,
perioadd deosebit de grea, in
care un mare numar de
avocati romani au fost
expulzati ori nevoiti sa plece in
refugiu, urmata de epurarea
avocatilor dupad instaurarea
guvernului Petru Groza, in
baza Decretului-lege nr. 246
pentru purificarea Corpului
avocatilor. A urmat perioada
comunistd, cand Baroul Cluj,
ca si celelalte barouri din tara,
a fost transformat in Colegiu
de avocati, formad de
organizare in care avocatii au
functionat pana in anul 1990.
Tn istoria mai recents, cel mai
important moment a fost
trecerea la actualele forme de
organizare a profesiei, odata
cu intrarea in vigoare a Legii
nr. 51/1995.

Acestea sunt doar cateva
repere din istoria centenard a
Baroului, marcata de
personalitdti de seama,
incepand cu primul Decan —
Amos Francu, si continuand
cu Alexandru Dragomir, loan
Giurgiu, Kiss Geza si altii, care
si-au pus amprenta si asupra
vietii sociale si politice a
timpului lor.
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Exista si o monografie — Istoria
Baroului Cluj, scrisa de dl avocat
Mirel lonescu in coautorat cu dna
Grete Monica Miron, care reda
exhaustiv intreaga noastrd istorie,
de la primele forme de organizare a
corpului avocatilor si pana in
prezent.

Sunteti absolventa a Facultatii

de Drept din cadrul Universitatii
Bahes-Bolyai $1 avocat definitiv,
membru al Baroului Cluj din 1994.
Cum apreciati ¢4 a evoluat

si s-a transformat profesia
dumneavoastrd in acesti ultimi

25 de ani la nivel national si local?

La absolvirea facultatii am optat,
fara ezitare, pentru profesia de
avocat, continuand traditia din
familie, si am devenit membru al
Baroului Cluj la data de 14
septembrie 1994. Privind in urma,
dupa 25 de ani de vechime
neintrerupta in profesie, pot spune
ca nu regret si, daca ar fi sa aleg din
nou, alegerea ar fi aceeasi.

Este greu sd surprinzi in cateva
cuvinte evolutia unei profesii pe un
parcurs de 25 de ani. Pot spune ca
transformarile din profesie s-au
grefat pe transformarile societatii
in ansamblu, avocatura fiind o
profesie dinamicd, care s-a adaptat
din mers contextului socio-
economic al fiecarei perioade. Nu
cred cd se poate face o analiza
disociata a evolutiei profesiei pe
plan local fata de evolutia profesiei
pe plan national, diferentele fiind
date poate doar de nivelul diferit
de dezvoltare economica de la un
judet la altul.

Ceea ce pot spune este cd in opinia
mea Tn acesti 25 de ani
transformarile au fost atat pozitive,
cat si negative, profesia evoluand
pe anumite paliere si involuand pe
altele.

Am evoluat de la o forma de
organizare a activitatii tipica

perioadei comuniste (cea n birouri
colective, existenta inca atunci
cand eu am inceput stagiatura), la
formele de organizare a profesiei
existente astazi, de la cabinete
individuale si pana la marile
societati organizate pe model
corporatist. Activitatea a devenit
din ce in ce mai specializata, pe
masura diversificarii tipurilor de
litigii si a domeniilor de
consultantd, au aparut noi institutii
de drept, s-a modificat substantial
legislatia, iar odatd cu aderarea
Romaniei la Uniunea Europeand
avocatii romani au devenit avocati
europeni. Pe masura evolutiei
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socio-economice a societatii in
ansamblul ei, s-a diversificat si
portofoliul de clienti al avocatilor,
pregdtirea profesionald continua
devenind o cerintd de baza pentru
asigurarea unei apadrari calificate.
Ce a pierdut profesia in acesti 25
de ani? A pierdut o parte din
prestigiul de care se bucurau
avocatii in alte vremuri, o parte din
activitatile pe care in mod
traditional le prestau avocatii si
care au trecut pe calea unor
modificari legislative in
competentele altor profesii,
precum si spiritul de unitate si
confraternitate prin care avocatii
au facut fata celor mai grele
perioade din istoria profesiei.

Aveati, inainte de alegerile pentru
functia de conducere a Baroului
Cluj, lin 2018, 0 experienta relevanta
pe aceasta nisa - douad mandate de
consilier in cadrul Baroului $i sapte
participari la Congresul Avocatilor.
Ce v-a determinat s candidati
pentru functia de decan?

Credinta sincera ca experienta si
puterea mea de munca pot fi de
folos colegilor mei avocati si
Baroului Cluj.

Care au fost si continué si fie
prioritatile Consiliului Baroului Cluj
dupa alegerile din 20182

Prioritatile Consiliului Baroului Cluj
dupa alegerile din 2018 nu difera
semnificativ de cele pe care acesta
le-a avut Tn compunerea anterioara
alegerilor, pentru cd, cel putin in
perioada celor doud mandate in
care eu am fost consilier,
preocuparea constanta a fost aceea
de a-i reprezenta cat mai bine pe
cei care ne-au acordat votul lor de
incredere.

Ceea ce eu si colegii mei ne-am
propus sa realizam in actualul
mandat este pe de o parte
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modernizarea infrastructurii la
nivelul exigentelor societatii
actuale, in vederea fluidizarii
activitatii atat in sens logistic
cat si in sens administrativ,
eficientizarea si
transparentizarea activitatii
Consiliului, imbunatdtirea
relatiilor cu instantele si, nu in
ultimul rand, o schimbare
majord de imagine a Baroului,
astfel incat acesta sa fie
perceput ca o organizatie
puternicd si Tn mod real
reprezentativa pentru membrii
sdi.

Baroul Cluj a facut parte dintre
cele 14 barouri care au initiat §i
semnat Protestul avocatilor si
au contribuit efectiv la
demersurile ce au avut ca
finalitate semnarea
Protocolului intre UNBR $i
Ministerul Justitiei, in legétura
cu adoptarea noilor onorarii
pentru avocatii din oficiu. Este
acest protocol o victorie a
breslei avocatilor sau un reflex
al normalitatii?

Cred ca vorbim mai degraba
de o victorie a avocatilor, de o
batdlie castigata in razboiul
pentru revenirea la
normalitate si pentru
recunoasterea pozitiei noastre
de parteneri indispensabili ai
justitiei, astfel cum legea ne
defineste. Trebuie mentionat
cd semnarea Protocolului a
fost o primad etapa, urmata de
eforturi concertate pentru a
obtine alocarea de la buget a
sumelor necesare platii noilor
onorarii.

Anul trecut, Baroul Cluj a trimis
un memoriu tuturor instantelor
din judetul Cluj, ca urmare a
sesizirilor inaintate de membri
ai Baroului Cluj cu privire la

dificultatile intmpinate in
exercitarea profesiei in
perioada vacantei
judecétorest. Cum a fost
solutionat acest memoriu?

Am gasit intelegere la
presedintii de instante pentru
rezolvarea unora dintre
problemele sesizate, si ma
refer aici in special la
programul pentru avocati, la
arhiva si registratura pe
perioada vacantei
judecdtoresti, perioada care,
paradoxal, pentru avocati este
una aglomeratd, ca efect al
multitudinii de comunicari de
acte din partea instantelor.
Astfel, pentru anul trecut
Tribunalul Cluj a alocat
avocatilor program special la
registratura si arhiva pe
perioada vacantei. Din pacate,
n acest an alocarea unui
program special nu a fost
posibild din cauza lipsei de
personal cu care se confrunta
aceasta instanta. La nivel de
judecdtorie, anul trecut
solicitarea noastrd nu a fost
onoratd, insa in acest an,
revenind cu aceeasi solicitare,
situatia a fost remediatad.

Cat priveste o altd problema
ce a facut obiectul sesizarii si
cu care se confrunta toti
avocatii din tard — aceea a
frecventei sporite cu care se
comunica in perioada vacantei
acte de procedura si hotarari
judecatoresti (din care
majoritatea pronuntate cu
multe luni inainte de acest
interval ) — situatia nu s-a
putut remedia. Vom cduta si
sper cd vom gasi o modalitate
de reglementare institutionald
la nivel national, astfel incat si
avocatii sa-si permitd sd plece
n concediu fara stresul
pierderii unui termen de

recurs sau de apel pentru
clientii lor.

Care sunt principalele
evenimente cu caracter
stiintific si/sau cultural-sportiv
in care Baroul Cluj a fost
implicat in acest an centenar?

Principalul eveniment a fost
Centenarul Baroului Cluj,
desfasurat sub egida Zilele
Baroului Cluj, in perioada 29
mai-01 junie 2019. Tot in
cadrul Zilelor Baroului Cluj am
avut, ca in fiecare an, si
evenimente sportive dedicate
avocatilor: Cupa Baroului Cluj
la pescuit sportiv si Cupa
avocatilor la tenis de camp.
De asemenea, in luna martie
au fost organizate doud
conferinte profesionale,
respectiv: Noile Coduri Penale
la 5 ani de la intrarea in
vigoare si, respectiv, Modificari
ale Codului de Procedura
Civild, ambele evenimente
dovedindu-se de interes sporit
pentru colegi.

Cum cooperati cu forul central,
UNBR2 Dar cu harourile
judetene? Exista initiative,
propuneri, ludri de pozitie sau
strategii comune?

Exista multe initiative comune
cu alte barouri, cel mai bun
exemplu fiind luarea pozitiei
comune care a dus la
semnarea Protocolului cu
Ministerul de Justitie si
Ministerul Public. Baroul Cluj
este deschis oricaror
propuneri si initiative care se
pot dovedi benefice profesiei.
n ceea ce priveste relatia cu
UNBR, aceasta a fost prin
traditie una de buna
colaborare, Baroul Cluj
raspunzand prompt tuturor

solicitarilor adresate din
partea Uniunii si beneficiind la
randul nostru de sprijin atunci
cand I-am solicitat. Am
convingerea cd pe viitor
cooperarea cu UNBR va fi si
mai bund, data fiind
deschiderea si transparenta
manifestate de noua
conducere.

Cum vedeti viitorul profesiei
de avocat in contextul unor
prefaceri radicale ale societitii
n ansamblul ei, generate de
evolutia uimitoare a noilor
tehnologii, de volatilitatea
fortei de munca, imbétranirea
accelerati a populatiei,
demografie negativa,

crize economice Si riscuri
ecologice firi precedent?

Este greu sa definesc o viziune
de viitor a profesiei in raport
de toti acesti factori.
Raportandu-ma doar la
evolutia tehnologicd, cu
certitudine ne indreptam catre
o erd a tehnologiei din ce in ce
mai avansate, context in care
nu pot decat sa sper ca
aceasta nu ne va usura munca
pana in asa masura incat s-o
nldture cu totul si ca
activitatea avocatului nu va fi
complet nlocuita de softuri.
Oricat de performant ar fi un
program informatic, acesta nu
poate surprinde complexitatea
naturii umane si nu poate
intelege ca dincolo de
problema de drept ce se cere
solutionatad sta viata unui om.
Sper ca pe viitor profesia de
avocat sa-si redobandeasca,
nu doar pe hartie, la nivel
declarativ, ci si in constiinta
tuturor, pozitia si prestigiul pe
care le merita.

» Cristian Pavel
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Interviu cu Prof. univ. dr., av. TRAIAN BRICIU, presedintele Uniunii Nationale a Barourilor din Roménia

Ati fost ales recentin
demnitatea de presedinte

al Uniunii Nationale a
Barourilor din Roménia (UNBR).
Ce v-a determinat sa intrati

in competitie? Care sunt
ohiectivele dumneavoastri
siale echipei de conducere,
pe termen scurt si mediu?

Nu am perceput ca fiind
implicat intr-o ,,competitie”.
Am considerat ca fatd de
evolutiile la nivelul organelor
profesiei de avocat,
continuarea (am avut si
anterior calitatea de
vicepresedinte UNBR)
implicarii mele este inca utila.
Obiectivele pe termen mediu
au fost anuntate incd din a
doua zi a Congresului
Avocatilor din luna iunie 2019,
respectiv cele referitoare la
asigurarea resurselor
financiare necesare pldtii
remuneratiilor pentru oficii;
Imbundtdtirea legislatiei
profesiei de avocat; implicarea
UNBR in proiectul ,Cartierul
Justitiei”; identificarea
politicilor profesionale
orientate spre asigurarea
intrdrii avocatilor stagiari in
barourile cu un numdr restréns
de avocati si perfectionarea
comunicdrii in interiorul
profesiei. La acestea se adauga
propunerea, acceptata de
Congres, de a infiinta Casa de
Ajutor Reciproc sau un alt

vehicul economic care sda
corespunda nevoii de
sustinere financiara pe care o
resimt unii dintre colegii
avocati.

Cum apreciali activitatea
Baroului Cluj?

Este un barou dinamic si
implicat in dezbaterile legate
de dezvoltarea profesiei de
avocat. In plan profesional,
nivelul avocaturii practicate in
Cluj este de invidiat.
Sustinerea teoretica conferitd
de un centru universitar de
traditie, bazat pe dezvoltarea
spiritului critic, a facut ca
lumea juridica din Cluj sa aiba
nu numai un Tnalt nivel de
exprimare, dar si 0o amprenta
culturald proprie.

Profesia de avocat este una

in care solidaritatea de breasla
este, in spatiul public,

muit mai redusi decatin cazul
altor categorii profesionale
implicate in infiptuirea actului
de justitie. Care credeti ca

sunt motivele?

Cred ca este un mit si atat.
Este posibil ca aceasta
impresie sd aiba la baza
aspecte ce tin de profilul
avocatului. Spiritul de
independenta si dezvoltarea
unui simt critic, bazat pe
contradictorialitate, combinate

cu orgoliul, legitim pana la un
punct, de a castiga in
confruntarea de idei, fac din
avocati subiecti cu mare
valoare individuala, dar care
nu se regasesc la fel de bine in
sustinerea unor obiective
generale ale profesiei. In timp,
profesia a aplicat teoria
dezvoltarii individuale. Poate
acum este timpul sa
constientizdm ca dezvoltarea
individuald are limite in
absenta dezvoltarii cadrului
normativ si social in care se
plaseaza profesia. lar aici
individualismul nu ajuta. Este
nevoie de consecventd si
sustinerea unor obiective
stabilite pe baza de majoritate.
Chiar si asa, nu trebuie omis cd
profesia a avut momente de
solidaritate in urma cdrora a
reusit promovarea Legii nr.
25/2017, care a conferit un
plus de efectivitate principiului
secretului profesional.

in curand (anul viitor)

se vorimplini 25 de ani de la
intrarea in vigoare a Legii Nr.
51/1995 pentru organizarea si
exercitarea profesiei de avocat.
Cum apreciati evolutia acestei
importante profesii $i care

sunt perspectivele sale

de dezvoltare?

Asa cum am mai spus cu alte
ocazii, profesia a cunoscut o
dezvoltare mai ales sub

aspectul calitatilor individuale
si practicii profesionale. Spre
exemplu, calitatea
profesionala a tinerilor avocati
a fost in crestere. Pentru
asigurarea dezvoltarii in viitor
este nevoie ca si institutiile
profesiei, baroul, Uniunea si
Casa de Asigurari a Avocatilor
sd cunoascd la randul lor o
dezvoltare.

Profesia de avocat este
recunoscut ca fiind cea mai
importanti profesie juridica
liberala din tara noastra.

Cum percepeti relatia dintre
aceste profesii liberale

si clientii lor, tinénd cont de
intetirea concurentei, precum
si de exigentele tot mai
ridicate ale clientilor?

Avocatii, Tn general, au reusit
sa satisfaca exigentele tot mai
ridicate impuse de client.
Desigur, sunt si cazuri
contrare, dar nu reprezinta
ceva semnificativ. Malpraxisul
este cu totul exceptional in
profesia de avocat.

Cum s-ar putea asigura
omoyenitatea unei profesii
care este afectati permanent
de schimbiérile legislative,

de achitarea cuintarziere a
onorariilor avocatilor din oficiu
si de intrarea altor profesii

pe domeniul rezervat exclusiv
avocatilor, pand de curand?
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Trebuie identificate acele obiective
comune, acceptate de majoritatea
avocatilor si urmarite cu
consecventa: independenta
profesiei, secretul profesional,
intrarea in profesie etc.

n ceea ce priveste intrarile in
domeniul rezervat profesiei, nu le
putem nega existenta, dar totusi
sunt marginale si atunci cand au
aparut nu au exclus avocatii, ci mai
curand i-au inclus (a se vedea
medierea, unde o bunad parte a
corpului de mediatori sunt
avocati).

Jurisprudenta Gurtilor

de la Luxemburg $i Strashourg
incepe si se reflecte tot mai
mult in cea nationala.

Sunt pregatiti avocatii roméni
pentru acest fenomen?

Eu am perceput ca avocatii romani,
ca de altfel si instantele
judecatoresti, utilizeaza cu succes
bazele de date si doctrina
elaborata in temeiul jurisprudentei
instantelor internationale.

Codul deontologic al avocatului
romén stabileste principiile
esentiale si regulile de conduita
pe care avocatul trebuie si le
respecte, atat in exercitiul
profesiel de avocat, cat si in viata
sa publica si privatd. Cum
catalogati nivelul de respectare
a principiilor fundamentale

ale profesiei de avocat?

Sincer, nu am Tnca date concrete,
dar perceptia mea este ca nivelul
de respectare este unul ridicat.
Este drept cd nivelul de respectare

ar putea sd creasca prin activitatea
comisiilor de disciplina de la nivelul
barourilor. Aici va trebui, in timp, o
anumitd omogenitate. Ma gandesc
chiar la cunoasterea jurisprudentei
comisiilor de disciplina, desigur, cu
asigurarea protectiei datelor
personale.

Cum evaluati colahorarea UNBR cu
celelalte profesii juridice organizate
inRoméania?

Atunci cand a fost cazul, am
colaborat foarte bine la nivel
institutional.

in ultima perioad3 am avut o bun
colaborare cu Consiliul Superior al
Magistraturii in privinta proiectului
privind Ghidul de bune practici care
vizeaza printre altele si raporturile
dintrejudecator, procuror si avocat,
iar cu Ministerul Public si Ministerul
Justitiei avem un bun dialog in
privinta implementdrii Protocolului
privind asistenta judiciara. De
asemenea, cu Institutul National al
Magistraturii continuam programul
de asigurare a practicii profesionale a
auditorilor de justitie in cadrul
formelor de exercitare a profesiei de
avocat.

Rvocatura se numra printre
profesiile liberale in care formarea
profesionali continui este
prioritard, unde educarea si
mentinerea la zi a pregétirii
profesionale se intentioneazi

a nu fi Iasata Ia voia intAmplérii,
are reguli foarte clare de etica
profesionala si, mai ales in ultimii
ani, nu incurajeazi mediocritatea
la admiterea in profesie. Cum vedeti
activitatea Institutului National
pentru Pregiitirea si Perfectionarea
Avocatilor (INPPA) in pericada
urmétoare?

Pand acum INPPA a constituit un
factor care a dinamizat pregdtirea
profesionald si a asigurat o
omogenitate a acesteia la nivelul
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barourilor. Gratie unui grup de
formatori care au aratat
disponibilitate, precum si unui
program de pregatire stabilit anual
si coordonat de domnii avocati
Petrut Ciobanu (in partea de drept
penal) si Claudiu Dinu (in partea de
drept civil), s-a reusit exportarea
catre barouri a unui tip de
pregatire profesionald care in
general a fost apreciat.

Pe viitor, atat activitatea de
pregatire initiald cat si cea de
pregatire continua trebuie sa
cunoasca o reasezare conceptuala.
Eu apreciez cd Institutul a parcurs
o etapd de dezvoltare, dar
continuarea cresterii sale calitative

depinde de gdsirea unor solutii noi,
dar si de conditii logistice, de
personal etc. Toate acestea le vom
discuta in cadrul organelor
profesiei de avocat si voi expune
opiniile mele pe chestiuni concrete
legate de structura Institutului,
programa, examene.
Reglementarea publicitatii a fost

si este un subiect delicat in cadrul
profesiel. Mai sunt de actualitate
anumite restrictii in contextul in
care digitalizarea este tot mai
prezenti in activitatea avocatilor?

Publicitatea profesiei si publicitatea
formelor de exercitare a profesiei

in urma cirora
a reusit

(publicitatea individuald) sunt
permise in limitele care corespund
principiilor profesiei. Unele forme
de publicitate, altfel prezente in
mediul de afaceri, nu corespund
principiilor profesiei iar utilizarea
lor ar conduce la o degradare a
imaginii acesteia. Prin urmare,
anumite restrictii sunt necesare,
dar ele nu au legdtura cu
digitalizarea. Statutul profesiei de
avocat cuprinde dezvoltari in acest
sens, dar unele dintre acestea ar
trebui reevaluate dupa modificarea
legislativa din anul 2017.

in ultimii ani, examenul de
admitere in Barou a devenit din
ce in ce mai greu, iar numéarul
absolventilor de Drept care nu
profeseazi este tot mai mare.
Cum percepeti viitorul
absolventilor de Drept si al

facultatilor particulare de Drept?

Domeniul juridic rdmane n
continuare unul atragator sub
aspect profesional, dar si
economic. Din pacate, facultdtile
de drept (aici nu disting dupa cum
sunt de stat sau particulare) nu
prezintd omogenitate la nivelul
pregatirii universitare. Acesta este
motivul pentru care toate
profesiile juridice prevad examene
de admitere. Profesiile juridice nu
isi pot reforma sistemul de
admitere din cauza lipsei unei
reforme a fnvatamantului
universitar, care sd reduca
decalajul imens sub aspectul
pregatirii universitare existent in
prezent intre licentiatii in drept. Se
pot identifica solutii. Spre
exemplu, impunerea masteratului
ca o conditie de accedere in
anumite profesii juridice, combinat
cu o buna selectie a institutiilor de
fnvdtamant care organizeaza studii
de masterat ar putea fi o solutie
care sa fie viabila.

» Mircea Fica
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Jintreaga conduiti a magistratului
este 0 garantie aindependentel
personale si aimpartialitatii acestuia”

Interviu cu ANA SORINA SELESIU, judecator, presedintele Tribunalului Cluj

inainte de a profesaca
judecétor si cu mult inainte de
afipresedintele Tribunalului
Cluj ati facut ucenicie serioasa
prin arhive, in registrele de
carte funciar etc. A contat

si cantarit acea experienta?

in anul 1996 am fost numit
in functia de judecator,
efectuand stagiatura pe
parcursul unui interval de

2 ani. In concret, in primele

6 luni de stagiatura am
desfasurat activitati cu
caracter preponderent
administrativ in diferite
compartimente si sectoare ale
instantei de judecatd, avand
atributii legate de inregistrarea
cererilor de chemare in
judecatd, tinerea si
completarea registrelor,
efectuare de mentiuni in
cuprinsul cartii funciare
(intabulare contracte).

in cei doi ani de stagiaturd am
facut parte, o scurta perioada
— mai 1997-septembrie 1997 -
din complete de judecata
colegiale, iar ulterior din
complete de judecator unic,
constituite la nivelul instantei
judecdtoresti tocmai in scopul
formarii initiale a judecatorilor
stagiari. De altfel, toate
atributiile judiciare si
administrative ce mi-au fost

alocate pe parcursul stagiaturii
au avut ca si finalitate
dobandirea unei experiente
profesionale imperios
necesare pentru exercitarea
atributiilor judiciare. Tn acest
sens, cunoasterea organizarii
si functionarii instantei,

a modului de desfdsurare a
sedintelor de judecatd si de
gestionare a dosarelor aflate in
instrumentarea acestui organ
judiciar a fost vazutad ca o
garantie a independentei
judecatorului si a probitatii
profesionale a acestuia.

Existé, credeti, o varsta optima,
recomandabili pentru aintra
in,painea” de magistrat?
Poate fi virsta prea tanira

un handicap in dreapta
judecati a unei cauze?

Apreciez ca rdspunsul la
aceasta intrebare nu poate si
nici nu trebuie sa fie unul
categoric. Desi buna pregatire
teoreticd este o garantie a
profesionalismului, ceea ce,
in cele mai multe cazuri, se
asociazd cu o varsta fragedd,
totusi notiunea de ,, magistrat
judecator” este indeniabil
legatd de notiunea de justitie,
ca serviciu public, derulata si
infaptuita in beneficiul
cetatenilor. Indiferent de

natura procesului prin care
justitia este deferita publicului,
intotdeauna in centrul acestei
activitati judiciare sta individul.
Plecand de aici, persoanele
care participad intr-o astfel de
misiune trebuie s3 dea dovada
de un set complex si aparte de
repere, aptitudini si
particularitati sociale, morale
si intelectuale. Ca atare,

n opinia mea, devine extrem
de importanta identitatea si
calitatea umana si
profesionala a magistratului
judecdtor, primul chemat sa
livreze actul de justitie in
beneficiul cetdtenilor.

n acest context, dincolo de
temeinica pregatire
profesionalad a magistratului,
apare preocuparea pentru
,experienta de viata” a
acestuia, inteleasd ca
aptitudinea/capacitatea
acestuia de a intelege, rationa
si transa diferitele situatii si
cazuri ale vietii economice si
sociale, n care regdsim, din
nou, cetateanul, titularul unor
drepturi fundamentale si
interese legitime. Tn
consecinta, devine tentantd o
abordare diferitd de selectare
a viitorilor magistrati
judecatori si pe criterii care
exced pregatirii teoretice, cum
ar fi cele referitoare la varsta

de accedere in profesie si
experienta juridica anterioara.

Cumisi alege un judecétor
cercul prietenilor de familie?

Raportat la specificul
sistemului judiciar romanesc,
la profilul activitatii
desfasurate de judecator si la
importanta misiunii acestuia,
conexiunile interumane ale
magistratului nu rdman
neafectate. Obligatia de
rezerva si timpul alocat
activitatii judiciare conduc spre
stabilirea unor relatii sociale
cu persoane ce fac parte din
colectivul de lucru. Deopotrivad,
deontologia profesionala a
judecdtorului implicd o
conduitd ireprosabild, atat in
timpul orelor de program, cat
si Tn afara acestora, respectiv
n cadrul societatii din care
judecdtorul face parte.

Din nou, intreaga conduitd a
magistratului este o garantie a
independentei personale si a
impartialitatii acestuia. De aici,
inevitabil, se naste si obligatia
realizarii unei minime verificari
a anturajului din care
judecdtorul face parte.
Obligatia de rezervd nu
presupune o instrainare a
judecdtorului de colectivitate
ori de activitatile sociale si, Tn
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nici un caz, respectarea acesteia
nu trebuie sd conduca la plasarea
magistratului intr-un ,turn de
fildes”. Din experientd, cele mai
multe relatii de prietenie ale
judecatorilor se stabilesc

cu persoane din categorii
socio-profesionale cu afinitati si
preocupari similare.

Sunt spetele de drept civil mai
comode $i/sau mai pulin riscante
decat cele penale?

Impactul procedurilor judiciare
asupra societatii si individului este
indiscutabil. De aceea, rezultatul
procedurilor judiciare — actul de
justitie trebuie sa fie unul just,
adecvat si prompt. El trebuie sa se
apropie de adevarul faptic si sa nu

ramana o concluzie judiciara sterila.

n procesele judiciare, indiferent de
natura acestora, sunt antrenate
interese si drepturi fundamentale
ale omului, care, in toate situatiile,
cauta infdptuirea dreptatii sale.
Astfel, cauzele civile nu au o
valoare sociald mai redusa decat
cauzele penale.

in acelasi timp, raportat la
importanta valorilor sociale
protejate de legea penald si la
consecintele antrendrii raspunderii
juridice a persoanelor culpabile de
incdlcarea acestora, este explicabil
interesul suscitat de cauzele penale
n cadrul mass-media si al societatii
in ansamblul ei. Din perspectivd
juridica insa, domeniul dreptului
civil este considerabil mai vast
decat cel al dreptului public de
conflict, motiv pentru care, in
opinia mea, aspectele de ordin
tehnic juridic ce se impun a fi
trangate de judecdtor sunt mai
complexe in cadrul proceselor
civile. Totodata, si in cadrul acestui
tip de cauze civile apar in prim-plan
valori si drepturi fundamentale
privitoare la libertatea individuala,
viatd privatd si de familie.

Ce prohleme ridica, de regula,
prohatiunile facute in instanta
de avocati sau de parti?

Desi administrarea probelor prin
avocati in cauzele civile este o
procedurd gandita si introdusa de
legiuitor in dreptul intern prin
intermediul noului Cod de
procedura civild, menita sa conduca
la degrevarea instantelor civile si la
scurtarea duratei proceselor, totusi
se poate discuta de o reticenta a
partilor fata de o astfel de abordare
a cursului procesului judiciar, cel
mai probabil generata de o
neincredere n corectitudinea
rezultatului final. Dupa intrarea in
vigoare a noului Cod de procedura
civila, nu am intalnit in practica
nicio situatie in care partile sa

Dupa intrarea
invigoare a
noului Cod de
procedura civili,

in practica
nicio situatie
in care partile
s solicite

avocatului.

solicite administrarea probatiunii
prin intermediul avocatului.

Cum au evoluat procesele in ulimii
ani ca numar si durata meie,
caincircare per magistrat?

De-a lungul activitatii judiciare,
derulatd pe un interval de
aproximativ 23 de ani, am
constatat o crestere usoara si
constanta a volumului de activitate
si @ numarului cauzelor de
solutionat. Cu toate cd pentru
asigurarea unui sistem de justitie
coerent si eficient este necesard
identificarea unor solutii optime de
organizare, prin prisma observarii
evolutiei unor parametri cantitativi,
este de notat ca activitatea
judiciarad nu presupune doar
solutionarea tuturor dosarelor in
scop statistic, ci, mai degraba,
judecarea tuturor cauzelor pentru
a se furniza cetatenilor un act de
justitie corect si transparent.

Din aceasta perspectiva, volumul
de activitate si incarcatura
dosarelor pe judecdtor nu pot fi
stabilite ori disociate de
complexitatea aspectelor de ordin
tehnic juridic cu care acesta se
confrunta in dosare. Or, tocmai
aceasta complexitate a cererilor,
apararilor si argumentelor partilor
si participantilor in procese a
cunoscut o crestere accentuatd in
timp. La baza acestui fenomen se
regasesc profundele reformari in
timp ale societdtii romanesti,
dinamica sociald, economica si
legislativa. Sub acest ultim aspect,
doresc sa subliniez cd misiunea
incredintatd judecdtorului national
nu se mai rezuma in prezent doar
la aplicarea legislatiei interne, ci, de
buna seama, dupa implementarea
in Romania a acquis-ului comunitar
si a legislatiei internationale
obligatorii, competentele deferite
acestuia fl ridica la rang de
judecator european.
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Cét de dificil si delicat este
pentru un judecétor sa pastreze
disciplina in sala de judecata?

O temeinicd pregatire
profesionala si o tinuta morala
adecvatd, dublate de
maturitatea profesional3,
imprimad un caracter firesc
conduitei etice a judecatorului
pe parcursul sedintei de
judecata. De altfel, sunt
edictate o serie de norme
procedurale, etica profesionalad
si comunicare care ordoneaza
mersul sedintelor de judecata,
precum si interactiunile cu
justitiabilii, partile si avocatii
pe parcursul procedurilor
judiciare.

Ca atare, in opinia mea,
discutia trebuie sa fie axata nu
pe dificultatea asigurdrii unei
discipline procesuale in sens
larg, ci, mai degraba, pe
necesitatea exercitdrii
corespunzatoare a atributiilor
judiciare care tin de Tnsasi
esenta activitdtii judecatorului,
de profilul functiei acestuia.
Judecdtorul trebuie sa dea
dovada de o competentd
profesionald, buna
comunicare, tact, respect,
rigurozitate si fermitate in
toate situatiile. Gestionarea
situatiilor de criza ivite in
cursul unei sedinte de
judecatd nu trebuie, in nicio
situatie, sa conduca la
incdlcarea eticii si deontologiei
profesionale.

Cum impécati rigorile profesiei
de judecétor cu detaliile
epuizante de ordin
administrativ ale functiei de
presedinte de Tribunal?

Functiile de conducere la
nivelul instantelor
judecdtoresti implicd

indeplinirea unei palete vaste
de atributii cu caracter
administrativ care, in mod
firesc, trebuie aduse la
indeplinire de managerii
instantelor concomitent cu
realizarea atributiilor judiciare.
Degrevarea de aceste din
urma atributii are loc, de
reguld, doar partial dat fiind
volumul activitatii judiciare la
nivelul fiecdrei instante
judecatoresti.

Astfel, in cele mai multe
situatii, judecatorul care fsi
asuma cumularea unei functii
de executie cu una de
conducere este chemat sd se
achite cu succes de toate
indatoririle profesionale
indiferent de natura acestora.
Din aceasta perspectiva este
de dorit ca persoana care
ocupa o functie de conducere
sa detind o experientd
profesionala vasta si sa fi
exercitat anterior atributii
administrative si/sau alte
functii de conducere in cadrul
instantei judecitoresti. in ceea
ce ma priveste, anterior
ocuparii functiei de
presedinte, am detinut doud
mandate de presedinte al
Sectiei civile a Tribunalului
Cluj, precum si un mandat de
vicepresedinte al aceleiasi
instante. Apreciez cd
experienta profesionald
acumulata anterior a stat la
baza exercitarii in conditii
bune a atributiilor
administrative specifice
functiei de presedinte.

Care sunt urgentele

si problemele cele mai
delicate ale Tribunalului
cu care va confruntati
(financiare, logistice,
administrative etc)

n pozitia dvs.?

n prezent, la fel ca si in cazul
multor instante judecatoresti
din Romania, se poate spune
ca Tribunalul Cluj se confruntd
atat cu problema resurselor
umane, cat si cu dificultati de
ordin logistic si financiar. De
altfel, intre acestea exista o
relatie de interdependentd, in
contextul in care lipsa
resurselor financiare
obstaculeazad rezolvarea
problemelor curente ale
Tribunalului Cluj si ale
judecdtoriilor din subordine
privitoare la spatiile improprii
de functionare, uzura morala
si fizicd a echipamentelor
tehnice si IT,
subdimensionarea schemelor
de personal — judecatori si
auxiliari de specialitate. n
concret, cea mai delicata
problema a conducerii
Tribunalului este legatd de
starea de degradare a cladirii
Judecatoriei Turda, care
necesita reparatii capitale.
Desi au fost intreprinse
numeroase demersuri in acest
sens, momentan existd doar
promisiuni pentru efectuarea
unor lucrdri de refacere a
acoperisului.

Gare ar fi, din punctul dvs.
tle vedere, prioritatile justitiei
pe termen scurt Si mediu?

ntrucat intrebarea comports
consideratiuni de ordin
general, Tn opinia mea
abordarea problemelor de
sistem trebuie sa aiba caracter
unitar. Tn ansamblu, instantele
judecdtoresti inregistreaza
constant dificultati legate de
subdimensionarea schemelor
de personal, lipsa fondurilor
banesti, instabilitatea
legislativa. Dacd in trecut
rezolvarea unor situatii implica

adoptarea unor mdsuri pe
termen mediu si lung, in
prezent se poate vorbi de
identificarea si implementarea
de urgenta a unor masuri
menite sa decongestioneze
instantele de unele atributii cu
caracter administrativ
(executdri civile, executari
penale).

La fel, alocarea unor fonduri
bugetare cu destinatie
reparatii curente este imperios
necesara pentru a se asigura
securitatea si siguranta
personalului instantelor
judecdtoresti, care, asa cum
am ardtat, isi desfasoara
activitatea in spatii si cladiri cu
deficiente structurale. Tot sub
acest aspect, doresc sa fac
referire si la situatia spatiilor
de arhiva care, si ele, sunt
insuficiente si improprii, fiind
necesar ca Ministerul Justitiei
sd modifice nomenclatoarele
n privinta duratei de pastrare
a dosarelor, iar pentru cele
aflate in termenul de pastrare
sd construiasca arhive
regionale sau sa gaseasca alta
solutie pentru depozitarea
acestora.

Pe termen scurt, mediu si
lung, redimensionarea
schemelor de personal,
alocarea unor resurse
financiare adecvate,
regandirea programului de
formare profesionald continua,
imbunatdtirea imaginii justitiei
si a perceptiei acesteia de
catre public, stabilitatea
legislativa, trecerea bugetului
instantelor judecdtoresti la
Tnalta Curte de Casatie si
Justitie ar fi doar cateva din
aceste prioritati ale sistemului
de justitie romanesc.

» Cristian Pavel
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Interviu cu VASILE GODINCA-HERLER, presedintele UNPIR Filiala Cluj si CEO, CITR

Ati sperat ¢a prin dialogul
intern din cadrul UNPIR, din
discutiile cu decidentii $i
legiuitorii, sa se ajungalao
procedura a insolventel muit
mai acceptabild, cu asperitati
mai putine $i contestatii mai
putine in dosare. $-au rezolvat
mécar o parte din aceste
deziderate prin ordonanta de
urgenta privind Legea
Insolventei adoptata de Guvern
intoamna trecuta?

Consultarea este esentiala
intr-un astfel de proces. Ar fi
fost constructiv si necesar ca,
inainte de adoptare, sa fie
acordat un termen pentru
consultarea si dezbaterea
publicd a propunerilor, inclusiv
cu institutiile profesionale din
domeniu. Cu atat mai mult cu
cat anul trecut, la nivelul
UNPIR, s-a constituit o comisie
de lucru din specialisti pentru
pregatirea si redactarea de
propuneri de modificare a
legislatiei insolventei, care
erau necesare si care au fost
transmise cdtre institutiile
abilitate, dar care nu se
regisesc in aceastd OUG. intr-
adevar, consider ca
principalele probleme au
ramas nerezolvate, deoarece
in domeniul insolventei existd

cateva chestiuni stringente cu
care practicienii in insolventa
se confrunta in prezent, cum
ar fi problema obligatiilor de
mediu sau problema
valorificarilor de active asupra
carora este instituit un
sechestru penal, aspecte care,
din pacate, exista in
continuare.

Statisticile Bincii Mondiale
arati ciin 2018 ratade
recuperare a creantelor in
insolventi in Roménia a fost de
30%, comparativ cu media de
83% in tarile din vestul si
nordul Europei. Este un procent
inlinia asteptarilor? Cum
trehuie interpretati valoarea
acestui procent?

n primul rand, in Romania
existd incd un stigmat al
esecului si al insolventei, astfel
ca de multe ori apelarea la
Lajutor” si implicit la
procedura de insolventd apare
fntr-un moment accelerat al
starii de dificultate. Din
pdcate, acel moment este
tardiv, iar tu, ca practician, nu
mai poti utiliza toate
mecanismele de restructurare
pe care ti le pune legea la
dispozitie pentru a revitaliza
compania.

in al doilea rand, sunt convins
ca in fiecare procedurd de
insolventa practicienii depun
eforturi considerabile de a
distribui cat mai mult catre
creditori, fie printr-un plan de
reorganizare, fie in cadrul unei
proceduri de faliment.
Totodatd, maximizarea averii
debitoarei si gradul de
recuperare al creantelor de
catre creditori reprezinta un
principiu important al Legii
insolventei.

Comparativ cu anul 2008, in
Romania lui 2018 au existat
de 5 ori mai multe
reorganizari in piata, aproape
6% din totalul insolventelor.
Este aceasti crestere un
semnal de ameliorare a
mediului de afaceri, o veste
de bun augur reflectati de
faptul ¢ tot mai multe
companii reusesc si evite
intrarea in faliment?

Pdrerea mea este cd vorbim
despre educarea societdtii cu
privire la domeniul insolventei
— stakeholderii inteleg mai
bine fenomenul insolventei si
faptul ca nu inseamna
faliment. Astfel, in unele
cazuri se acceseazd procedura
n timp util si atunci

redresarea si salvarea
companiei devin posibile.

80% dintre companiile care
intrd in insolventé la nivel
national, adica circa 8.000
anual, sunt fra active i fird
hunuri, deci fira un rol activin
economie. De unde atitea
~fantome” in statisticile
oficiale, de ce apar si dispar
atat de multe firme?

Economia Romaniei este
dominata de intreprinderile
mici si mijlocii. Conform unui
studiu al CITR, in Romania
exista un procent de doar 4%
companii de impact (cu active
mai mari de 1 milion de euro),
care concentreaza 79% din
business, restul de 96% fiind
companii mici. Acest fapt nu
fnseamna ca nu au un rol in
economie, Insa de multe ori
reprezintd start-up-uri si
incercari antreprenoriale care
esueaza intr-o economie
capitalistd aflatd inca intr-o
faza incipienta.

Cum stau lucrurile in privinta
insolventelor si reorganizérilor
pe plan local? Cum au evoluat
lucrurile in ultimii ani, in care
Clujul a crescut spectaculos
din punct de vedere economic?
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Tn Cluj vorbim de o scidere a
numarului de insolvente in ultimii
ani, fapt explicat si de cresterea
economicd nationald, dar si de cea
locald. ns diminuarea, la nivelul
judetului nostru la inceputul lunii
august 2019 versus aceeasi
perioada a anului trecut (-23,66%)
este sub media national3, de -
28,72%, ceea ce denotad faptul ca
judetul Cluj urmeaza trendul
national. Exista si judete la nivelul
regiunii noastre in care numarul
de insolvente a crescut versus anul
precedent, de exemplu Hunedoara
(+15%) sau Bistrita (+9%), existand
si judete Tn care numarul de
insolvente a scazut extrem de
mult, de exemplu Salaj (-70%),
Alba (-45%) si Sibiu (-55%).

$tiu ¢ in portofoliul CITR exista
constant in jur de 40% companii
aflate in procedura de
reorganizare, ceea ce reprezinti
o performanta. Care este reteta?

Fiecare companie este diferitd,
fiecare business are o alta piata, o
alta perspectiva, iar
managementul este tot timpul
specific. Nu exista un sablon sau o
check list pe care sa le aplici.
Succesul nostru, in fiecare
reorganizare, este faptul ca ne
concentram foarte mult si ne-am
specializat ca echipa pe aceasta
componenta — restructurarea
companiilor. Tnsdnitosirea
economica este un ,must”, o
mostenire pe care o putem lasa
generatiilor viitoare. imi amintesc,
n acest context, cum am evoluat
intern ca mod de organizare a
echipei — daca la inceputul
profesiei, cand erau doar
falimente, echipele noastre erau
formate din vanzatori si gestionari,
ulterior am inceput sd angajam
economisti, analisti, specialisti Tn
management de criza si
restructurare.

La nivel national, numérul
procedurilor de insolvent

este din ce in ce mai mic, numéarul
deschiderilor de proceduri $i
valoarea onorariilor descreste
proportional, in imp ce numérul
practicienilor este in crestere. Cum
se poate evita un impas periculos?

Profesia de practician in insolventd
este frumoasa, incitantd si
provocatoare. Si atunci exista alte
categorii de profesionisti care sunt
atrasi de aceasta profesie (de
exemplu avocati), dar care nu
profeseaza efectiv, ci au si aceasta
calificare. Totodata, lista
persoanelor incompatibile este
destul de largd, 1.091 de persoane
fiind Tn acest moment inscrise pe
aceasta lista.

n ceea ce priveste impasul,
consider cd acesta se regleaza de la
sine, deoarece, ca in orice
domeniu, piata echilibreazd cererea
si oferta.

Risci profesia de practician
ininsolventa s-si ingusteze serios
in viitor aria de activitate? Sunt
crizele economice Si recesiunea
perioade cind insolventele

se inmultesc vertiginos?

Piata se Tngusteazad, dar aria sa de
activitate se largeste. As da
exemplul concordatului preventiv
sau al ultimei propuneri legislative
din august 2019, respectiv OG nr.
6/2019 privind instituirea unor
facilitati fiscale, numita si amnistia
fiscald. Aceasta ordonanta prevede
acordarea de facilitati fiscale
companiilor in dificultate care au
nregistrat datorii bugetare la 31
decembrie 2019, prin intocmirea si
implementarea unui plan de
restructurare care se depune la
organul fiscal, plan asemandtor
planului de reorganizare din
procedura de insolventa.

n ceea ce priveste perioadele de

in insolventa
se confrunta

in prezent, cum
ar fi problema

alorificarilor
de active asupra
carora este
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criza, intr-adevar numarul de
insolvente creste, lucru demonstrat
si de statisticile aferente anilor
2008-2018, pe care le regasiti mai
jos. Astfel, observam o crestere a
numarului de insolvente Tncepand
cu anul 2008 pana in anul 2013.
Dupa aceea, piata insolventei a
scazut, ajungand astdzi la un numar
de dosare pe rol de 26.603, sub
nivelul anului 2008.

Cum colahorati cu celelalte
filiale UNPIR? Ce proiecte comune
Se pot enumera?

Prin organizarea de conferinte
profesionale comune, in cadrul
carora ne propunem sa aducem
practicienii din diferite filiale
pentru unificarea practicilor din
domeniu, dar si pentru
networking. Am facut recent o
propunere catre UNPIR in vederea
organizarii unui Campionat
National de Fotbal al practicienilor
in insolventa. Ar fi interesant sa
reusim organizarea acestuia.

» Cristian Pavel
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Interviu cu VIORICA MOLDOVAN, presedintele Camerei Notarilor Cluj

Cum este
structurata /organizati
Camera Notarilor Cluj?

Camera Notarilor Publici Cluj
este constituitd si functioneaza
cu personalitate juridica, in
temeiul Legii nr. 36/1995, cu
modificarile ulterioare, iar
competenta sa se intinde pe
intreaga circumscriptie a Curtii
de Apel Cluj, adicd in
compunerea sa intrd judetele
Cluj, Bistrita-Nasdud,
Maramures si Salaj.

Cétl angajati (notari $i personal
auxiliar) activeazi acumin
Camera Notarilor Cluj si cum
vedeti evolutia acestui corp
profesional, tindnd cont de
interesul crescut al tinerilor
absolventi de Drept pentru
profesia de notar?

Din Camerd fac parte toti
notarii publici care
functioneaza in circumscriptia
acesteia. Sediul Camerei este
in municipiul Cluj-Napoca, iar
in fiecare judet functioneaza
cate un sediu secundar al
Camerei. Organele de
conducere ale Camerei sunt:
Adunarea Generala a Camerei,
Colegiul Director al Camerei si
Presedintele Colegiului
Director al Camerei.

n cadrul Camerei sunt 203
notari publici numiti (199 in
functie si 4 suspendati pentru

cresterea copilului), din care,
prin Ordinul Ministrului, sunt
numiti efectiv Tn cadrul
Camerei 188 notari, iar 15
notari au fost numiti in alte
Camere care functioneaza prin
asociere in cadrul Camerei
Notarilor Publici Cluj.

Tn privinta personalului
auxiliar, este de precizat ca
atat Camera, cat si sediile
secundare au o structura
organizatorica proprie, in care
sunt angajate cu contract de
muncd, pe durata
nedeterminatd, 19 persoane.
De asemenea, in cadrul
birourilor notarilor publici si
ale societatilor profesionale
notariale, functioneaza un
numar de aproximativ 550
persoane angajate.

Sfera de competentia
notarului a fost considerabil
largita de Noul Cod Civil.
Notarul este prezent in toate
momentele vietii cetiteanului:
incepand cu nasterea
(recunoasterea unui copil se
poate face prin act notarial),
continuénd cu copildria (actele
minorului), aspecte ale vietii
majorului (conventii
matrimoniale, logodna,
cumpérararea unui imohil,
diverse contracte, divortull si,
infinal, succesiunea. Cum sunt
taxele notariale din Roménia,
comparativ cu alte state din
Uniunea Europeana?

Tn privinta taxelor notariale
trebuie facuta o distinctie
clard. Nu tot ce se incaseaza la
notarul public, vorbind de
procedurile mai importante si
actele de transfer al dreptului
de proprietate, constituie
onorarii notariale, intrucat in
multe cazuri este vorba si
despre impozit pe transferul
dreptului de proprietate si
tarife de publicitate imobiliara,
ultimele doua constituind
venituri ale Statului.

Din analizele si informarile
care au fost comunicate de
structurile noastre
profesionale superioare
(Uniunea Nationala a Notarilor
Publici) avem cunostinta ca
tarifele de onorarii din
Romania sunt undeva la
nivelul mediei celor din
Uniunea Europeanad, la multe
capitole chiar sub acea medie.
Adicd, nici pe departe sa existe
fn Romania onorarii notariale
situate la nivelul unor servicii
cu cost peste medie sau
superior.

Ce méasuri au luat notarii din
Camera Notarilor Cluj pentru
ase conforma larigorile GDPR?

n vederea respectérii de citre
notarii publici din cadrul
Camerei Notarilor Publici Cluj
a reglementarilor din
Regulamentul general privind
protectia datelor —

Regulamentul (UE) nr.
2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului, din
27 aprilie 2016 (GDPR),
notarilor publici li s-a transmis
de cdtre UNNPR si Camera
ghidul de lucru pentru
incadrarea n aceste prevederi.
Notarii publici au luat, in
cadrul birourilor lor notariale
si, respectiv, al societatilor
profesionale in cadrul carora
isi desfasoara activitatea,
mdsura ca datele cu caracter
personal sa fie prelucrate intr-
un mod care asigura
securitatea adecvatd a
acestora. Securitatea se refera
inclusiv la protectia impotriva
prelucrarii neautorizate sau
ilegale, impotriva pierderii, a
distrugerii sau a deteriorarii
accidentale. Tn acest sens,
operatorul este obligat sa ia
masuri tehnice si
organizatorice
corespunzatoare. Prelucrarea
datelor cu caracter personal se
referd atat la prelucrarea
datelor in format electronic,
cat si la prelucrarea datelor
aflate pe suport de hartie.
Notarii publici au luat masuri
interne pentru punerea in
practicd a masurilor tehnice si
organizatorice necesare
pentru asigurarea unui nivel
de protectie si de securitate
adecvate in prelucrarea
datelor cu caracter personal,
pentru a limita accesul la



OCTOMBRIE 2019 EDITIA A XKV-A 33

WWW.LEGALMAGAZIN.RO LEGAL MAGAZIN

date/bazele de date, pentru a
interzice copierea datelor in
afara locurilor in care acestea
sunt gestionate, in general
pentru a impiedica orice
circulatie necontrolata a
datelor. Prin masurile interne,
notarii au transpus prevederile
Regulamentului, in sensul ca
accesul la datele cu caracter
personal va fi permis numai
operatorilor si angajatilor
operatorilor, in indeplinirea
obligatiilor de serviciu, si
persoanelor imputernicite in
mod expres de catre operatori.
Tehnica de calcul care
stocheazd date cu caracter
personal va fi accesibild doar
persoanelor imputernicite.
Tehnica respectiva si sistemele
informatice prin intermediul
carora sunt prelucrate datele
cu caracter personal pot fi
amplasate in birou sau in alta
locatie aflata sub controlul
operatorului.

Datele cu caracter personal
vor putea fi inregistrate pe
suport mobil (stick
USB/memorie externa, disc
optic, laptop, tableta etc.)
numai daca respectivul suport
a fost securizat, astfel incat
datele pe care le contine sa nu
poata fi citite/recuperate/
copiate/extrase de pe suport
decat dupa introducerea
unui/unor coduri speciale de
securitate. Operatorul de date
cu caracter personal (notarul
public) a prevazut care sunt
persoanele imputernicite sa
prelucreze datele cu caracter
personal si le-a desemnat in
acest scop.

Asadar, notarilor publici li s-au
transmis toate informatiile
necesare si s-au luat masurile
pentru incadrarea in
prevederile acestor
reglementari.

DIALOGURI NECESARE W

Uniunea Nationala desfasoara
un amplu program de preyétire
anotarilor, sub egida
Institutului Notarial Romén,
program care beneficiaza de
contributia unor prestigiosi
specialisti din domeniul
academic $i juridic din
Romania si din strdinatate.
Cét de important este pentru
un notar sa se pregateasca
permanent, in concordanti

cu reglementirile europene?

ntrucét obiectul de activitate
al notarilor publici il constituie,
ca pondere, dreptul civil, este
extrem de important ca notarii
sd se pregateasca permanent,
n concordanta cu
reglementirile europene. Tn
acest sens, este, credem,
suficient sa invocam ca
argument dispozitia art. 5 din
Codul Civil, potrivit careia ,,in
materiile reglementate de
prezentul cod, normele
dreptului Uniunii Europene se
aplicd in mod prioritar,
indiferent de calitatea si
statutul partilor”.

Notarii sunt garanti ai
sigurantei juridice in Europa
atat pentru cetateni, cat si
pentru societti comerciale.
Sunt afectati notarii

de modificarile din Codul

de procedura civila?

Consideram cd activitatea
notarilor publici nu este
afectatd de modificdrile din
Codul de procedura civila.
Statutul de functie autonoma
atribuita notarului public si
nvestirea sa pentru
indeplinirea unui serviciu public
confera notarului public o
importanta deosebitd. Aceastd
importanta a functiei de notar
public este privita constant prin
lege, astfel ca pe langd Codul
civil sunt o multime de acte
normative in care sunt
reglementate activitati date in
competenta notarului public.
Cum percepeti colaborarea cu
celelalte profesii juridice
organizate in Roménia?
Structurile profesionale
notariale sunt in relatii de
colaborare cu celelalte profesii

juridice organizate in Romania.
Tn acest sens, amintim faptul cd
Uniunea Nationala a Notarilor
Publici este membru asociat al
Uniunii Profesiilor Liberale din
Romania. Intre notarii publici si
membrii celorlalte profesii
juridice exista raporturi
obisnuite de conlucrare si
colaborare, determinate de
natura muncii lor, care, nu in
putine cazuri, implicd aceasta
colaborare pentru rezolvarea
problemelor solicitantilor de
acte si proceduri.

Ce le recomandati tinerilor

studenti la Drept care doresc
sd intre in breasla notarilor?
Ce greseli ar trebui si evite?

Sigur cd in ziua de azi exista
tendinta de a face
recomandari. Personal, nu
doresc sa ma inscriu in seria
unei asemenea tendinte, dintr-
un motiv foarte precis:
anumite afirmatii pe care le
pot face pot fi interpretate
subiectiv. Tmi aduc aminte c3
atunci cand am intrat in
profesia de notar nu am primit
nicio recomandare din partea
nimanui; a fost dorinta mea sa
devin notar (vorbim de
calitatea de notar de stat,
cand aceastd profesie nu era
atat de cdutata!), cunoscand
din pregatirea universitard ce
fnseamnad acest lucru. De
aceea, vreau sa spun doar ca
profesia de notar poate fi
Tmbratisata cu succes de aceia
care stiu sa fie tot timpul in
punctul de echilibru, de unde
balanta dreptatii nu poate fi
influentata in favoarea unuia
sau altuia, de unde sfatuiesti
cu buna-credinta si in mod
egal fiecare solicitant.

» Mircea Fica
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Interviu cu ADRIAN COSMIN VINT, presedintele Colegiului Director al Camerei Executorilor Judecétoresti Cluj

Executorul judecitoresc a fost
investit de statul romén si aplice
legea si si urméreasci ducerea la

creditorilor, care nu inteleg
intotdeauna ce anume presupune
profesia de executor judecdtoresc
sau care sunt limitele de

prin hotéirdri judecitoresti. competent3 ale acesteia, cu
Care ar fi principalele probleme accesul dificil la informatii vitale
inactivitateadezicuzia ducerii la indeplinire a procesului
executorilor din CEl Cluj? de recuperare a debitelor si cu

Executorul judecdtoresc a fost
investit, in conformitate cu
dispozitiile art. 7 din Legea nr.

188/2000 cu urmatoarele atributii:

,Capitolul Il Competenta
executorilor judecdtoresti
Articolul 7

Executorul judecdtoresc are

urmatoarele atributii:

a) punerea in executare a
dispozitiilor cu caracter civil din
titlurile executorii;

b) notificarea actelor judiciare si
extrajudiciare;

) comunicarea actelor de
procedura;

d) recuperarea pe cale amiabild a
oricarei creante;

e) aplicarea masurilor asiguratorii
dispuse de instanta
judecatoreasca;

f) constatarea unor stari de fapt in
conditiile prevazute de Codul de
procedura civila;

g) intocmirea proceselor-verbale
de constatare, in cazul ofertei

reale urmate de consemnarea
sumei de catre debitor, potrivit
dispozitiilor Codului de
procedura civila;

h) intocmirea, potrivit legii, a
protestului de neplatd a
cambiilor, biletelor la ordin si a
cecurilor, dupa caz;

i) orice alte acte sau operatiuni
date de lege Tn competenta lui.”

n activitatea sa, executorul
judecatoresc din Romania se
confruntd, in primul rand, cu
recalcitranta debitorilor, uneori si a

Platforma online
L Registrul
electronic de
publicitate a
anzarii bunurilor
supuse executarii
silite” a avutun
impact pozitiv i
henefic asupra
potentialilor
licitatori, a
persoanelor
interesate Si
asupra executari
silite in sine.

birocratia.

in prezent, sunt peste 50 de
hirouri de executori judecatoresti
in CEJ Cluj. Cati angajati isi
desfasoara activitatea in aceste
birouri $i cum apreciati nivelul de
competitie / concurenta

dintre acestia?

Personalul auxiliar angajat al
birourilor/societatilor civile
profesionale de executori
judecatoresti din cadrul

Camerei Executorilor Judecatoresti
de pe langa Curtea de Apel Cluj
este In numar de 145 de persoane.
in ceea ce priveste concurenta,
aceasta exista categoric,

nsa se situeaza in limitele
rezonabile specifice unei

profesii liberale, dar reprezinta, in
acelasi timp, si un aspect pozitiv,
intrucat conduce la cresterea
permanenta a nivelului
profesional al executorilor
judecatoresti.
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Gradul de colectare a creantelor Ia
bugetul de stat este destul de redus.
Considerati ¢a ar fi henefic / viabil

ca executorii judecétoresti s se
implice in acest proces?

Categoric, da. Gradul redus de
colectare a creantelor la bugetul de
stat reprezinta un semnal cert ca
este nevoie de o schimbare radicala
n acest domeniu.

Consider cd executorul
judecdtoresc ar fi mult mai
implicat, motivat si pregatit din
punct de vedere profesional sa
duca la indeplinire acest demers.

TETTAN
1 A v b 1] ), o ma s nn,
[ ADMIy
-

ALY
ADMINI
e —

i

a sumelor supuse executarii silite,
n aceastad ipoteza, sunt diminuate.

0 mare problemé cu care se
confrunti executorii judecitoresti
este vinzarea greoaie a hunurilor
supuse executirii silite. UNEl a
dezvoltat platforma online , Registrul
electronic de publicitate a vanzirii
bunurilor supuse executiri silite”.
Cum a fost el primit de piata?

Ce astiel de platforme

Platforma online ,Registrul electronic
de publicitate a vanzarii bunurilor

xRy

L] A DM
B et

v 1

in primul rand,
cu recalcitranta

executoril din CEl Cluj aceasta
initiativi a Ministerului Justitiei?

Desi timpul executorilor judecatoresti
este limitat, colegii membri ai
Camerei Executorilor Judecdtoresti
de pe langa Curtea de Apel Cluj au
dorit sa facd parte din acest proiect si
sa fsi Impartdseasca experienta
profesionala cu elevii, constienti fiind
de nevoia de informare a acestora si
cu privire la aspectele care vizeaza
executarea silitd.

in activitatea lor zilnica, executorii
judecitoresti din CE) Cluj

supuse executdrii silite” a avut un ::-}easl:ll:lw:e coopereazi cu avocatii, notarii,
Foarte multe firme care sunt impact pozitiv si benefic asupra poten- | [ (& bk [ evaluatorii, precum $i cu alte
executate silit apeleazi la tialilor licitatori, a persoanelor intere- profesii liberale. Cum apreciali
procedura insolventei. sate si asupra executarii silite in sine. nivelul acestor colaboriri?
Ce sanse de recuperare sunt A ficut ca procesul de publicitate a
inaceasta Situatie? bunurilor supuse executarii silite sa Apreciez ca pozitiva interactiunea

Procedura insolventei poate
reprezenta in unele cazuri pentru
debitorii persoane juridice o solutie
provizorie pentru continuarea
activitatii si speranta de
reechilibrare.

Cred insa ca sansele de recuperare

fie mult mai rapid, accesibil publicului
si a asigurat transparenta vanzarii
bunurilor supuse procedurii executarii
silite.

juridicain scoli. Cum sprijina

profesiei de executor judecdtoresc cu
restul profesiilor liberale cu care
aceasta este n stransa
interdependentd, si ma refer acum la
profesiile: avocati, experti contabili,
experti evaluatori, practicieni in
insolventa etc.

» Mircea Fica



EDITIA A KXU-R OCTOMBRIE 2019

LEGAL MAGAZIN WWW.LEGALMAGAZIN.RO

I OPINIA SPECIALISTULUI

,1andemul avocat - expert

E adevérat ca un avocat hine pregatit $i cu experienta poate ,dirija” drumul unui proces
in directia castigatoare, dar, mai ales in spetele comerciale, unde nivelul informatiilor

de prelucrat abundé nu doar cantitativ, ci $i din punct de vedere al multitudinii de
domenil la care ele se refera, prezenta unui expert sau a mai multor experti poate aduce
lumina si claritatea de care pledoaria $i strategia avocatului are nevoie.

Daca ne gandim doar la cateva
posibile situatii din sfera
litigiilor comerciale, sa zicem
litigii intre actionari pe tema
investitiilor facute sau a
despagubirilor pe care unii
trebuie sa le primeasca si
mergand apoi in zona de litigii
fiscale legate de
deductibilitatea TVA sau a
cheltuielilor pentru calcularea
impozitului pe profit, incheind
in zona conflictelor de munca
intre actionariat si
management, asteptarile
clientilor vizeaza faptul ca
avocatul sa facd fata tuturor
provocarilor cerute pentru
recunoasterea dreptatii de
partea lor.

n aceste situatii, cei mai buni
si experimentati dintre
membrii barourilor inteleg ca
sansele pentru castigarea unei
astfel de cauze rezidd in modul
n care fsi construiesc nu atat
strategia si probele, cat mai
ales echipa de experti care va
ghida desfasurarea procedurii.

-Echipa avocat - experti — caun
sistem de navigatie fluviald”

Din punctul acesta de vedere,
imi imaginez echipa avocat —
experti ca un sistem de
navigatie fluviala: avocatul e
pilotul care stie sa manuiasca
cu maiestrie comenzile
ambarcatiunii, iar expertii sunt
sistemul de faruri care aduc
lumina, orientare si precizie in
modul in care pilotul fsi face
treaba.

Echipa avocat — expert Tsi
demonstreaza ratiunea de a
exista atunci cand cei doi
reusesc impreuna sa
construiasca o structura pe
care concluziile expertilor
numiti de instanta sd vind sa o
sprijine si sa o confirme in
sensul validarii solicitarilor,
afirmatiilor sau actiunilor
derulate care au condus la
declasarea conflictului juridic.
Unul dintre momentele-cheie
ale desfasurarii proceselor
comerciale sau fiscale este

administrarea probelor cu
ajutorul expertilor. Pentru a
putea sustine afirmatiile si
pledoaria avocatilor,
rezultatele expertizelor de
orice fel trebuie sa fie
focalizate cu claritate cdtre
acele puncte care trebuie
elucidate sau demonstrate.
Aici cred cad este momentul in
care un bun expert-asistent fsi
poate aduce aportul
substantial, prin modul in
care reuseste sa formuleze,
impreund cu avocatul,
solicitdrile si obiectivele
expertizelor Thaintate cdtre
judecatori. Dar, pentru
aceasta, e nevoie ca expertul-
asistent sa fie implicat inca din
aceastd faza in cunoasterea
spetei si a tuturor
informatiilor din dosar, pentru
a putea filtra, analiza prin
prisma expertizei si
experientei lui datele
disponibile si, respectiv, a
formula cat mai exact scopul
muncii pentru expertul numit.
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LExpertiza de nivel inalt si
deontologie de nivel inalt”
Existd doua elemente absolut
necesare pentru ca acest
tandem, avocat — expert, sd
functioneze. Primul este
selectarea corectd a ariei de
expertiza. Este foarte important
sa fie implicata corect aria de
expertiza pentru a putea avea
intrebarile corecte si obiectivele
corecte. De prea multe ori am
vdzut obiective legate de
cadastru cerute expertilor
evaluatori, obiective de
evaluare de afaceri sau de
fiscalitate cerute expertilor
contabili sau, din alta
perspectivd, am vazut cerandu-
se obiective de estimare de
valoare, cand esenta spetei era
demonstrarea existentei fizice,
a cantitatilor sau a lipsei unor
elemente din componenta unei
cladiri nou construite.

Al doilea element absolut
necesar: definirea si
concentrarea unor profesii
liberale, pe arii de expertiza cat
mai clar definite, care, mai
departe, sd poatd genera
expertiza de nivel inalt si
deontologie de nivel nalt. Dacd
profesiile liberale reusesc sa
creeze cele doua atribute, ele
se bucura de recunoastere si
respect. Atunci se va putea
vorbi despre o mai buna
colaborare in echipa de care
vorbim: avocat — expert.
Expertii evaluatori estimeaza
valori, ei nu au in aria de
calificare expertizarea din punct
de vedere tehnic a bunurilor
sau expertizarea contabild a
companiilor. Dar expertii
evaluatori pot estima valoarea
bunurilor imobile sau mobile,
afacerilor, partilor din afaceri,
liniilor de activitate,
elementelor de proprietate
intelectuale sau activelor

intangibile. Si, foarte important,
pot sa verifice rapoarte de
evaluare sau expertize realizate
de alti evaluatori.

Toate acestea sunt realizate in
baza unui set de standarde de
evaluare, care indruma si
recomanda n baza celor mai
bune practici internationale.
Acest set de standarde, care a
fost creat la nivel international
de catre IVSC, a fost preluat si
adaptat (cu relativ putine
modificari) realitatii economiei
romanesti de catre autoritatea
care reglementeazd activitatea
de evaluare a bunurilor in
Romania, ANEVAR.

La nivelul intregii tari, cu o masa
de aproximativ 4.000 de
membri persoane fizice si
aproximativ 500 de membri
corporativi societati comerciale,
cu o estimare personald ca
aproximativ 2.000 de membri,
cei mai multi grupati in cele 500
de societati care sunt membri
corporativi, sunt cei care trdiesc
efectiv din aceastd profesie
liberald, nivelul de expertiza si
experienta sunt destul de inegal
Tmpartite atat georgrafic, cat si
n interiorul unui anumit areal,
lucru absolut normal pentru o
profesie liberala care
functioneaza ca un organism
viu: apar membri noi (stagiari),
se specializeaza membri titulari
(crestere — dezvoltare), obtin
titulatura de membri acreditati
(maturizare) si se retrag la
bdtranete.

~Membrii Acreditati ANEVAR,
cei mai potriviti pentru
echipele mixte”

Pentru a putea da solutii si
sustine eficient clientii in
situatiile speciale in care se
gdsesc aproape intotdeauna
cand vine vorba de litigii, este
nevoie de aportul acelor

OPINIA SPECIALISTULUI B

experti cu specializare Tnalta si
experienta semnificativa.
ANEVAR a implementat de
multd vreme un sistem de
formare profesionald si
pregitire continud. Tn acest
sens, Asociatia recunoaste
celor mai calificati si
experimentati evaluatori
calitatea de Membru Acreditat
ANEVAR (MAA) in urma unui
examen ce trebuie promovat
dupa cel putin 5 ani de
experienta ca evaluator
autorizat, cu reacreditare tot in
urma promovarii unui examen
la fiecare 5 ani. Din experienta
personala, spun cd acest
examen nu a fost niciodata
unul simplu, si-a respectat
cartea de vizita de poartd de
acces spre zona de excelenta.
Membrii Areditati pot fi, in
opinia mea, cei mai
recomandati sa participe in
aceastd echipd mixta de profesii
liberale alaturi de avocati,
experti fiscali, experti tehnici si
experti contabili.

Acreditarea evaluatorilor
autorizati a fost gandita ca o
treapta de calificare superioara,
astfel incat sa existe o
diferentiere pe care atat clientii,
cat si utilizatorii de rapoarte sa
0 poata percepe si accesa la
nevoie. Implicarea unui
evaluator acreditat in rol de
expert-parte/expert-asistent, in
echipa cu avocatii partii si alti
profesionisti liberali, e o
premisa esentiala pentru un
serviciu de calitate, care sa
ajute 1n solutionarea cauzei.
Un aspect poate mai putin
cunoscut, inca, de mediul
economic si implicit si de cel
judiciar este posibilitatea
verificarii unui raport de
evaluare deja existent. Aceastd
solutie poate fi una care sa
grabeasca procesul de

solutionare a cauzelor, acolo
unde speta se bazeaza pe o
evaluare sau o expertiza
juridica in materia evaludrii
bunurilor. E mult mai simplu sa
se faca verificarea raportului
existent, cu o concluzie
referitoare la modul de
respectare a cerintelor legale in
intocmirea lui (asa-numitul
obiectiv simplu al verificarii), si
doar in conditiile in care se
gdsesc neconformitdti majore,
care sa influenteze valoarea
estimata in raportul/expertiza
initiald, sa se procedeze la
estimarea unei noi valori
(obiectiv extins al verificarii).
Exista un corp de verificatori,
evaluatori cu experientd de cel
putin 5 ani, asemeni membrilor
acreditati, care au dobandit
calificarea de verificatori de
rapoarte de evaluare in urma
promovarii unui examen la fel
de selectiv.

Alaturi de expertii evaluatori,
mai ales in litigiile fiscale, un rol
important in echipa construitd
pentru a sustine cauza unui
client l-ar putea avea si un
consultant fiscal. Desi pare ca
practica uzuala este de a solicita
experti contabili in tot ceea ce
este legat de viata economica a
societatilor comerciale, in
spetele unde miza este legata
de taxe si impozite specializarea
consultantilor fiscali fi califica pe
acestia cu prioritate in
interpretarea precizdrilor din
legislatia fiscala si transpunerea
ntr-un mod mult mai clar si
pentru specialistii din domeniul
juridic (avocati sau judecatori) a
evenimentelor si documentelor
financiar-contabile, si, in acelasi
timp, le da posibilitatea sa
explice si celor cu formare
economica mecanismele si
rezultatele din punct de vedere
fiscal.
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Taxarea muncii avocatilor

de RADU CHIRITA, avocat coordonator, Societatea de avocati ,Chirita si asociatii”

Taxarea muncii prestate de avocati e problema prea putin discutata. Nici macar in interiorul profesiei nu se aud

decat eventuale voci raziete, care indica unele revendicari de aceasta naturd, iar in exteriorul sau problema nu exista.
Pentru avocati, modul in care le sunt taxate veniturile este un ,dat” cu care te obisnuiesti indiferent dacéa vrei sau nu,
iar pentru cel din exteriorul profesiei avocatii sunt un fel de moguli care au suficient de multi bani incat sa nu se puna
problema taxelor.

Avocatii care Tsi desfasoara
profesia in cadrul cabinetelor
individuale, precum si cei care
sunt asociati in societatile
profesionale au o pozitie
fiscala remarcabil de
incoerentd. Legea avocaturii a
fost adoptata acum peste 25
de ani si nu a fost vreodatd
modificata semnificativ. Ea
pleaca de la premisa cd
avocatul desfasoara o
activitate nobila si nu una
comerciald. In perspectiva
legii, avocatii nu sunt
prestatori de servicii, ci
persoane care reprezinta
interesele clientilor, care au
dreptul la un onorariu pentru
munca prestatd. Munca este
privita ca una de interes
public, la nivelul ,cetatii”, iar
onorariul este o simpla
recompensare a acestei munci,
nu pretul pentru un serviciu
prestat.

Drept consecinta, avocatii
platesc contributiile la sistemul
propriu de asigurdri sociale
prin raportare la venituri, nu la
profituri, pentru ca avocatii nu
fac profit in aceastd viziune.
Daca un avocat are intr-o lund
venituri de 20.000 lei gi
cheltuieli de 20.000, va plati
contributiile de asigurdri

sociale prin raportare la cei
20.000 lei incasati, pentru ca ei
nu vand servicii, ci primesc o
recompensa financiara pentru
munca lor. De aceea,
societatile profesionale civile
nu au personalitate juridica
(desi incheie contracte in nume
propriu) fiind oarecum similare
unor asociatii in participatiune.
Tot de aceea, avocatii nu pot fi
comercianti. E drept ca nici
comerciantii nu pot fi avocati.
Legea fiscala, pe de alta parte,
are o alta viziune. Dupad
aceasta lege, avocatii vand un
serviciu, in consecintd trebuie
sd plateasca taxele ca orice
comerciant care Tsi vinde
serviciile. Dacd vanzarile sale
depasesc pragul legal, avocatul
individual sau societatea de
avocati devine platitor de TVA.
n egald masura insa, legea
fiscald nu a uitat faptul ca
avocatul nu este comerciant, in
consecinta societatile civile nu
sunt contribuabil din
perspectiva impozitului pe
profit si, implicit, nici
societatile civile si nici avocatul
individual nu pot opta pentru
plata impozitului pe veniturile
microintreprinderilor, intrucat
nu sunt societdti comerciale.
n mod similar, situatia

confuza la nivelul statutului
juridic al avocatului se
regaseste si atunci cand
vorbim despre cheltuielile
necesare exercitarii profesiei.
Tntrucat legea avocaturii nu fl
priveste pe avocat drept un
comerciant de servicii, ci il
transforma intr-o fapturd
nobild, deasupra
pragmatismului financiar si
fiscal, legea nu cuprinde nicio
prevedere privitoare la regimul
cheltuielilor avocatului.
Avocatul independent sau
societatile profesionale
cheltuie sume semnificative
pentru a-si asigura
desfdsurarea activitatilor.
Multi platesc chirie pentru
spatiul in care isi desfasoara
activitatea sau investesc in
cumpdrarea unui spatiu de
birou. Multi avocati platesc
personal administrativ,
onorarii avocatilor
colaboratori, autoturisme,
bilete de avion, combustibil,
logistica IT, servicii de
contabilitate sau altele etc.
Cuantumul acestora este de
multe ori semnificativ si nu
cadreaza cu o lege a profesiei
care pleacd de la premisa ca
avocatul nu cheltuie nimic
pentru serviciile pe care le
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aduce societatii.

Legea fiscald si autoritatile din
domeniu au sesizat oportunitatea
si, profitand de lipsa unui statut
juridic cert si clar al avocatilor, au
instituit reguli de deductibilitate a
cheltuielilor prea depdrtate de
situatia reala din teren. Exemple
sunt multe, de la considerarea
cheltuielilor de deplasare
refacturate clientului ca fiind venit
din exercitarea profesiei, pand la
imposibilitatea acordarii de diurne
catre avocatii colaboratori.
Rezultatul este, din punctul meu de
vedere, o suprataxare a avocatilor
prin raportare la alti prestatori de
servicii, de la medici la consultanti.
E cel putin suprinzdtor ca avocatii,
care lupta pentru drepturile
clientilor lor inclusiv atunci cand
acestia sunt intr-o situatie de
discriminare fiscald, par sa ignore
apararea propriilor interese de
natura fiscald. E firesc ca avocatii sa
plateasca taxe si impozite. E la fel
de firesc insa sa le plateasca in
aceleasi conditii ca si consultantii
fiscali sau consultantii in afaceri
care desfasoara activitate similard
din punct de vedere al naturii sale.
Cred ca este momentul ca legea
avocaturii, precum si normele
fiscale incidente sa fie
compatibilizate, prin modificarea
de substantd a legii avocaturii in
primul rand. Conceptia din 1995
trebuie abandonata, intrucat de la
acea datd pand astazi lumea
economicd si a avocaturii s-a
schimbat radical. Nu le putem
reprosa redactorilor de atunci ai
legii situatia de astdzi. Nu puteau in
1995 sa isi imagineze ca avocatii
vor ajunge pldtitori de TVA, astfel
ncat sa regleze acest lucru. Nu
cred ca si-au putut imagina atunci
ca vom ajunge sa avem societati cu
zeci de avocati, cu cheltuieli uriase
de functionare si care nu pot fi
puse pe persoana fizica.

Putem insa reprosa UNBR tdcerea

asurzitoare de acum n acest
domeniu. Sigur ca nu intra in
competentele UNBR adoptarea
unei noi legi. insd UNBR trebuie s3
demareze un dialog cu ANAF
pentru a incerca sa stabileasca
niste reguli clare si firesti de
deducere a cheltuielilor avocatilor,
pentru cd nu pot sa fi cer unui
potential client sd imi semneze
ordine de deplasare atunci cand ma
duc pana la el sd discutam un
potential contract de asistenta
juridica. ANAF trebuie sa inteleaga
cd roba nu este un obiect de
imbrdcaminte, ca nu ma duc cu ea
la cing, ci este o cheltuiala in
exercitarea profesiei, ca sa iau un
exemplu simplu.

Pe de alta parte, beneficiind si de
un numadr de avocati care au si
calitatea de parlamentari, UNBR
trebuie sa demareze un efort de
modificare a legii avocaturii. Nu
doar prin raportare la situatia
fiscald a avocatilor. Si prevederile
legale de publicitate, si statutul
incert al avocatilor care lucreaza in
societati cu zeci de avocati, si alte
aspecte trebuie aduse la nivelul
realitdtii din viata de zi cu zi. Legea
trebuie sa stabileasca de o maniera
clara si coerenta cu cea fiscala ce
suntem: comercianti de servicii cu
tot ce presupune fiscal asta sau

punct de vedere
al naturii sale.

nobili purtdtori de vorbe.

Legea trebuie sa stabileascd care
este valoarea adaugata a serviciilor
din avocatura, pentru a avea
reprezentarea clara a ceea ce
taxam ca taxa pe valoarea
adaugatd. Noi nu cumpdrdam bunuri
pe care sa le modificam,
adaugandu-le valoare taxabila, asa
ca ar trebui sa stim exact ce taxam.
Altfel, vom continua sa platim TVA
pentru cheltuieli de deplasare doar
partial deductibile din punct de
vedere al TVA sau pentru ca am
platit Tn numele clientului o taxa la
ONRC. In egald masurs, dac
suntem comercianti de servicii,
atunci legea trebuie sa ne permita
sd alegem intre impozitul pe
venitul microintreprinderilor si
impozitul pe profit, astfel cum se
calculeaza el comerciantilor. Daca
nu suntem comercianti, atunci va
trebui sa stabilim de ce platim
impozite si care sunt acelea.

O conducere noua a UNBR are sansa
ca, intre altele, sa inceapa sa lucreze
pe aceastd problema. lar daca nu
reuseste sa obtina nimic, suntem
avocati. Ar trebui sa ne aparam
singuri interesele cu la fel de multd
pasiune si forta cum o facem pentru
clientii nostri. Chiar daca pentru noi
0 sa o facem pro bono.
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Interviu cu av. CIPRIAN PAUN, coordonator in cadrul Casei de Avocaturé ,Paun Ciprian si Asociatii” din Cluj

Domnule conferentiar, sunteti
un specialist recunoscut in
domeniul dreptului protectiei
datelor. Ce s-a schimbat in
sistemul de drept european
dupi 25 mai 20189

Poate ar trebui sa incepem o
lecturd mai lungd, inauguratd
de anul 1949, cand autorul
britanic Eric Arthur Blair
publica, sub pseudonimul
literar George Orwell, cartea
,1984”. Caderea regimurilor
socialiste si nevoia de ,,Big
Brother”, cum numeste Orwell
sistemul de supraveghere
video, au creionat o lume in
care riscul folosirii datelor
personale in alte scopuri decat
cele pentru care au fost
colectate devine o realitate
prezentd ingrijordtoare. Dupa
recomandari, decizii si
directive, in 25 mai 2018 a
intrat in vigoare cea mai
importanta schimbare privind
reglementarea
confidentialitatii datelor
persoanelor fizice din
interiorul Uniunii Europene,
anume Regulamentul
2016/679, denumit generic
GDPR (in engleza, ,General
Data Protection Regulation”),
privind protectia persoanelor
fizice In ceea ce priveste

prelucrarea datelor cu caracter
personal, afectand toate
companiile si profesiile
liberale.

Sanctiunile prevazute de noul
Regulament reprezintd o
componenta principald,
deoarece acestea prevad o
amendd de 20 de milioane de
euro sau 4% din cifra de
afaceri pe grup pentru
nerespectarea sau
neadaptarea procedurilor
interne la cerintele noii
legislatii. Deja autoritatea de
supraveghere din Franta a dat
prima amenda de 50 de
milioane de euro grupului
Google. Regulamentul
defineste ,datele personale”
ca fiind orice informatii privind
o persoana fizica identificata
sau identificabila, denumita
persoana vizata. O persoana
fizicd identificabila este o
persoana care poate fi
identificata, direct sau indirect,
n special prin referire la un
element de identificare, cum
ar fi un nume, un numar de
identificare, date de localizare,
un identificator online, sau la
unul sau mai multe elemente
specifice, proprii identitatii
sale fizice, fiziologice, genetice,
psihice, economice, culturale
sau sociale.

Astiel, profesionistii care
prelucreazé datele cu caracter
personal ar trebui sé se
atapteze noilor realitatl. Care
sunt conditiile in care aceste
date pot fi prelucrate legal?

Tn cadrul articolului 6 din
Regulament sunt prevazute
cazurile in care prelucrarea
datelor cu caracter personal
este considerata legala: (1)
persoana vizata si-a dat
consimtamantul; (2) este
necesard prelucrarea pentru
executarea unui contract in
care persoana vizatd este
parte; (3) este necesara
pentru respectarea unei
obligatii legale; (4) este
necesar sa se protejeze
interesul vital al persoanei
vizate sau al altei persoane
fizice; (5) este necesar pentru
indeplinirea unei sarcini in
interes public; (6) este
necesar, in scopul intereselor
legitime urmarite de operator
sau de un tert. Astfel, avem
paliere diferite de interes
pentru companii si profesii
liberale si as indrazni sd spun
ca si in cadrul profesiilor
liberale sunt diferente
semnificative intre diferite
ordine profesionale.

Fiecare profesionist,

indiferent de dimensiunea
acestuia, este obligat sa
realizeze o implementare
GDPR care va implica anumite
proceduri care sa clarifice
modalitatea de utilizare a
datelor in conformitate cu
noile reguli (procedura de
verificare a conflictului de
interese, procedura video,
procedura de arhivare,
procedura de stergere date
etc.), registre noi pentru
prelucrarea datelor cu
caracter personal si
documente standard adaptate
potrivit cerintelor GDPR (fisa
consimtdmant prelucrare date
la notari, de exemplu). Pentru
a respecta cerintele
mentionate Tn regulament,
profesionistii trebuie sa
elaboreze modalitati de
cartografiere a datelor cu
caracter personal adaptate cu
planul de management al
operatorului.

Sunt profesiile liberale
pregitite pentru aceasti
provocare launande la
adoptarea acestor
Regulamente?

Profesionistii din domeniu vor
fi nevoiti sa investeasca in
solutii de securitate pentru
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criptarea datelor, asigurarea
confidentialitdtii, detectarea
posibilelor amenintdri si
gestionarea raspunsurilor cdtre
persoanele vizate (clienti).
Dosarele in format fizic sau
inregistrarile audio-video trebuie
sa raspunda unor obiective sau
finalitati specifice, explicite si
legitime. Datele colectate in
sistemul juridic (date despre parti,
acte de stare civila, contracte de
societate etc.) cu privire la clienti
trebuie sa fie pastrate pentru o
duratd care nu depdseste timpul
necesar utilizarii daca nu existd o
prevedere legald Tn vigoare care sa
impund o anumita duratd de

pastrare. Sigur, aici intervine
specificitatea fiecarei profesii.
Avocatii implicati n proceduri de
due-dilligence imobiliare vor avea
obligatia de stocare a datelor si
arhivare pana la prescrierea
obligatiilor clientilor. Notarii
publici au obligatii de arhivare
stabilite de catre Uniune. Cu toate
acestea, este obligatia fiecarui
profesionist sa isi implementeze
propriile sisteme de protectie a
datelor pentru a evita riscuri de
neconformare. Noi am
implementat solutii GDPR si la
nivelul Barourilor si pot spune cd
modul de prelucrare a datelor in
aceste organizatii a devenit mult

OPINIA SPECIALISTULUI B

solutii GDPR
si la nivelul

mai profesionist. Am implementat
solutii si la diferiti notari sau
executori judecatoresti, dar si in
zona societdtilor de insolventa.
Exista o cerere foarte mare din
piata si sunt multi ofertanti in
aceasta zona de interes.

Pentru profesionistii din zona
profesiilor liberale este necesari
numirea unui Responsabil cu
Protectia Datelor?

n ceea ce priveste numirea unui
Responsabil cu Protectia Datelor
(DPO), cat timp nu se prelucreaza
date pe scara largd, nu este
necesara numirea unui DPO. Cu
toate acestea, in cazul in care, din
cauza activitatii specifice aveti de-
a face cu date personale pe scara
largd, trebuie sa fie desemnat un
astfel de responsabil la nivel
intern sau se pot solicita serviciile
unui DPO din mediul extern.
Mentionam faptul ca termenul de
,scara larga” nu este definit in
GDPR. Cu toate acestea, Grupul de
lucru in GDPR, un organism
consultativ al Comisiei Europene
privind chestiunile legate de
protectia datelor, format din
reprezentanti ai autoritatilor
privind protectia datelor fiecarui
stat membru, a emis anumite
orientdri in acest sens. Grupul de
lucru recomandd sa se analizeze
urmatorii factori atunci cand se
stabileste daca prelucrarea se
desfasoard pe o scard larga:
® Numdrul de persoane vizate —
fie ca numdr specific, fie ca o
proportie a populatiei
relevante.
®\Volumul de date si/sau gama
de elemente de date diferite care
sunt procesate.
®Durata sau permanenta
activitdtii de prelucrare a
datelor.
®FExtinderea geograficd a
activitdtii de prelucrare.
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Astfel, prelucrarea poate fi
considerata pe scara largd in
cazul in care implica o gama
larga sau un volum mare de
date cu caracter personal, in
cazul in care se intalneste
intr-o zond geograficd mare,
unde un numar mare de
persoane sunt afectate sau
unde este extinsd sau are
efecte pe o lungd duratad, ceea
ce duce automat la obligatia
de a numi un DPO. Numirea
acestuia se stabileste in urma
unui audit al organizatiei,
deoarece poate fi necesar
atat intr-un cabinet de avocat
extrem de mic, cat si intr-o
companie de insolventa la
scara mare.

Spre exemplu, o societate de
insolventa care este implicatd
in falimentul unei societati de
asigurari si care gestioneaza
milioane de date are obligatia
de a avea un DPO.

Pentru profesionistil

cu cifre de afaceri de pini
1a100.000 euro pe an,
acest efort financiar de
conformare poate parea
foarte costisitor.

Ce parere aveti?

Adaptarea la normele GDPR
nu trebuie privita ca avand
implicatii negative asupra
planului financiar al
entitdtilor. Profesionistii pot
folosi aceasta ocazie pentru a
proiecta si implementa o
strategie eficienta de
gestionare a datelor si pentru
a se indrepta catre o
gestionare bazatd pe
transparenta si pentru a
obtine un echilibru eficient
intre rezultatele juridice si
obiectivele de business.
Aceste mdsuri reprezinta
pentru consumatorii de

servicii/bunuri, adica pentru
persoanele
identificate/identificabile o
madsura suplimentara de
protectie, iar pentru sistemul
juridic contureaza o
modalitate de a identifica
riscurile prelucrarii
neconforme a datelor.

Autoritatea de Supraveghere
din Roménia a dat deja patru
amenzi? Unde ne Situdm in
analiza europeani?

Dacd privim din perspectiva
gradului de conformare
voluntara, suntem printre
ultimele tari din Europa. Daca
discutam despre amenzi,
suntem in primele 8 state
europene. Noi suntem in
contact permanent cu
Asociatia germana de drept al
informatiei si cu cei mai buni
specialisti din Germania in
domeniul GDPR. Organizam
fmpreund cu profesorul
Juergen Taeger anual un
colocviu romano-german de
drept al informatiei la Cluj-
Napoca. Astfel, putem spune
ca suntem in permanenta
racordati la evolutiile
europene. Germania are un
sistem de acte normative
subsecvente GDPR care
complinesc un drept al
protectiei datelor
extraordinar de bine pus la
punct. Noi suntem la inceput.
La nivel european, avem din
ce in ce mai multe cauze
pendinte, cum sunt C-439/19,
C-272/19 etc., care analizeaza
aplicabilitatea Regulamentului
in statele membre.

Cu ce ar trebui sa inceapa
implementarea GDPR un
cabinet de avocatura cu trei
avocati colahoratori?

in primul rand, cu rabdare!
Procesul de implementare a
normelor GDPR trebuie sd
fnceapa cu un audit cu privire
la datele prelucrate, care este
temeiul de drept in baza
caruia sunt prelucrate datele,
unde sunt stocate datele, cat
timp sunt stocate aceste date
si care este modalitatea de
cartografiere a datelor in
birou. Apoi, ar trebui facuta o
schema cu o simulare a
fluxului documentar in
Cabinet. Dupa ce se raspunde
acestor evaluari, se
redacteazd raportul de audit
si se trece la faza a doua de
implementare a procedurilor
in cadrul formei de exercitare
a profesiei. Se va tine
obligatoriu seama de sistemul
de stocare a datelor pe
servere — indicandu-se
mecanismele de protectie si
control si se va securiza
sistemul de arhivare a
dosarelor vechi prin scanare si
salvare pe suporti externi sau
transfer in zone de protectie
exclusiva. Dacd existd o
paginad web si/sau facebook
autorizate de Barou, trebuie
activate masurile de protectie
si control, precum si
procedurile specifice acestor
tipuri de date.

Una din problematicile noi
aduse de GDPR este legati
de posibilitatea clientului de
a-si retrage consim{amantul.
Domnule avocat, cum se
coreleaza acest drept cu
obligatia de pastrare si
stocare a datelor de citre
unele profesii liberale?

Potrivit noului regulament,
consumatorii vor putea
retrage consimtdmantul
pentru prelucrarea datelor,

solicita o copie a tuturor
datelor lor sau invoca dreptul
la portabilitatea datelor:
persoanele au dreptul de a
primi datele lor cu caracter
personal intr-un format
structurat, utilizat in mod
obisnuit si standardizat, si au
dreptul de a transmite aceste
date catre un alt furnizor de
servicii; persoanele au dreptul
de a fi uitate — n cazul in care
nu exista motive legitime
pentru pdstrarea datelor,
consumatorii au dreptul de a
obtine stergerea datelor cu
caracter personal, fara
intarzieri nejustificate;
persoanele au dreptul de a fi
informate cu privire la
incalcarea securitatii datelor
cu caracter personal, fara
intarzieri nejustificate si cu
drept de contestatie

Unul din drepturile extinse ale
persoanelor vizate subliniate
de GDPR este dreptul
acestora de a obtine de la
operatorul de date
confirmarea daca datele
personale ce le privesc sunt
prelucrate sau nu, unde si in
ce scop. n plus, operatorul
furnizeaza gratuit o copie a
datelor cu caracter personal
intr-un format electronic.
Aceasta modificare reprezinta
o schimbare dramaticd a
transparentei datelor si a
responsabilizarii persoanelor
vizate. Sigur, cum am precizat
anterior, in situatia Tn care nu
exista motive legitime pentru
pastrarea datelor, clientii au
dreptul de a cere stergerea
datelor. Astfel, este foarte
importanta reglementarea
sectoriald ce prevede obligatii
de stocare a datelor pentru
operatori.

» Cristian Pavel
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