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EDITORIAL W

de MIRCEA FICA,
Senior Editor, Legal Magazin

utoritdtile locale si

centrale ar trebui sa

sprijine companiile care
organizeaza evenimente B2B
(Business to Business) si B2P
(Business to People).

Firmele care organizeaza
conferinte contribuie la dez-
voltarea urmatoarelor industrii:

Majoritatea hotelurilor de 4 si 5
stele din Bucuresti si din marile
orase gazduiesc cursuri,
seminarii, conferinte, Gale de
premiere etc. incasarile din
evenimente sunt vitale pentru
activitatea de zicu zia
hotelurilor.

Totodata, dacd evenimentul se
desfdsoara in alte spatii -
Camere de Comert, Universitdti,
sediul unor institutii sau

companii, etc. -, firmele de
catering asigura cele necesare
bunei desfasurdri.

dintre ele isi innoiesc garderoba
special pentru un eveniment
important.

COMPANIILE DE TRANSPORT SI
DISTRIBUITORII DE CARBURANTI

La conferintele din Bucuresti
participa multi invitati din alte
orase sau chiar din afara tarii.
Acestia vin cu avionul, cu trenul
sau cu masina personala.

INDUSTRIA TIPOGRAFICA

La majoritatea evenimentelor se

comanda roll-up-uri, mape de
prezentare, ecusoane, carnetele,
pixuri, etc.

MAGAZINELE DE BUUTERII, DE
HRINE $1 ACCESORII $1 SALOANELE
DE COAFOR

Doamnele fac o vizita la coafor
nainte de o conferintd. Multe

CELE MAI MARI CASTIGURI
APARTIN PARTICIPANTILOR LA
CONFERINTE.

in primul rand, vorbitorii. Acestia
trebuie sd se buna la punct cu
legislatia din domeniu pentru a
veni cu prezentdri de actualitate,
care sd suscite interesul
participantilor. Ei isi valideaza
calitatea prezentarilor la
eveniment.

La randul lor, participantii au
prilejul sa dialogheze si sa
stabileasca contacte / intalniri cu
persoane foarte importante din
cadrul autoritatilor, companiilor
tc.

0]

Nu sunt statistici Tn domeniu,
nsa exista cel putin 40-50 de
firme care organizeaza

evenimente in Bucuresti (reviste,
ziare, site-uri, companii de PR,
ONG-uri, firme specializate in
lobby, dar si alte entitati —
asociatii profesionale si
patronale, societdti de
avocaturg, etc.).

in fiecare an sunt implicati la
nivel national, direct si indirect,
cel putin 2.000 de angajati, care
se straduiesc sd organizeze
evenimente de calitate.

Pentru ca aceastd industrie sa se
dezvolte sustenabil este nevoie
de citeva masuri:

0 imbunatatire a serviciilor
prestate de organizatorii de
evenimente;

Reglementarea activitatii /
profesiei de organizator de
evenimente;

Respect din partea autoritatilor
locale si centrale, care ar trebui
sa participe la un eveniment
daca s-a confirmat participarea.
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Agentia Nationald de Administrare
Fiscald propune printr-un proiect de ordin
modificarea si completarea formularelor
privind definitivarea impozitului anual pe
venit si a contributiilor sociale datorate de
persoanele fizice, dupd cum urmeaza:

W modificarea modelului, continutului si
instructiunilor de completare a
formularului 201 "Declaratie privind
veniturile realizate din strdinatate", prin
includerea rubricilor necesare declararii
veniturilor din strdinatate din transferul
proprietatilor imobiliare din patrimoniul
personal, distinct, pe cele 2 perioade de
realizare a venitului (perioada 01-31
ianuarie 2017, respectiv 1 februarie-31
decembrie 2017);
m includerea veniturilor din pensii si din
activitati realizate intr-o asociere fara
personalitate juridica constituita intre o
persoana juridica, contribuabil potrivit
Legii nr.170/2016, si o persoana fizicd
sau orice alta entitate - asociere fara
personalitate juridica, n categoria
veniturilor care se declara prin formu-
larul 205 "Declaratie informativa privind
impozitul retinut la sursa, veniturile din
jocuri de noroc si castigurile/pierderile
din investitii, pe beneficiari de venit", de
catre platitorii de venit cu regim de
retinere la sursa a impozitului;

M aprobarea modelului notificarilor

utilizate Tn domeniul impozitului pe

venit, Tn scopul Tnstiintarii contribua-
bililor privind nerespectarea regimului
de depunere a declaratiilor fiscale.

Potrivit modificarii si completarii Legii
nr.227/2015 privind Codul fiscal s-a realizat
adaptarea corespunzatoare a procedurilor
de administrare a impozitului pe venit, atat
in ceea ce priveste modelul si continutul
unor formulare, cat si a instructiunilor de
completare a acestora.

Modificarile legislative au vizat, in
principal, urmatoarele aspecte:

W modificarea regimului fiscal aplicabil

veniturilor din pensii;

Potrivit Legii nr.2/2017, incepand cu 1
februarie 2017, persoanele fizice care

ADAPTEAZA FORMULARELE 201 $1 205

1 Generalia Antifraoda Pracoks

STRUCTURA CEMNTRALA

realizeaza venituri din pensii nu datoreaza
contributii de asigurari sociale de sanatate,
fiind eliminatd, totodatd, obligatia
platitorilor de venituri din pensii de a
completa si depune la organul fiscal
competent formularul 112. Potrivit art.132
alin.(2) din Codul fiscal, pentru aceasta
categorie de venituri, platitorii au obligatia
declardrii impozitului retinut la sursa, pentru
fiecare beneficiar de venit, pana in ultima zi
a lunii februarie inclusiv a anului curent
pentru anul expirat, prin formularul 205
"Declaratie informativa privind impozitul
retinut la sursa, veniturile din jocuri de
noroc si castigurile/pierderile din investitii,
pe beneficiari de venit".
Ereglementarea regimului fiscal
aplicabil veniturilor din activitati rea-
lizate intr-o asociere fara personalitate
juridica constituita intre o persoanad
juridica, contribuabil potrivit Legii
nr.170/2016, si o persoana fizica sau
orice alta entitate - asociere fara per-
sonalitate juridica.
Astfel, impozitul datorat de beneficiarul
de venit (persoana fizica) se calculeaza prin

retinere la sursa de catre platitorul de venit
(persoana juridicd), impozitul fiind final.

W modificarea modului de stabilire a

venitului impozabil din transferul

proprietatilor imobiliare din patrimoniul
personal, precum si a impozitului pe
venit datorat, incepand cu 1 februarie

2017.

Totodatd, in procesul de gestiune a
declaratiilor fiscale, organul fiscal desfasoara
operatiuni de notificare a contribuabililor
privind neindeplinirea unor obligatii de
declarare sau corectia datelor declarate.

Procesul de notificare este tratat, pe de
o parte din punct de vedere al necesitatii de
informare a contribuabilului, dar si ca o faza
premergdtoare declansarii unor proceduri
specifice de administrare, ca de exemplu
declansarea procedurii de impunere din
oficiu.

in vederea aprobarii unor modele
standardizate de notificari, au fost
inventariate cazurile posibile de notificare in
procesul de gestiune a declaratiilor fiscale si
au fost, astfel, elaborate 5 modele pentru
impozitul pe venit.
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COMISIA NATIONALA DE PROGNOZA

ESTE OPTIMISTA

Comisia Nationald de Prognozd a
revizuit din nou, n sus, estimarile privind
cresterea economica a Romaniei in 2017, la
6,1%, de la 5,6% cat preconizase anterior.
Conform Prognozei de toamna, Produsul
Intern Brut se va situa la 842,5 miliarde de
lei anul acesta, fata de 837,1 miliarde lei
estimarea din varianta preliminarda a
prognozei de toamna.

Produsul Intern Brut pe locuitor este
estimat in 2017 la 43.010 lei (42.734 lei in
prognoza preliminara). Acesta va creste in
2018 la 46.617 lei, in 50.468 lei, in 2020 la
54.644 lei si in 2021 la 58.858 de euro.

Consumul individual al gospodariilor va
creste in 2017 cu 8,5% (7,9% estimarea
anterioara), iar cel al administratiei publice
cu 1% (2% estimarea anterioara).

CNP a mentinut prognoza de crestere a
PIB in 2018, 2019 si 2020, la 5,5%, 5,7% si,
respectiv, 5,7%, in timp ce pentru 2021
estimeazd o majorare pana la 5%.

Si Fondul Monetar International (FMI) a
revizuit recent, de la 4,2% la 5,5%, estimarile
privind evolutia economiei romanesti n
acest an, in raportul "World Economic
Outlook", publicat pe 10 octombrie.

De asemenea, FMI si-a imbunatatit si

ROMANIA INREGISTREAZA
GEL MAI MARE DEFICIT DE INCASARE A TVA DIN UE

Potrivit unui studiu al Comisiei
Europene, dat publicitatii de
curand, Romania ramane statul
membru care inregistreaza cel
mai mare deficit de colectare
de TVA, de 37,2% (diferenta
dintre sumele de TVA ce ar
trebui colectate si incasarile

Euro.

efective din TVA). Aceasta se
traduce intr-o suma neincasatd
de aproximativ 7,7 miliarde de

,Pentru a pune lucrurile in
context, suma necolectata din
TVA este mai mare decat
alocarile bugetare ale

Romaniei in anul 2017 pentru
educatie, investitii in
infrastructura sau sanatate”, a
declarat Daniel Anghel, lider
impozite si taxe indirecte PwC
Europa Centrald si de Est.
,PWC Romania a sustinut in
mod constant necesitatea

prognoza privind ritmul de crestere
inregistrat de economia Romaniei in 2018,
pana la 4,4%, fata de avansul de 3,4%
preconizat in aprilie.

Conform documentului
perspectivele economiei globale, Romania si
Islanda vor consemna in acest an cea mai
mare crestere economica din Europa, de
5,5%.

Banca Mondiala anunta, la randul sau,
pe 20 octombrie, ca economia Romaniei ar
urma sa creasca peste potential in 2017 si in
2018, conform celei mai recente actualizari
a raportului Economie regionald, migratie si
mobilitate in Europa si Asia Centrala.

"PIB-ul va creste probabil cu 5,5% in
acest an, datorita masurilor de stimulare
fiscala si a Tmbunatatirii
europene. Majorarea consumului ar urma
sa extinda deficitul de cont curent la 3,1% in
2017, de la 2,4% in 2016. Inflatia ar urma sa
creasca, reflectand cererea interna excesiva
si atenuarea efectelor reducerilor de taxe.
Banca Nationala a Romaniei se asteapta la o
majorare graduala a inflatiei spre 2% la
sfarsitul lui 2017", releva raportul BM.

Banca Mondiala previzioneaza o
expansiune a PIB de 4,1% pentru 2018 si de
3,6% 1n 2019, iar deficitul de cont curent ar
urma sa ajunga la 3,5% anul viitor si la 3,8%
in 2019.

referitor la

economiei

implementarii unor masuri de
crestere a gradului de
colectare a TVA si de
combatere a evaziunii fiscale.
O solutie in acest sens ar fi
preluarea bunelor practici ale
altor state membre, cu
rezultate palpabile aparute
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SONDAJ DELOITTE: NEINCREDEREA MEDIULUI DE AFACERI
IN EVOLUTIA FISGALITATIN IN 2017 S-A ACGENTUAT

Deloitte Romania a intreprins, cu prilejul
conferintei anuale Taxnology, un sondaj
privind perceptia mediului de business
asupra evolutiei fiscalitatii in 2017, la care au
raspuns participantii la eveniment, repre-
zentanti ai unora dintre cei mai mari
investitori din Romania.

Setul de intrebari a fost similar cu cel
utilizat la sondajul din 2015, oferindu-ne
posibilitatea de a realiza o comparatie intre
raspunsurile actuale cu cele furnizate in
urma cu doi ani.

“Observam ca in 2017 s-a injumatatit
procentul celor care considerad ca sistemul
fiscal a evoluat pozitiv. Totodata, remarcam
ca s-au diminuat destul de mult procentele
celor care apreciaza ca modificdrile legisla-
tive duc la relaxare fiscala sau predic-
tibilitate fiscald. Deteriorarea perceptiei
mediului de business este determinatd, in
opinia noastrd, nu atat de schimbari
legislative sau majordri de fiscalitate, ci de
modul in care s-au purtat discutiile despre
politicile fiscale in ultima vreme. Suntem
preocupati de aceastd accentuare a
neincrederii pentru ca va afecta pana la
urma deciziile de business privind
deschiderea de noi afaceri, extinderea sau
angajarile si, implicit, cresterea economiei
romanesti care aduce bundastare atat pentru
companii, cat si pentru angajatii lor, deci

pentru Romania in ansamblu”, declara Dan
Badin (foto), Partener Coordonator Servicii
Fiscale si Juridice, Deloitte Romania.

B 15% apreciaza, in 2017, ca sistemul
fiscal a evoluat pozitiv cu modificari
majore comparativ cu 32% in 2015

W22% sunt de padrere cd, in 2017,
sistemul fiscal a evoluat pozitiv cu
modificari minore fata de 43% in 2015
W 52% considera ca evolutia sistemului
fiscal a fost negativd Tn acest an
comparativ cu 22% care considerau
acest lucru in 2015

Despre impactul modificarilor legisla-
tive asupra afacerii lor

W46% spun ca modificarile legislative

au, in 2017, impact major cu influente

negative asupra afacerii lor fata de 30%

in urma cu doi ani

W 19% arata ca modificarile legislative

au impact major cu influente pozitive

asupra afacerii lor in 2017 fatd de 30% in

urma cu doi ani

Despre modul in care au fost atinse
obiectivele modificarilor legislative

M 62% considera, in 2017, ca modificarile
legislative au simplificat modul de calcul
si aplicarea taxelor fata de 23% in 2015
W 2% spun ca modificdrile legislative au
dus, in 2017, la relaxarea fiscala fata de
28% in 2015

W 3% cred ca modificarile legislative au
atins, in 2017, obiectivul predictibilitatii
sistemului fiscal comparativ cu 13% in
2015

intr-un termen rezonabil si
numai dupad consultari cu
mediul de afaceri si, dacd este
cazul, cu Comisia Europeana.
Exista solutii care au avut un
rol important atat in cresterea
gradului de colectare, cét si din
perspectiva impactului pozitiv
asupra mediului de afaceri,
precum: Dosarul Standard de
Audit pentru taxe,
obligativitatea utilizarii unui

software certificat pentru
facturare, sau mentinerea unei
baze de date pentru
monitorizarea centralizata a

TVA”, a adaugat Daniel Anghel.

Potrivit studiului, Romania a
nregistrat o imbunatatire in
privinta colectarii de TVA pe
parcursul anului 2015.
,Evaziunea in zona de TVA s-a
diminuat in principal ca
urmare a trecerii la cota

redusd de TVA pentru
produsele alimentare si a
mdsurilor colaterale, cum ar fi
taxarea inversa si limitarea
pldtilor in numerar. Lupta
Impotriva fraudei TVA trebuie
sd continue si sd fie bazatd in
principal pe operationalizarea
obtinerii informatiilor fiscale
prin intermediul infrastructurii
IT a ANAF si prin
automatizarea analizei de

risc”, a conchis Daniel Anghel.
Studiul Comisiei Europene
privind deficitul de incasare a
TVATn cele 28 de state membre
ale Uniunii Europene cuprinde
date aferente anului 2015.
Conform rezultatelor acestui
studiu, tarile din Uniunea
Europeana au inregistrat un
deficit de aproximativ de 152
de miliarde EUR din TVAin
cursul anului 2015.
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s-a alaturat EY

Verona Cojocaru
Romania in calitate de Partener Asociat, in
cadrul departamentului de audit. Anterior,
ea a ocupat pozitia de director in cadrul unei
alte companii din Big 4.

,Sub influenta tehnologiei, se
contureazd noi forme de organizare si de
colaborare ale companiilor si un nou tip de
societate, in care schimbarea a devenit nor-
malitate. Organizatiile traverseazd procese
complexe de transformare, iar cele din zona
de consultantd si audit financiar nu fac
exceptie. In acest context, consider cd inte-
grarea tehnologiei in procesul de audit
pentru a rdspunde nevoilor tot mai com-
plexe ale afacerilor, ale reglementatorilor si
ale investitorilor este esentiald. Pentru EY
Romdnia reprezintd o prioritate strategicd, o

VERONA COJOCARU S-A ALATURAT
ECHIPEI EXEGUTIVE A EY ROMANIA

directie in care pot sa-mi aduc contributia,
atdt la dezvoltarea echipei de audit cét si a
companiilor noastre clienti," mentioneaza
Verona Cojocaru.

Verona are o experienta de peste 17 ani
n audit financiar, contabilitate, raportare si
control. De-a lungul timpului a coordonat
numeroase proiecte pentru un portofoliu
extins de clienti, proiecte ce au inclus auditul
situatiilor financiare in conformitate cu
Standardele Internationale de Raportare
Financiare si Standardele Nationale, evaluari
ale sistemelor interne de control si alte
servicii de certificare, precum si proiecte de
pregdtire profesionald. Are o experienta
bogatd in servicii de consultanta pentru
companii multinationale, dar si pentru
antreprenori locali din diverse industrii, intre
care industria auto, retail si bunuri de larg
consum, energie, constructii, productie
industriala.

Este membru al Asociatiei Contabililor
Autorizati (ACCA) din Marea Britanie, expert
contabil membru al Corpului Expertilor
Contabili si Contabililor Autorizati din

TUCA ZBARCEA & ASOCIATII
A LANSAT EDITIA 2017 A COMPENDIULUI LEGISLATIV , BETTER BUSINESS IN ROMANIR”

Romania si membru al Camerei Auditorilor
Financiari din Romaénia. De asemenea,
Verona are o experienta bogata fin
managementul  schimbadrii, ocupand
anterior un rol in coordonarea
procesului de transformare al auditului.

cheie

,Obiectivul EY este de a contribui prin
serviciile oferite la construirea increderii in
mediul de afaceri si in pietele de capital. Ne
propunem sd fim recunoscuti pentru
prestarea de servicii de audit de calitate,
care sd asigure o mai mare sigurantd si
transparentd pentru investitori si piete de
capital, sa ofere membrilor conducerii
companiilor informatii relevante si sd
respecte cerintele reglementatorilor. Ne
dorim ca serviciile prestate sa fie relevante
azi, dar si in viitor, si de aceea vom continua
sd inovdm si sd integrdm noile tehnologii in
procesul de audit si sG angajdm cei mai buni
specialisti. Combindnd tehnologii avansate
cu expertiza oamenilor nostri vom putea sd
crestem valoarea si relevanta serviciilor
noastre,” mentioneaza Alexandru Lupea,
liderul Departamentului de audit, EY
Romania.

diverse arii de interes.

Tuca Zbarcea & Asociatii a
lansat editia 2017 a ghidului
legislativ ,,Better Business in
Romania” in cadrul eveni-
mentului Trade Winds 2017 -
Southeast Europe Business Forum
and Trade Mission, reprezentand
cea mai ampla actiune de pro-
movare comerciald organizata
de Departamentul pentru
Comert al SUA. Evenimentul a
avut loc la Bucuresti, in
perioada 18-20 octombrie.
Redactat de o echipa formata

din peste 30 de avocati ,,Better
Business in Romania” este o
lucrare editata pe suport
electronic privind climatul
legislativ aplicabil investitiilor
pe domenii de interes, pornind
de la dreptul societar si comercial
(aspecte privind constituirea,
managementul, achizitia,
fuziunea, divizarea unei
societdti), dreptul mediului,
drept financiar-bancar, drept
imobiliar, litigii, dreptul muncii,
piete de capital, achizitii publice

si concesiuni, dreptul concu-
rentei, proprietate intelectuala,
protectia consumatorului si
aspecte de conformitate a
produsului, energie, aspecte
legale privind sdanatatea si
industria farmaceutica, precum
si drept penal si fiscalitate.
ntr-o maniera concis, ,Better
Business in Romania” prezinta
investitorilor strdini preocupati
de oportunitatile de afaceri de
pe piata locala principalele
reglementari aplicabile in

Lucrarea nu isi propune sa
analizeze toate fatetele legale
ale domeniilor prezentate,
astfel cd informatiile si opiniile
continute in prezenta brosura
nu trebuie interpretate sau
folosite ca substitut pentru
consultanta juridica de
specialitate.

Ghidul poate fi descdrcat,
gratuit, accesdnd site-ul Tuca
Zbdrcea & Asociatii - http://
www.tuca.ro/better_business/
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PESTE 80% DINTRE COMPANIILE CU PROFIT DIN ROMANIA
NU VOR MAI PUTEA FACE SPONSORIZARI DEDUCTIBILE

Tn Romania functioneaza din 1994 Legea
Sponsorizdrii, un mecanism a carui filozofie
este ca statul intelege ca exista nevoi la
nivelul comunitatilor pe care nu poate
ajunge sa le rezolve suficient de bine sau de
rapid. De aceea a permis companiilor care
au profit sa poata directiona o parte din
impozitul pe profit datorat statului catre
proiecte cu impact in societate.

Conform Legii Sponsorizarii si Codului
Fiscal, societatile comerciale pldtitoare de
impozit pe profit pot directiona, sub forma
de sponsorizare, pana la 20% din impozitul
pe profit cdtre organizatii din anumite
domenii printre care si organizatiile negu-
vernamentale. Dacd valoarea sponsorizarii
nu depdseste 0,5% din cifra de afaceri
ntreaga suma a sponsorizarii se deduce din
impozitul pe profit de plata. Este moda-
litatea prin care firmele din Romania pot
sprijini fara niciun cost sectorul neguver-
namental.

Conform datelor de la ANAF, in 2016
din cele 119.594 de companii platitoare de
impozit pe profit, o treime au folosit
facilitatea fiscald, directionand peste 270 de
milioane de euro catre organizatiile
eligibile.

Din pacate ins3, ordonanta 3/2017
pentru modificarea Codului Fiscal, prin care
limita maxima a cifrei de afaceri care
defineste microintreprinderile a fost
crescuta de la 100.000 Euro la 500.000 Euro,
a redus dramatic numarul de societati
comerciale care beneficiaza de aceasta
facilitate fiscala. Au fost afectate aproape
50.000 din firmele care anterior erau
eligibile, conform unei estimari facute de
Asociatia pentru Relatii Comunitare pe baza
datelor disponibile pentru anul fiscal 2016.
Acestea avusesera un potential de spon-
sorizare de aproape 40 milioane de Euro.

Avand in vedere si anuntul Ministe-

rului Finantelor Publice din 26.10.2017
despre schimbarea termenilor de impozi-
tare pentru companii cu cifra de afaceri
pana la 1 milion de Euro, scenariile legate
de finantarea proiectelor cu mii de bene-
ficiari copii, batrani, persoane cu diza-
bilitati si alte grupuri vulnerabile capata
proportii dramatice.

Aceste schimbari vor afecta cel mai
mult organizatiile de dimensiuni mai mici,
din localitati mai mici, care nu pot accesa
finantarile marilor corporatii sau fondurile
publice si care depind tocmai de sponso-
rizarile pe care le pot obtine de la agentii
economici locali, in marea lor majoritate
microintreprinderi.

Aceste masuri genereaza un mediu
neechitabil pentru micii Tntreprinzatori
care pentru un comportament identic nu
beneficiaza de acelasi facilitati fiscale ca
societatile comerciale impozitate pe baza
profitului. in plus credem c& micii intre-
prinzatori sunt cei care au nevoie si mai
mult ca aceste comportamente de solida-
ritate si implicare sociala sa fie
incurajate.

Schimbarile de mai sus, generate de
Ordonanta 3/2017, vin in contextul in care
conditiile facilitatii fiscale tocmai fusesera
imbunatdtite incepand cu 1 ianuarie 2016,
modificand procentul de directionare din
cifra de afaceri de la 0,3% la 0,5%, cu
obiectivul de a creste fondurile care pot fi
directionate.

Asociatia pentru Relatii Comunitare, n
parteneriat cu Asociatia Daruieste Viata,
Fundatia HOSPICE Casa Sperantei,
Asociatia MagiCAMP, Asociatia Niciodata
Singur — Prietenii Varstnicilor si Fundatia
Hope and Homes for Children, atrage
atentia opiniei publice asupra impactului
negativ al Ordonantei 3/2017 asupra
organizatiilor neguvernamentale din
Romania si mai ales asupra beneficiarilor
pe care acestia 1i servesc.

Aceste ONG-uri au propus Ministe-
rului Finantelor Publice un mecanism
alternativ prin care microintreprinderile
cu cifra de afaceri intre 100.000 Euro si
500.000 Euro pot face sponsorizari catre
ONG-uri: directionarea a pana la 20% din
impozitul pe venit.

» Pagini realizate de Sorina Viziru
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Interviu cu ELENA APOSTOLESCU,
Director General, CMF Consulting

Interviu cu DANA ABABEI,
Director Executiv, CMF Consulting

Evaluatorii sunt pregatiti
pentru determinarea valorii
impozahile a cladirilor

Sunteti una dintre cele mai
apreciate firme de evaluare
din Roménia, reusind sa oferiti
servicii integrate. Care sunt
cele mai importante repere in
activitatea dumneavoastra?
Ce inseamna echipa CMF
Consulting si care sunt
principalele arii de expertiza

pe care le acoperiti?

ELENA APOSTOLESCU

CMF Consulting este unul din
promotorii profesiei de
evaluator in Romania. n
colaborare cu alte persoane
dedicate am pus bazele
Asociatiei Nationale a
Evaluatorilor din Romania —
ANEVAR, CMF Consulting fiind
membru fondator al ANEVAR.
De remarcat ca primii lectori si
autori ai manualelor de
evaluare utilizate in cadrul
cursurilor de calificare au fost
membrii ai echipei CMF
Consulting.

Suntem autorizati sa realizam

evaludri pentru toate
categoriile de bunuri incluse in
,Ordonanta 24/2011 cu privire
la unele masuri in domeniul
evaludrii bunurilor”: afaceri,
proprietati imobiliare, bunuri
mobile, active necorporale si
instrumente financiare. De
asemenea suntem autorizati sa
realizam verificari ale
rapoartelor de evaluare
realizate de alti evaluatori.

Am reusit sa formam o echipa
ce include si colaboratori, astfel
ncat pentru fiecare domeniu
de activitate sa putem
beneficia, noi si clientii nostrii,
de cea mai buna expertiza. Nu
suntem toti buni la toate, dar
stim la ce suntem buni fiecare,
astfel incat sa putem aloca
fiecarei lucrari persoanele
potrivite.

Din echipa noastra fac parte
evaluatori de renume, membrii
acreditati ANEVAR cu calificari
si expertiza si in domeniul
financiar-contabil, evaluatori

recunoscuti la nivel european,
membri RICS, CECCAR si ACCA,
dar si ingineri constructori si
arhitecti cu experienta in
domeniul evaluarii cladirilor si
constructiilor speciale, precum
si ingineri din mai multe
domenii de activitate.
Realizam evaludri de active
intangibile (marci, liste de
clienti, programe (softuri) de
calculator, evaluari de portofolii
de participatii in diverse
afaceri, evaluari proprietati
imobiliare complexe atat
pentru clienti din tard cat si
pentru clienti din strdinatate.

Din ce sectoare economice
provin clientli dumneavostra?
Ce alte industrii / domenii au
potential de crestere, in
sensul ¢a vor avea nevoie de
serviciile evaluatorilor?

DANA ABABEI
Din 1992 si pand in prezent am
avut sansa sa realizam evaludri

pentru cele mai importante
domenii de activitate.

Unul din criteriile importante in
functie de care clasificam
rapoartele este scopul pentru
care acestea sunt realizate: in
vederea tranzactiondrii, in
vederea informarii
proprietarilor, pentru
fundamentarea unor decizii
viitoare, in vederea alocarii
pretului de achizitie, pentru
fuziune/divizare sau transfer de
business, pentru garantarea
unor imprumuturi, pentru
oferta publicd de preluare sau
de listare pe o piata organizata,
pentru testarea deprecierii
fondului comercial sau alte
scopuri.

De foarte multi ani, CMF
Consulting este aldturi de
clientii sai din industrii precum:
telecom, hoteliera,
farmaceutica, alimentara,
retail, constructii, energie
regenerabild, dar si domenii din
industria de prestari servicii
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cum ar fi: asigurari, IT, servicii
medicale, servicii financiare,
media si nu numai.

Ne place sd realizam lucrdri din
domenii noi, fiind cunoscuti in
piatd pentru faptul ca realizam
lucrari complexe ce necesitd
expertiza deosebita, cercetare
si experienta.

in plus, am dezvoltat si un
serviciu destinat clientilor, dar
si colegilor evaluatori:
consultanta pentru evaluare si
un serviciu de instruire a
evaluatorilor.

Cum va motivati echipa? Pe ce
abilitati puneti accent atunci
cand luati in considerare
recrutarea de noi
colaboratori?

ELENA APOSTOLESCU

Oricat ar sustine cineva
contrariul, sa motivezi oamenii
e greu. Si totusi atat de
necesar. Fara o echipa motivatd
nu poti face treaba asa cum
vrei si rezultatele sunt sub
asteptari.

La CMF suntem ca intr-o familie
si ne tratam ca atare, modelul
de colaborare nefiind unul de
tip autoritar. Corectitudinea si
transparenta sunt principiile
dupa care ne ghidam si
consider cd un lider trebuie sd
fie un exemplu pentru ceilalti,
atat prin atitudine cat si prin
implicare. Fiecare are libertate
si este incurajat sa vina cu idei
si solutii noi, pentru cd
intotdeauna este ceva de
invatat.Atat eu cat si colegii
mei cu mai multa experienta
invatam de la colegii nostrii mai
tineri, creativitatea fiind o
caracteristica a noii generatii.
La recrutarea de noi colegi
criteriul esential este caracterul
persoanei, adica: sinceritatea,
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corectitudinea,
responsabilitatea si dorinta de
perfectionare. Cunostintele si
abilitatile le pot dobandi la noi
n firma prin programele de
instruire internd, dar din pacate
trasaturile de caracter nu pot fi
dobandite prin invatare.

Anul acesta ati aniversat 25 de
ani de la infiintare. Este de
remarcat faptul ci Gheorghe
Badescu, fondatorul
companiei CMF Consulting a
fost primul presedinte al
ANEVAR (Rsociatia Nationali a
Evaluatorilor Autorizati din
Romania). Cum a modificat
tehnologia modul de lucru al
evaluatorilor romani?

DANA ABABEI

Daca este sa vorbim de evolutia
pe parcursul celor 25 de ani, ce
pot eu sd vd spun este ca am
facut cunostintd cu CMF
CONSULTING Tn 1996, studenta
fiind. Am invatat QuattroPro si
Word 2.0 la birou in acei ani,
am transmis kilograme de
faxuri colegilor din teritoriu sau
clientilor. Acum cativa ani, cu
ocazia unei operatiuni de
arhivare am vazut primul
raport de evaluare editat la
masina de scris si primul
manual de evaluare a
intreprinderii, scris si el la
masina.

Evident ca evolutia tehnologica
a modificat radical modul de
lucru, devenind un factor de
crestere substantial ca si in alte
domenii de activitate Astazi
nimeni nu-si poate inchipui o zi
fara smartphone si fara
aplicatiile aflate pe acesta.
Putini sunt cei care mai
nimeresc o adresa fard Waze
sau Google map.

Cred ca evolutia tehnologica

La CMF suntem ca
intr-o familie si ne
tratdm ca atare,
modelul de
colaborare nefiind
unul de tip
autoritar.
Corectitudinea si
transparenta sunt
principiile dupd care
ne ghidam si
consider cd un lider
trebuie sd fie un
exemplu pentru
ceilalti, atét prin
atitudine cadt si prin
implicare.”

are avantajele si dezavantajele
ei:

Astfel, daca privim prin prisma
timpului constatam cd
tehnologia ne-a usurat
fundamental munca de zi cu zi,
dar ne-a si ingreunat presiunea
asupra psihicului datorita
urgentei cu care ni se solicita
lucrarile, raspunsurile, opiniile.
Astdzi putini sunt cei ce
asteapta o zi-doua raspunsul la
un mesaj, iar daca nu sunila un
apel pe care |-ai pierdut sau
caruia nu ai putut sa-i raspunzi

fiind Tntr-o alta discutie este
considerat o lipsa de respect.
Daca privim prin prisma
localizarii, evolutia tehnologica
ne-a dat sansa sa putem lucra
oriunde am fi, avand de cele
mai multe ori acces la toate
datele necesare pentru
realizarea lucrarilor oriunde am
fi. Astfel tehnologia ne-a
asigurat independenta fata de
un birou. Dar, daca este sa fim
rationali i sd ne gandim la
modul de viata atunci am reusi
sd vedem si dezavantajul
acestui aspect. Nu conteazd cd
nu esti la birou, nu conteaza ca,
teoretic, programul de lucru s-a
ncheiat, tu, prestator de
servicii, trebuie sa raspunzi de
oriunde ai fi solicitdrilor, pentru
cd nu te poti face ca nu le-ai
vazut si de fapt, nici nu vrei sd
nu le vezi. Mai mult, chiar daca
ncerci sa ignori aceste
solicitari, ele Tti staruie in minte
si te trezesti n mijlocul noptii
rdspunzand la emailuri sau
gdsind solutii magice pentru
problemele ce pareau
nerezolvabile cu o seard
fnainte.

Ca si in alte profesii evaluatorii
trebuie sa fie competenti nu
numai in evaluare, ci si in multe
tipuri de tehnologie. Acestia
trebuie sa se adapteze, pentru
ca altfel nu vor supravietui.
Dezvoltarea tehnologiei este un
factor principal pentru
realizarea rapoartelor mai
rapid, pentru corelarea si
furnizarea rezultatelor intr-un
timp din ce in ce mai scurt. Dar,
nu trebuie sa neglijam un
aspect foarte important al
profesiei noastre: evaluarea
este o profesie ce se bazeaza
nainte de toate pe
rationament logic si nu numai
pe calcule. Indiferent cate

modele automate de evaluare
exista pe net sau sunt
dezvoltate intern de diverse
companii nu exista nici unul
care sa surprinda unicitatea
unei proprietati, nu exista nici
unul care sa fie in stare sa
comunice argumentele care
stau la baza alegerii unei valori
individuale unui bun.
intotdeauna este nevoie de
comunicare umand!

Firmele trebuie si
urmireasca si-si reevalueze
activele pentru impozitare
deoarece dupi 31 martie

nu se mai pot depune
declaratii pentru stabilirea
valorii impozabile i atuncio
si pliteasci cote majorate.
Potrivit ONRC, in Roménia
activau in iunie 2017 peste
836.000 de societiti
comerciale. Ce procent din
acest numér credeti ¢ isi vor
evalua activele?

ELENA APOSTOLESCU

Da, intr-adevar, pentru a nu
plati cote de impozite majorate
societdtile trebuie sa Tsi
reevalueze clddirile pentru
stabilirea impozitelor, conform
prevederilor Codului Fiscal.
Reevaluarea aceasta este
necesara din 3 in 3 ani. Aceasta
reevaluare nu se mai
nregistreaza in contabilitate si
nu mai existd obligativitatea
reevaludrii intregii clase de
active contabile, asa cum era
necesar atunci cand
impozitarea cladirilor se facea
la valori contabile.

Prin urmare, si in acest an sunt
unele societdti care vor avea
nevoie de reevaluarea
cladirilor, respectiv acele
societati care au facut
reevaluarea activelor ultima
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datd la 31.12.2014.

Multe dintre cele peste
836.000 de societdti
nregistrate la Registrul
Comertului nu detin propriul
spatiu, deci nu au nevoie de
reevaluare, multe dintre ele
poate si-au facut deja
reevaluarea cladirilor in ultimii
3 ani, prin urmare numarul
celor care vor solicita
la31.12.2017 reevaluarea
cladirilor pentru impozitare nu
este de ordinul sutelor de mii.

Una dintre provocirile cu care
se confrunta evaluatorii este
lipsa informatiilor de piata
privind tranzactiile de bunuri,
pentru ¢i nu existi haze de
date publice cu tranzactiile
efectuate. Cum vedeti
rezolvarea acestei probleme?

DANA ABABEI

Rezolvarea este simpl3, este
doar o chestiune de timp cind
se va rezolva aceastd lipsa.
Statul nostru trebuie si el sa se
adapteze la realitdtile
economice mondiale. Exista o

cercetare recentd la nivel
european care evidentiaza un

aspect deloc neglijabil: din 22
de tari participante la aceastd
cercetare, doar in doud tdri nu
exista baze de date cu
tranzactii, una dintre tari fiind
Romania. Indiferent care sunt
motivele pentru care cei in
mana carora se afla decizia
pentru a infiinta aceasta baza
de date amana introducerea
transparentei in inregistrarea
tranzactiilor sunt convinsa ca
aceasta stare de fapt nu poate
continua. Cunosc initiative
realizate de colegi evaluatori
pentru rezolvarea acestei
probleme, dar nu este suficient
ca noi sa ne plangem, trebuie
ca toti cei care sunt afectati sa
ia initiativa si sd explice ce
fnseamna normalitatea in
aceste vremuri.

Cum apreciati impactul
deselor modificiri ale Codului
Fiscal si ale altor acte
normative importante asupra
activitétii evaluatorilor?

ELENA APOSTOLESCU
Modificarile legislatiei fiscale in
general sunt binevenite daca
confera un climat previzibil si

Am dezvoltat si un
serviciu destinat
clientilor, dar si
colegilor evaluatori:
consultanta pentru
evaluare si un
serviciu de instruire
a evaluatorilor.”

favorabil mediului de afaceri.
Problema la noi in Romania
este ca aceste modificari sunt
prea multe, prea dese si mai
ales sunt putin predictibile.
Modificarile Codului Fiscal
aparute n ultimii doi ani, din
punct de vedere al evaluarilor,
au creat o normalitate prin
introducerea notiunii de
valoare impozabild, valoare
diferita de valoarea contabila,
n majoritatea tarilor aceste
valori fiind diferite.

Astfel, modificarile aparute in
ultimii ani nu creeaza dificultati
pentru societati in privinta
cerintelor de reevaluare, iar
pentru investitori situatiile
financiare sunt mai relevante,
ntrucat periodicitatea
reevaluarilor inregistrate in
contabilitate este dictatd doar

de relevanta informatiei
prezentate in situatiile
financiare.

Evaluatorii sunt pregatiti
pentru determinarea valorii
impozabile a cladirilor. ANEVAR
a adoptat un ghid de evaluare
GEV500 si a organizat seminarii
de pregatire continud pe aceastd
tema la care au participat in
2016 si 2017 peste 2.600 de
evaluatori autorizati.

Sunteti Prim-Vicepresedinte al
ANEVAR, urméand sa preluati
presedintia acestei asociatil
extrem de dinamice. Cum
percepeti relatia dintre
profesiile liberale si clientii
lor, tinénd cont de intetirea
concurentei, precum i de
exigentele tot mai ridicate ale
clientilor?

DANA ABABEI

in perioada care a trecut din
1989 si pand astdzi cred ca
profesiile liberale si-au cautat si
si-au gasit locul si rolul in
societate. Cred ca fiecare dintre
noi stie ce poate face conform
calificdrii si autorizatiei pe care
o detine, astfel incat sa ne
desfasurdm activitatea fara a
atinge evolutia altor profesii
liberale. Este momentul pentru
dezvoltarea unor proiecte
comune deoarece ne
confruntam cu aceleasi
probleme si numai impreuna
putem crea sinergii benefice
tuturor.

Relatia cu clientii trebuie sa
aiba la baza etica profesionald
si calitatea nalta a serviciilor.
Numai in acest fel profesiile
liberale vor actiona in interes
public si vor castiga si mentine
increderea publicului.

» Mircea Fica
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Interviu cu CRISTINA ION,

Managing Partner, Prospect Consult

Rsigurati servicii integrate -
comtabilitate, consultanta
fiscald, audit financiar,
insolventa, HR. Cum este
structurati compania
dumneavoastra? Care au fost
ariile de expertizi cele mai
solicitate, in ultimii ani?

Oferim serviciile enumerate,
dar si altele in legaturd cu
domeniile respective:
consultanta pentru
management, due-dilligence,
nregistrari fiscale si altele.
Functionam prin doua firme, in
conformitate cu legislatia si
standardele in domeniu, cele
doua acoperind toate serviciile
profesionale mentionate.
Serviciile legate de insolventd
sunt prestate momentan prin
cabinet individual de practician
n insolventa.

Ultimii ani au fost provocatori
pentru noi. In aria serviciilor de
contabilitate, solicitarile au fost
constante, cu cregteri in

perioadele si pentru clientii ce
au reugsit sa obtina finantari din
fonduri europene pentru
proiectele depuse. Tot in
legatura cu fondurile europene
au fost solicitari pentru servicii
de expertiza contabila. Pe langa

serviciile de audit financiar, am

remarcat si o cerere in legdtura
cu asistenta pentru
nregistrarea in scopuri de TVA
si in general a nerezidentilor,
ceva mai accentuatd decat in

anii anteriori.
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au devenit i devin
mai exigenti

Cum au evoluat cerintele
clientilor si complexitatea
dosarelor la care ati lucrat, in
ultimii ani?

Clientii au devenit si devin din
ce in ce mai exigenti. Este
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normal in contextul actual. Dar
si complexitatea lucrarilor si
dosarelor a crescut an de an,
nu numai datorita cerintelor
clientilor ci si datorita
schimbadrilor semnificative
determinate de integrarea
Romaniei in Uniunea
Europeana, indeplinirea
cerintelor de aliniere la
legislatia europeana, la
standardele profesionale
internationale.

Dovada stau modificarile in
legislatia profesionald, a
reglementarilor contabile, in
ceea ce priveste auditul
statutar, taxarea, insolventa. Sa
nu uitam si de complexitatea
lucrarilor generata de
necesitatea de conformare
fiscald in contextul schimbarilor
frecvente. De asemenea,
cerintele privind raportarile
catre client au crescut, insa
timpul de rdspuns pe care
clientul este dispus sa-l accepte
n legatura cu solicitarile sale a
scazut.

Cum apreciati nivelul actual al
fiscalitatii din tara noastra?
Care considerafi ca sunt
zonele unde s-ar putea reduce
fiscalitatea si domeniile care
au un potential ridicat de
colectare?

Actualul nivel al fiscalitdtii este
unul cu mult mai scazut decat
cel din anii 90 (cand spre
exemplu cota de impozit pe
profit era de 38%). Consideram
Romania ca fiind atractiva, daca
tinem cont spre exemplu de
nivelul de impozitare al profitului,
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PROSPECT CONSULT

Prospect Accounting Services
Prospect Aperio Audit

dividendelor sau al veniturilor
microintreprinderilor. Totusi,
evolutiile imprevizibile,
multiplele schimbari cu impact
major in zona fiscalitatii,
reglementari uneori
superficiale, neclare, proceduri
fiscale greoaie si prea
birocratizate pot reduce
semnificativ interesul de a
investi in tara noastra.

Zona in care fiscalitatea s-ar
putea reduce este cea a fortei
de munca. Chiar daca Romania
are printre cele mai mici salarii
minime din UE este in primii 10
atunci cand vine vorba de
taxarea muncii.

Serviciile de externalizare
contabild urmeaza exemplul
celor de salarizare $i
administrare de personal $i
apeleaza din ce in ce mai mult
Ia solutii tehnologice pentru a
veni in sprijinul clientilor. De
Ia ce numér de angajati este
oportun sa apelezi la astiel de

Nu am identificat o legatura
directd intre numarul de
angajati si tehnologiile
necesare. Totul depinde de
specificul si eficienta unei
activitati. Pe de alta parte
trebuie tinut cont si de
necesitatile de raportare,
volumul de informatii
determinate de o anumita
activitate, complexitatea si
ritmicitatea acestora pot avea
un rol decisiv in adoptarea unor
solutii care sa facd apel la
tehnologie.

Cum vedeti procesul de
modernizare al ANAF?

Departe de a fi o institutie
moderna, trebuie recunoscut
ca s-au facut pasi in ultimii ani
n sensul modernizarii (cea mai
recentd dovada este
implementarea in vara acestui
an-chiar si partiald- a spatiului
privat virtual pentru persoane
juridice, asa-numitul SPV).
Informatizarea si mai ales

Calea Victoriei, nr.224, bl.D5,
sc.1et.6, ap.22-23

Sector 1, 010099, Bucuresti, Romania

interconectarea ANAF cu
celelalte institutii ar trebui
realizata pentru reducerea
birocratiei si implicit a timpului
alocat de catre contribuabili.
De asemenea, relatia dintre
ANAF si contribuabili trebuie
pusd pe o alta baza, in sensul
cd rolul ANAF sd nu fie exclusiv
punitiv, dar si educational,
preventiv, de sprijinire a
contribuabililor in general.
Anuntata in 2017 legea
preventiei este inca in stadiu de
proiect.

Apreciem pasii facuti si speram
ca procesul de modernizare sa
fie unul complex si sd se
desfasoare in ritm mai
accelerat.

in ultimii ani, Curtile de Apel
au respins mai multe amenzi
acordate e ANAF. Ce ne puteti
spune despre acest
fenomen?

Respingerea amenzilor denotd
o0 abordare de multe ori rigida,
inflexibila si cateodata abuziva
a celor care fac inspectiile
fiscale. Unele amenzi aplicate
sunt disproportionate fata de
gravitatea si consecintele
faptelor. De remarcat faptul ca
ANAF nu a practicat deloc sau
aproape deloc preventia.

Dar credem ca de-a lungul
timpului si judecdtorii au
acumulat cunostinte si
experienta in domeniul
economic si fiscal, fapt care
asigura un suport mai bun in
luarea unor astfel de decizii.

» Mircea Fica

Tel: +40 21 318 39 75
Fax: +40 21 318 39 74
Web: www.pcs.ro
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1. IMPOZITARER VENITULUI
CASTIGAT DIN OPERATIUNI
DE BURSA

Prima si cea mai importanta
distinctie pe care trebuie sd o
facem este aceea cd
impozitarea se efectueaza in
mod diferit intre castigul
obtinut Tn urma vanzarii unei
actiuni si castigul obtinut In
urma primirii dividendelor.

Tn cazul dividendelor, impozitul
este de 5% si este retinut la
sursa pe dividendul brut (adica
persoana juridica romana care
plateste dividendele unei alte
persoane juridice romane),
astfel cum este prevazut in art.
43 din Codul fiscal®.

Altfel spus, acest venit nu va
trebuie declarat la stat de catre
persoana care incaseaza dividen-
dul, ci se afld in sarcina compa-
niei care plateste dividendele.

-
-
]

Spre deosebire de dividende, la
castigurile din fonduri de
investitii ori tranzactionarea la
bursd este necesara declararea
acestor castiguri.

Procedura: pentru castigurile
sau pierderile (fiindca ambele
trebuie declarate) rezultate din
fonduri de investitii sau din
tranzactionarea pe bursa,
declararea se realizeaza prin
intermediul declaratiei 200.
Este de datoria firmei de
brokeraj sa transmita clientilor
fisele de portofoliu pentru
fiecare an (mai exact pentru
anul precedent), fisa ce contine
campurile necesare informarii
despre castigurile sau pierderile
obtinute.

Impozitul pe care il platesc
investitorii de bursa este de
16% aplicat profitului in
conformitate cu art. 97 alin (1)

Articol de ALINA COBUZ,
Partener Fondator, Cobuz si Asociatii

Impozitarea
Iy} tranzactiilor

din Legea nr. 227 din 8
septembrie 2015 privind codul
fiscal- acest castig fiind aferent
investitiilor bursiere, forex si
fonduri mutuale.

Pentru studierea articolului in
integralitate:

art. 97 alin (1) din Legea nr. 227
din 8 septembrie 2015 privind
codul fiscal “Retinerea impozi-
tului din veniturile din investitii
(1) Veniturile sub formd de
dobdnzi pentru depozitele la
vedere/conturi curente, precum
si cele la depozitele clientilor,
constituite in baza legislatiei
privind economisirea si
creditarea in sistem colectiv
pentru domeniul locativ, se
impun cu o cotd de 16% din
suma acestora, impozitul fiind
final, indiferent de data
constituirii raportului juridic.
Impozitul se calculeazd si se

retine de cdtre pldtitorii de
astfel de venituri la momentul
inregistrdrii in contul curent sau
in contul de depozit al titularului.
Plata impozitului se face lunar,
pdnd la data de 25 inclusiv a lunii
urmdtoare inregistrdrii in cont.
Impozitul datorat se pldteste
integral la bugetul de stat”

II. IMPOZITAREA TRANZACTIILOR
EFECTUATE CU CRYPTO-VALUTELE

Momentan nu existd un sediu al
materiei privind impozitarea
monedelor virtuale, insa pentru
siguranta banilor si pentru a
putea lucra cu bancile cei care
tranzactioneaza monede
virtuale pot sa se inregistreze la
ANAF si sa pldteasca impozit
intre 1-3% din venit sau 16% din
profit chiar daca nu exista un
nomenclator pentru bitcoin?.

de impunere, devenind pldtitoare de impozit pe veniturile microintreprinderii in
2017(pldtesc intre 1-3% impozit pe venit) (art 47 litera c din Codul fiscal?

B dacd in cursul unui an fiscal o microintreprindere realizeazd venituri mai mari
de 500.000 euro sau ponderea veniturilor realizate din consultantd si
management in veniturile totale este de peste 20%, inclusiv, atunci aceasta va
pldti impozit de profit de 16% (art 48 alin. (8) din Codul fiscal)

1 Art.43 din Codul Fsical: ,,impozitul pe dividende se declard si se pldteste la
bugetul de stat, pdnd la data de 25 inclusiv a lunii urmdtoare celei in care se
pldteste dividendul,,.

2 W Existd distinctie intre societdtile comerciale cu capital privat care au realizat
venituri de pdnd la 500.000 de euro in 2016 sunt obligate sd isi modifice sistemul
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O multitudine de servicii si
produse din mediul virtual pot fi
achizitionate prin crypto valute
nsd, dat fiind ca aceasta
moneda este relativ recenta,
castigurile din astfel de
tranzactii sunt slab
reglementate sau deloc
reglementate din punct de
vedere fiscal in tara noastra.
Desi in reglementarile fiscale
romanesti nu exista un articol
propriu-zis care sd trateze
impozitarea acestor monede
(de ex: Bitcoin), ele aduc
castiguri importante fiindca
astfel de monede au avut o
crestere a valorii si de 300% .
Riscul utilizarii acestora il
reprezintd insa marea
volatilitate, respectiv faptul ca
valoarea acestor monede urca
si scade extrem de abrupt.
Lipsa de intelegere a acestui tip
de moneda a condus, de
principiu, la imposibilitatea
stabilirii unui cadru legal expres,
motiv pentru care, in astfel de
cazuri, se tinde catre
reglementarea aplicabild
genului proxim. Cu alte cuvinte,
dacd nu exista inca o
reglementare special aplicabila
crypto valutelor se pot aplica
dispozitiile generale.
Printre altele, apar insd
urmatoarele probleme:
e Pentru persoanele fizice: in
ce categorie le incadram? La
alte venituri?
e Pentru persoanele fizice:
care este momentul
impunerii? Cand aceste
crypto valute sunt schimbate
n moneda reglementata?
e La persoanele juridice: in ce
categorie le incadram?

Creante, numerar, active

financiare?

® Pentru persoane juridice:

se va impozita castigul la

evaluare sau la vanzare?
Investitiile in astfel de crypto
valute sunt atragdtoare pentru
investitori si cu sigurantd ca
efectul va fi ca procesul de
impozitare va deveni atragator
si pentru stat.
Cu toate acestea vor trebuie
alocate resurse considerabile si
persoane specializate, ca de
exemplu- inspectori fiscali
competenti pentru intelegerea
complexa a tuturor aspectelor
implicate.
Or, In acest moment, exista o
mare problema referitoare la
lipsa de sincronizare a bazelor
de date nu doar intre institutii,
dar pana si intre diferitele
departamente ale aceleiasi
institutii (si exemplul cel mai
elocvent in acest sens este cel
al ANAF-ului) deoarece nu de
putine ori asistam la lipsa de
transparenta a informatiilor
care ar trebuie sa existe in
aceste baze de date
interconectate.
in pofida faptului ca exista
aceste probleme statul a
ncercat sa creeze cadrul legal
pentru impozitarea profiturilor
obtinute n urma tranzactiilor
cu bitcoin desi mecanismul de
identificare a traseului crypto
monedelor nu este perfectat in
evidenta fiscala®.,
Pentru investitii insa (trading/
speculd inclusiv), impozitul este
de 16% plus incd 5% contri-
butia PFA sau persoana fizica*.
De asemenea, monedele
virtuale sunt scutite de TVA,

3 In concret: pentru activitdtile in care se utilizeazd bitcoin impozitul pe profit

este de 16% (pentru companii bazate pe crypto cu cifra de afaceri de peste 500
000 euro) sau intre 1-3% impozit pe venit (pentru companii bazate pe crypto cu

cifra de afaceri mai micd de 500 000 euro).

motivatia putand fi regasita si in
decizia CJUE de la inceputul
anului 2016. Aceastad decizie
constituie fundamentul pentru
care in interiorul UE nu se
aplica TVA crypto valutelor. n
decizia C-264/14 Skatteverket
versus David Hedqvist a CJUE
s-a retinut ca tranzactiile cu
monede virtuale sunt scutite de
TVA dat fiind ca in sfera de
aplicare a tranzactiilor
traditionale intra monedele,
bancnotele si monedele
utilizate ca mijloace legale de
licitatie. Tranzactiile de schimb
ale monedelor traditionale
pentru unitdtile de bitcoin si
viceversa constituie furnizarea
de servicii cu titlu oneros iar
acestea constau in schimbul de
mijloace diferite de plata.

IILPROIECT DE LEGE PRIVIND
SIMPLIFICARER PROCEDURII DE
VERIFICARE A DOCUMENTELOR
JUSTIFICATIVE IN CAZUL .
PLATILOR EFECTUATE DE CATRE
PERSOANE JURIDICE
PERSOANELOR FIZICE PRIN
INSTRUMENTE DE PLATA LA
DISTANTA [ONLINE)

Momentan exista un proiect de
lege privind modificarea si
completarea Legii nr. 70/2015
pentru intarirea disciplinei
financiare privind operatiunile
de incasdri si plati in numerar si
pentru modificarea si
completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr.
193/2002 privind introducerea
sistemelor moderne de plata
care prevede ca: persoanele
juridice, PFA-urile, intreprinde-
rile familiale si individuale,
asocierile si alte entitati etc. cu

sau fara personalitate juridica,
pot transfera sume din contul
lor in contul persoanelor fizice,
n baza prezentarii unor
documente justificative legale
prezentate de citre PLATITORI.
Problema care se pune in
legatura cu efectuarea acestor
plati/tranzactii o reprezintd
imposibilitatea pentru institu-
tiile de credit de a solicita si
verifica documentele justifica-
tive legale pentru efectuarea
platilor atunci cand persoanele
juridice efectueaza aceste plati
utilizand instrumente de plata
cu acces la distanta (internet
banking, mobile banking). Se
doreste modificarea art.11,
alin.(3) din Legea nr.70/2015.
Cu referire la acest aspect a
intervenit Ministerul Finantelor
Publice cu proiectul de lege
antementionat pentru a transa
situatia legata de prezentarea
documentelor justificative
legale pentru transferurile de
sume din contul profesionistilor
n contul persoanelor fizice, in
cazul in care operatiunile
respective sunt efectuate prin
instrumente de plata cu acces la
distanta. Astfel, in cazurile in
care transferurile se fac prin astfel
de instrumente la distanta,
acestea se efectueaza de catre
platitori cu conditia existentei
documentelor justificative
legale in evidentele acestora.
Proiectul legislativ prevede
inclusiv stabilirea unor amenzi
contraventionale in cazul in
care se vor face transferuri
bancare la distanta fara o baza
cu documente justificative,
amenda fiind situata intre
3.000 lei 5i 4.500 lei.

4 Precizdm cd bitcoinul nu este impozitat in sine (dat fiind cd existd mai multe
opinii privind faptul cd aceastd moneda nu existd). Doar profitul rezultat din
tranzactionarea monedelor virtuale este vizat- impozit pe profit.
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Societatea TUG TAX AUDIT S.R.L.

Societate de consultanta fiscala / Societate de audit financiar

N, conformitate cu preve-

I derile Cap. I.- Dispozitii
generale, art.135

”Conditiile raspunderii penale a

persoanei juridice” alin.(1) din
Codul penal, “Persoana

juridicd, cu exceptia statului si a

autoritdtilor publice, rdspunde
penal pentru infractiunile
sdvdrsite in realizarea
obiectului de activitate sau in
interesul ori in numele
persoanei juridice”, cu
mentiunea ca, potrivit art.135
alin.(3) din Codul penal,
“Rdspunderea penald a
persoanei juridice nu exclude
rdspunderea penald

a persoanei fizice care a
contribuit la savdrsirea
aceleiasi fapte.”

Precizam faptul ca, potrivit
prevederilor art.136 din Codul
penal, pedepsele aplicabile
persoanei juridice sunt
principale si complementare.

in conditiile in care pedeapsa

principald este amenda, pedep-
sele complementare, reglemen-
tate art.136 alin.(3), sunt:
a) dizolvarea persoanei
juridice;
b) suspendarea activitatii sau
a uneia dintre activitatile
persoanei juridice pe o
durata de la 3 luni la 3 ani;
c) inchiderea unor puncte de
lucru ale persoanei juridice
pe o duratd de la 3 lunila 3
ani;
d) interzicerea de a participa
la procedurile de achizitii
publice pe o durata de la unu
la 3 ani;
e) plasarea sub supraveghere
judiciarg;
f) afisarea sau publicarea
hotararii de condamnare.

Problema pe care o vom detalia

n continuare este aceea a

implicatilor fiscale in cazul in
care persoanei juridice Ti este

aplicata doar pedeapsa
principald prevazuta de art.136
alin.(2) din Codul penal,
respectivamenda.

Conform prevederilor art.4
alin.(1) din Ordonanta
nr.39/2015 privind cazierul
fiscal, “in cazierul fiscal al

persoanelor fizice, juridice si al

entitdtilor fdrd personalitate
juridicd se inscriu informatii
privind faptele sanctionate
contraventional sau penal de
legile fiscale, contabile,
vamale, precum si cele care
privesc disciplina financiard”,
iar potrivit art.5 alin. (1) lit.a)
din Ordonanta, inscrierea in
cazierul fiscal a informatiilor
prevazute la art. 4 se face in
baza “extraselor de pe
incheierea sau dispozitivul
hotdrdrilor judecdtoresti
definitive transmise de
instantele judecdtoresti
organelor fiscale competente

in administrarea
contribuabilului.”

Faptele pentru care se inscriu
informatii in cazierul fiscal al
contribuabililor sunt stabilite
prin Hotdrarea Guvernului
nr.1000/2015, infractiunile
fiind nominalizate la lit. A) —J)
din Anexa la aceasta.

Potrivit prevederilor art.316
alin.(11) lit. c) din Legea
nr.227/2015 privind Codul
fiscal, “Organele fiscale
competente anuleazd
inregistrarea unei persoane in
scopuri de TVA, dacd
asociatii/administratorii
persoanei impozabile sau
persoana impozabild insdsi au
inscrise in cazierul fiscal
infractiuni ... de la data
comunicdrii deciziei de anulare
de cdtre organele fiscale
competente.

Prin exceptie, in cazul
societdtilor reglementate de

16
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Legea nr.31/1990, republicatd,
cu modificdrile si completdrile
ulterioare, se dispune anula-
rea inregistrdrii persoanei in
scopuri de TVA dacad:
1. administratorii si/sau
persoana impozabild insdsi,
in cazul societdtilor pe
actiuni sau in comanditd pe
actiuni, au inscrise in
cazierul fiscal infractiuni ...;
2. asociatii majoritari sau,
dupd caz, asociatul unic
si/sau administratorii si/sau
persoana impozabild insdsi,
in cazul altor societdti decat
cele mentionate la pct. 1, au
inscrise in cazierul fiscal
infractiuni ...”.

tax & audit

n concluzie, separat de
implicatia constand in obligarea
la plata a obligatiilor fiscale,
suplimentar stabilite ca urmare
a infractiunii/infractiunilor
precum si a accesoriilor
aferente, cu care statul, prin
ANAF, s-a constituit parte civila
n procesul penal, daca este
cazul, apreciem ca principala
implicatie fiscala in cazul
sanctionarii penale a persoanei
juridice o constituie anularea
nregistrarii persoanei in
scopuri de TVA.

Efectele anularii inregistrarii
persoanei in scopuri de TVA se
regasesc in prevederile art.11

alin. (8) si (9) din Legea
nr.227/2015 privind Codul
fiscal.

Astfel, persoanele impozabile
carora li s-a anulat inregistrarea
n scopuri de TVA, conform
prevederilor art.316 alin.(11)
lit.c), nu beneficiaza, in
perioada respectiva, de dreptul
de deducere a TVA aferentd
achizitiilor efectuate, dar sunt
supuse obligatiei de plata a TVA
colectate.

Totodata, beneficiarii care
achizitioneaza bunuri si/sau
servicii de la persoane
impozabile cdrora li s-a anulat
nregistrarea in scopuri de TVA,

conform prevederilor art.316
alin.(11) lit. c), nu beneficiaza
de dreptul de deducere a TVA
aferente achizitiilor respective.

Avand in vedere aspectele
prezentate mai sus, apreciem
ca efectul principal al
sanctionarii penale cu amenda
a persoanei juridice, chiar siin
conditiile achitarii prealabile
integrale a obligatiilor fiscale
suplimentar stabilite ca urmare
a infractiunii/infractiunilor si a
accesoriilor aferente, 1l va
constitui, in fapt, inchiderea
activitatii si, respectiv,
falimentul persoanei juridice in
cauza.

TVG TAX AUDIT srl

Sediu social: Municipiul Deva, Bulevardul DECEBAL, Bloc 23,
Scara G, Etaj 2, Ap.85, Judet Hunedoara
Cod unic de inregistrare 29905962 din data 14,03.2012
Numar de ordine in registrul comertului J20/215/2012 din data

14.03.2012

Punct de lucru: Municipiul Deva, Bulevardul 1 Decembrie 1918,
Nr.14, Etaj I, Camera 24, Judet Hunedoara
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"~ Articol de IDANA WASZKIEWICL,
Senior Associate PeliFilip

Articol de BOGDAN CRETEANU,
Associate PeliFilip |

Contracte de inchiriere -
Pe cine mai poate lua prin
surprindere noul cod civil?

» negocierea oricarui

I contract este important sa
fii ancorat in realitatea
pietei, iar aceasta include
realitatea juridica. Asteptarile
nerealiste ale partilor la
intrarea intr-un contract de
inchiriere pot duce la frustrari
care impacteaza ulterior negativ
relatia de lungd duratd in care
intrd proprietarul si chiriasul.

La mai bine de 6 ani de la
modificarea Codului Civil, cu
multiplele sale efecte Th ma-
teria contractelor de inchiriere,
proprietarii si chiriasii sunt in
general bine informati si isi pot
negocia contractele in deplina
cunostiintd de cauza.

1.IN ACESTE CONDITII CINE
DINTRE JUCATORII PE PIATA
IMOBILIARA DIN ROMANIA MAI
POATE FlI LUAT PRIN
SURPRINDERE DE NOUL COD
civiLa

Daca ati incheiat un contract de
nchiriere inainte de 1 octombrie

2011, sub guvernarea vechiului
Cod Civil, si ati semnat sau
sunteti in curs de a semna
modificari la contract in
perioada recentad, puteti fi in
situatia de a fi luati prin
surprindere de dispozitiile
Noului Cod Civil in materie.

Sunt frecvente situatiile in care
un contract de inchiriere este
modificat de parti prin
incheierea de acte aditionale.
Modificarile pot fi diverse, de la
simple aspecte operative
(actualizari de denumire,
adresa, etc.) la modificari ale
unor termeni contractuali
esentiali cum ar fi durata
contractului, chiria, extinderea
sau reducerea spatiului
inchiriat etc. in majoritatea
situatiilor pe care le-am intalnit
n practica partile nu si-au pus
deloc problema dacd semnarea
unui act aditional dupa data de
1 octombrie 2011 ar putea
avea si alte efecte decat cele
mentionate expres in textul
actului. Sunt insa situatii, si nu

putine, in care incheierea unui
astfel de act aditional poate
duce la modificarea regimului
juridic al contractului de
inchiriere in ansamblul sau,
chiar daca partile nu si-au
propus aceasta.

Legislatia prevede ca
modificarea unui contract se
face cu respectarea tuturor
conditiilor prevazute de legea in
vigoare la data modificarii, iar in
privinta elementelor care nu fac
obiectul modificarii continud sa
se aplice legea in vigoare la
data incheierii contractului. Nu
sunt insa avute in vedere acele
situatii in care o modificare
contractuald este atat de
semnificativa incat se poate
considera ca partile intrd practic
ntr-o relatie contractuald noua.

Astfel, un act aditional incheiat
dupa 1 octombrie 2011 pentru
prelungirea termenului unui
contract de inchiriere guvernat
de vechiul Cod Civil poate fi
considerat in mod rezonabil ca

un nou acord de vointa privind
un nou raport juridic de
inchiriere, care se naste asadar
sub guvernarea Noului Cod
Civil. Intr-o astfel de situatie ar
fi dificil de argumentat ca
singurul element contractual
guvernat de Noul Cod Civil este
termenul contractului, iar restul
drepturilor si obligatiilor rdman
guvernate de vechea
reglementare; in lipsa actului
aditional de prelungire nu ar
exista, practic, niciun drept
si/sau obligatie dupa data
initiald de expirare a
contractului. Prin urmare,
considerdm cd interpretarea
rezonabild este ca un astfel de
contract prelungit dupa 1
octombrie 2011 va intra sub
guvernarea Noului Cod Civil din
momentul in care devine
operanta prelungirea
termenului. Aceasta este in
acest moment si directia in
care pare sa se indreapte si
practica judiciard, desi
abordarea instantelor nu este,
incad, una unitara.
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Alta este situatia actelor
aditionale prin care se modifica
alti termeni esentiali ai
raportului contractual (altii in
afara termenului), respectiv
chiria sau dimensiunea si/sau
parametrii spatiul inchiriat, sau
alti termeni pe care partile i-au
desemnat ca fiind esentiali.
Acestea reprezinta situatii
complexe si sunt netransate
nca de instantele romane.

Urmarind linia de gandire de
mai sus, o modificare de chirie
poate avea loc in circumstante
diverse. Reducerea definitivd a
chiriei modificd un element
esential al contractului, fiind
vorba despre un nou acord de
vointe intre parti. Spre
deosebire de un discount pe o
perioada specifica, care poate fi
considerat o modificare
punctuala care nu influenteaza
viata viitoare a contractului, o
reducere de chirie aplicabila
pana la sfarsitul perioadei
contractuale sau pentru o
perioada suficient de mare,
raportat la termenul initial al

contractului, ar putea fi
considerata ca fiind o noua
relatie contractuald. in cazul
majordrii chiriei situatia pare
mai clara; in practica majorarea
intervine aproape exclusiv in
situatiile in care chiria nu era
fixata pentru toatd durata
contractuala, ci partile
convenisera o renegociere
periodica a chiriei, respectiv
ncetarea contractului daca nu
se ajunge la un acord cu privire
la noul nivel al chiriei. In
aceasta situatie practic orice
continuare a contractului, chiar
si la nivelul chiriei stabilit initial,
poate fi vazuta ca un nou
raport juridic care nu mai poate
fi guvernat de legea veche.

O alta situatie greu de transat
n practica, ce necesitd o
analiza complexa de la caz la
caz, apare in cazul extinderii
prin act aditional a spatiului
nchiriat, cu pdstrarea n rest a
conditiilor contractuale din
contractul incheiat Thainte de 1
octombrie 2011. in aceasts
situatie se ridica problema

dacd, in privinta spatiului
suplimentar, se naste un nou
raport juridic de inchiriere, care
va fi guvernat de Noul Cod
Civil, in paralel cu raportul
juridic initial care ar continua sd
se deruleze sub guvernarea
legii vechi. Ar fi dificil de
argumentat ca intregul contract
va intra sub incidenta Noului
Cod Civil, in acelasi timp Tnsd
existenta a doua raporturi
juridice paralele nu pare sa fie
exact ceea ce si-au dorit partile.

2. CE TREBUIE SA STITI IN CAZUL
IN CARE CONTRACTUL DUS. DE
INCHIRIERE TREGE SUB
GUUERNAREA NOULUI GOD CIViL
GA URMARE A MODIFICARII

UNOR TERMENI ESENTIALI?

n primul rand prevederile de
ordine publica ale Noului Cod
Civil, de la care nu se permite
derogarea prin acordul partilor,
vor deveni aplicabile chiar daca
n contractul initial erau
prevazute drepturi si obligatii
contrare. Efectul cel mai des
contestat in instanta de catre
chiriasi priveste caracterul de
titlu executoriu al contractului
modificat, caracter dobandit
destul de simplu si facil din
punct de vedere al procedurii,
al timpului alocat si al
costurilor generate prin
nregistrarea contractului initial
si a actului aditional la
organele fiscale. Alte exemple
de prevederi de ordine publica
includ dreptul oricdrei parti de
a rezilia contractul de
inchiriere pentru incalcari
succesive repetate ale
contractului de cdtre cealalta
parte, precum si interdictia de
ainvoca exceptia de
neexecutare daca, potrivit
imprejurarilor si tinand seama

de mica insemnatate a
prestatiei neexecutate, acest
refuz de executare ar fi contrar
bunei-credinte.

in al doilea rand prevederile din
Noul Cod Civil care nu sunt de
ordine publica vor deveni
aplicabile daca partile nu au
stabilit obligatii si drepturi
contrare fie prin actul aditional,
fie prin contractul initial.

Noutatile aduse de Noul Cod
Civil fata de reglementarea
anterioara vizeaza atat drepturi
suplimentare ale proprietarilor,
cat si numeroase drepturi
suplimentare ale chiriasilor,
acestia beneficiind de drepturi
si garantii suplimentare.

Printre aceste noutati se
numara dreptul de preferinta al
chiriasului pentru o noua
nchiriere in conditii egale cu
cele oferite de un tert, dreptul
chiriasului de a efectua direct
reparatiile pe care proprietarul
nu le efectueaza (cu riscul
pentru proprietar de a pierde
anumite garantii de la
contractori), scurtarea
termenului pentru efectuarea
de catre proprietar a
reparatiilor urgente de la 40
zile la 10 zile, precum si dreptul
proprietarului de a actiona in
instantd subchiriasul Th mod
direct pentru chirii neplatite.

Prin urmare, dacd nu va plac
surprizele este recomandabil sa
vd informati din timp cu privire
la toate consecintele atunci
cand doriti sa va modificati
contractul de inchiriere. Un
minim de prudentd la
negocierea si semnarea actelor
aditionale va poate asigura
linistea in derularea
contractului dvs.
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Octombrie a fost luna marilor
capturi: peste 40 milioane
de tigéri de contrabandé

in luna octombrie 2017, autoritétile romane au impiedicat peste 40 milioane de tigdri de contrabandé si ajungé pe piata neagré din
Romania. Valoarea capturilor se ridicd la 20 milioane de lei $i reprezinta aproximativ 30% din totalul tigérilor capturate de la inceputul
anului, conform datelor disponibile pe wehsite-ul www.stopcontrabanda.ro, 0 campanie a British American Tohacco.

N |, ltima lund au fost

I inregistrate cele mai mari
capturi de tigari de la
debutul campaniei ,,Stop
Contrabanda”. Saptamanile
trecute, autoritatile au anuntat
confiscarea a peste 20 de mili-
oane de tigarete. In Vama
Constanta Sud, politistii de fron-
tierd din cadrul Garzii de Coasta
au descoperit intr-un container
venit din Turcia peste 14
milioane de tigdri contrafacute,
cea mai mare captura din acest
an. n acelasi interval, pe raza
judetului Vrancea, 4 milioane
de tigari de contrabanda au fost
descoperite in doua spatii de
depozitare construite special
pentru ascunderea marfurilor.
Tn randul capturilor recente se
adauga si cele 6 milioane de
tigdri netimbrate depistate de
politistii din cadrul Serviciului de
Investigatii a Criminalitatii Econo-
mice de pe raza judetului Arad.
Frecventa capturilor indica si o
intensificare a incercdrilor
contrabandistilor de a trafica

tigari pe teritoriul Romaniei.
Diversificarea si imbundtatirea
tehnicilor inedite folosite de
traficanti pentru fortarea grani-
telor pot alimenta contrabanda
cu tigdri in perioada imediat
urmatoare. O crestere de un
punct procentual al nivelului
contrabandei inseamna
aproximativ 40 milioane de
euro neincasati anual de catre
stat sub forma de taxe si accize.
Succesul autoritatilor reprezentat
de capturile recente trebuie
mentinut si completat cu
actiuni de control al punctelor
n care aceste tipuri de produse
sunt comercializate astfel incat
sd existe o reducere a pietei
negre a tigdrilor din Romania,
situata in prezent la nivelul de
15%, mult peste media
europeana de 10%. Din cauza
accesului facil la produse de
contrabanda, Romania a ocupat
in 2016 un alarmant loc 6 la
nivelul Uniunii Europene ca
volum de tigdri de contrabanda
consumate, potrivit unui studiu

KPMG realizat pentru think-tankul
britanic Royal United Services
Institute. Acelasi studiu arata ca
ponderea contrabandei din piata
totala a tigdrilor din Romania
rdmane cea mai mare din Europa.

DESPRE CONTRABANDA
CU TIGARI IN ROMANIA

B Romania este una dintre
cele mai afectate tari din
Uniunea Europeand, a doua din
Europa de Est, dupa Polonia.
B Nivelul pietei negre din
Romania este mult peste
media europeand de 9%, iar
regiunea cea mai afectata de
contrabanda cu tigdri ramane
n continuare Nord-Estul tarii.
Aici se afla granitele cu
Ucraina si Republica
Moldova, principalele tdri de
origine pentru tigdrile de
contrabanda ce ajung sa fie
consumate in Romania.

B Romania are in total 2.000
de km de granita cu tari non-

UE, in care pretul tutunului
poate fi de pana la 6 ori mai
mic decat in Romania.

W Traficul ilicit de tigdri
prejudiciaza anual statul
roman cu peste 650 milioane
de euro (aproximativ 3
miliarde de lei). Pentru
fiecare procent addugat
pietei ilegale de tutun,
bugetul de stat pierde anual
ncd 40 milioane de euro.
min ultimii 7 ani (2010-2016)
statul roman a pierdut 4,8
miliarde de euro (aproximativ
21,6 miliarde de lei).

M Piata neagrd a crescut cu
27% intre 2011 si 2016.

M Fiecare container de tigari
ilegale inseamna 1 milion de
euro profit pentru retelele de
contrabandd. Date ale
Interpol arata ca traficul ilicit
de tigari este un catalizator
pentru traficul de droguri,
arme, persoane si chiar
activitati teroriste.

» Sorina Viziru
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Bucurestiul a atras aproape
60% din cererea de spatii logistice
si Industriale din acest an

ererea pe piata

industriald si logisticd din

Romania a ajuns la
456.000 de metri patrati in
primele nouad luni din 2017,
volum apropiat cu nivelul
consemnat pentru intreg anul
trecut, cand a cumulat 463.000
metri patrati.
Peste 70% din suprafata tran-
zactionatd, respectiv 330.000
metri patrati, reprezinta cerere
noua (contracte noi, pre-
nchirieri). Ponderea cererii noi
din total tranzactionat a crescut
fata de aceeasi perioadad a
anului trecut, ceea ce se
reflecta in ratele din ce in ce
mai reduse ale gradului de
neocupare. Renegocierile si
reinnoirile de contracte au
cumulat 126.000 metri patrati
de spatii industriale si logistice.
Un procent de 56% din cererea
totald a vizat Bucurestiul, in
conditiile in care firmele de
logistica au generat mai mult de
jumatate din cerere, cu 250.000
de metri patrati de spatii
preluate in intreaga tara. De
remarcat pentru acest an faptul
ca aproape un sfert din supra-
fata inchiriatd a fost contractata
de firme de productie.

Pitesti (50.000 mp), Timisoara
(45.000 mp), Roman (31.000
mp) si Cluj (25.250 mp) sunt
alte orase in care au fost

ncheiate tranzactii

semnificative pe segmentul
industrial si logistic in perioada
analizata.

Cerere 9 luni 2017

W Cererenoua (mp Reinnoii | Renegacier

“Cererea de spatii industriale se
mentine la un nivel ridicat si
confirmd apetitul clientilor
pentru expansiune, dovadd fiind
faptul cd in primele noud luni
ale acestui an volumul total
reprezintd 98% din cel
inregistrat in tot anul 2016”, a
declarat Costin Banica,
Associate Director, Head of
Industrial Agency JLL Romania.
in ceea ce priveste oferta, in
primele noua luni au fost livrate
n toatd tara proiecte totalizand
mai mult de 210.000 metri
pdtrati, astfel cd stocul la finele
lunii septembrie era de aproape
3 milioane de metri patrati, din
care 1,5 milioane de metri
pdtrati in Bucuresti.

Alti 140.000 metri patrati de
spatii industriale sunt anuntati
ca vor fi livrati pentru acest an,
atat proiecte noi, cat si extensii
ale celor existente, ducand
nivelul total al livrarilor de spatii
industriale peste cel inregistrat
n intreg anul 2016 si
confirmand apetitul clientilor si
al dezvoltatorilor pentru
expansiune. Rata de neocupare
este de sub 5% in Bucuresti si
de 7-10% in afara Capitalei.
“Oferta de spatii industriale a

tinut pasul cu cererea crescutd.
Investitorii au gustat pe
parcursul acestui an din
succesul dezvoltdrilor
speculative si s-au bucurat de
cerere ridicatd si pentru acest
gen de spatii. Chiriasii si-au
pdstrat preferinta pentru spatii
aflate in fazd de constructie si s-
au indreptat preponderent spre
proiecte in dezvoltare, in
defavoarea celor aflate incd in
stadiu de proiect”, a comentat
Costin Banica (foto), Associate
Director, Head of Industrial
Agency JLL Romania.

Chiriile se mentin constante,
nivelul lor fiind influentat, doar
punctual, de gradul de neocu-
pare a fiecarui proiect in parte.
“Costul de ocupare in Bucuresti
este puternic influentat de
disponibilitatea redusd a
spatiilor. Odatd cu recent
anuntata intrare a unui nou
dezvoltator pe piatd, ne
asteptdm la intensificarea
competitiei pe segmentul
industrial din Bucuresti”, a
mentionat Costin Banica,
Associate Director, Head of
Industrial Agency JLL Romania.

» Mircea Fica
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Companiile din Romania
trehuie sa faca pasi rapizi si sustinuti
pentru a recupera decalajul fata de liderii
mondiali in raportarea privind
responsahilitatea corporativa

Conform Studiului KPMG privind Raportarea in domeniul Responsahilitatii Corporative 2017, aproape trei sferturi (72%) dintre
companiile mari $i mijlocii Ia nivel mondial nu includ riscurile financiare aferente schimbarilor climatice in rapoartele financiare

anuale.

onform Studiului KPMG

privind Raportarea in

domeniul
Responsabilitatii Corporative
2017, aproape trei sferturi
(72%) dintre companiile mari si
mijlocii la nivel mondial nu
includ riscurile financiare
aferente schimbdrilor climatice

n rapoartele financiare anuale.

Din minoritatea reprezentata
de companiile care
constientizeaza riscul asociat
schimbarilor climatice, mai
putin de una din 20 (4%) pun
la dispozitia investitorilor o
analiza a potentialei valori
comerciale supuse riscului.

in cadrul studiului KPMG au
fost analizate rapoartele
financiare anuale si rapoartele
de responsabilitate
corporativa ale primelor 100

de companii in functie de cifra
de afaceri din 49 de tari: un
total de 4.900 de companii.

Rezultatele au evidentiat
faptul cd doar in cinci tari din
lume majoritatea primelor 100
de companii mentioneaza
riscurile financiare aferente
schimbdrilor climatice n
rapoartele lor financiare:
Taiwan (88%), Franta (76%),
Africa de Sud (61%), SUA
(53%) si Canada (52%). in cele
mai multe cazuri, declararea
riscurilor asociate schimbarilor
climatice este fie impusa, fie
fncurajata in aceste tari de
catre guvern, bursa de valori
sau autoritatea de
reglementare financiara.

in ceea ce priveste industriile,
companiile din domeniile

Silvicultura & Hartie (44%),
Produse Chimice (43%),
Industrie Extractiva (40%) si
Petrol si Gaze (39%) au cele
mai ridicate rate cu privire la
includerea riscurilor asociate
schimbadrilor climatice in
rapoartele lor. Acestea sunt
urmate indeaproape de
sectoarele Auto (38%) si

Utilitsti (38%). Sintate (14%),

Transport & Activitati de
recreere (20%) si Comert
(23%) sunt domeniile de
activitate cu cea mai mica
probabilitate de a face
cunoscute riscurile climatice.

Analizand cele mai mari 250
de companii din lume (G250),
publicarea de informatii
privind riscurile financiare
generate de schimbdrile
climatice are o frecventa mai

mare, dar este departe de a fi
o practica unanima.
Companiile multinationale
franceze conduc, 90% dintre
ele constientizand riscurile
asociate schimbarilor
climatice, urmate de lideri de
piata ce au sediul central in
Germania (61%) si in Marea
Britanie (60%).

Aproximativ doua treimi din
companiile G250 a caror
activitate se incadreaza in
sectoarele Comert (67%) si
Petrol & Gaze (65%) recunosc
acest risc, dar numai o treime
(36%) din firmele de Servicii
Financiare au aceastd
abordare. Cu toate acestea,
studiul a identificat doar sase
companii G250 care si-au
informat investitorii cu privire
la potentialul impact financiar
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al schimbarilor climatice, prin
cuantificare sau modelare de
scenarii.

José Luis Blasco,
Coordonatorul la nivel Global
al Serviciilor de
Sustenabilitate ale KPMG a
declarat: “Studiul nostru
evidentiazd faptul cd foarte
putine companii oferd indicatii
adecvate investitorilor privind
valoarea expusd riscului
climatic, chiar si in randul celor
mai mari companii din lume.
Constatdrile noastre sustin
necesitatea initiativelor
precum Grupul Operativ al
Comitetului de Stabilitate
Financiard pentru Declaratiile
Financiare referitoare la
Schimbdrile Climatice
(Financial Stability Board’s
Task Force on Climate-related
Financial Disclosures) ce
vizeazd imbundtdtirea raportd-
rilor corporative privind
riscurile asociate schimbdrilor
climatice.

Presiunea asupra firmelor
pentru ca acestea sd isi
imbundtdteascd practicile de
informare se intensificd in mod
continuu. Unii investitori au
adoptat deja o abordare
riguroasd, solicitdnd
informatii; unele tdri iau in
considerare reglementarea in
sensul obligativitdtii acestor
practici; iar unele autoritdti de
reglementare financiard au
avertizat cd esecul in a
identifica si gestiona riscul
asociat schimbdrilor climatice
reprezintd o incdlcare a
obligatiilor fiduciare ale unui
Comitet Director. In acest
context, incurajdm companiile
sd se miste rapid. Aceia care
nu vor actiona pot pierde in

curdnd investitori si vor
constata o crestere rapidd a
costurilor privind capitalul si
asigurdrile.”

Studiul KPMG a analizat de
asemenea tendintele generale
ale raportarii privind
responsabilitatea corporativa,
inclusiv aspectele referitoare
la Obiectivele de Dezvoltare
Durabild ale Natiunilor Unite
(Sustainable Development
Goals — SDG), drepturile
omului si obiectivele de

reducere a emisiilor de carbon.

Principalele concluzii includ:
W SDG —un set de 17
obiective globale pentru
eradicarea saraciei,
protejarea planetei si
asigurarea prosperitatii
pentru toti — au rezonat
puternic cu companii din
intreaga lume Tn mai putin
de doi ani de la adoptarea
lor, la sfarsitul anului 2015.
Mai mult de o treime (39%)
din cele 4.900 de rapoarte
analizate n cadrul studiului
KPMG coreleaza activitatile
de responsabilitate
corporativa a companiei cu
SDG. Acest procent creste la
peste 40% (43% din
rapoarte) in cadrul celor mai
mari 250 de companii din
lume (G250).

B Aproximativ trei sferturi
(73%) din rapoartele
companiilor din 49 de tari
identifica drepturile omului
ca fiind un aspect de
responsabilitate corporativa
necesar a fi gestionat de
catre companie. in grupul
companiilor G250, 9 din 10
rapoarte includ informatii in
domeniu. Companiile cu
sediul central in India,
Marea Britanie si Japonia

sunt cele mai predispuse sa
abordeze aspecte
referitoare la drepturile
omului, cum sunt si
com,paniile din sectorul
Minier (Industria Extractiva).
M Doua treimi (67%) din
rapoartele celor mai mari
250 de companii din lume
includ obiective de reducere
a emisiilor de carbon ale
companiei. Cu toate
acestea, majoritatea
rapoartelor (69%) nu
asociaza tintele companiei
cu obiectivele stabilite de
guverne, autoritati regionale
(precum UE) sau Natiunile
Unite.

José Luis Blasco a comentat:
“Angajatii, comunitdtile si
ONG-urile nu sunt singurii
interesati de aspectele privind
responsabilitatea corporativd
si dezvoltarea durabild.
Investitorii sunt de asemenea
din ce in ce mai constienti de
faptul ca subiectele
considerate in trecut
“nefinanciare” pot avea un
impact semnificativ asupra
capacitdtii companiei de a
construi si proteja valoarea
atdt pe termen scurt cdt si pe
termen lung. Asadar,
companiile trebuie sd
inteleagd tendintele actuale
privind raportarea si sd se
asigure cd rapoarte lor sunt pe
mdsura asteptdrilor unei game
variate de stakeholderi.”

RAPORTAREA PRIVIND
RESPONSABILITATEA _
CORPORATIVA (RC] IN ROMANIA

Analiza primelor 100 de
companii din Romania in
functie de cifra de afaceri

(N100) evidentiaza o usoara
crestere a numarului
companiilor ce raporteaza
informatii privind dezvoltarea
durabila. Mai exact, 74
companii din N100 publica
informatii referitoare la
dezvoltarea durabild — fie in
cadrul unui raport local, fie
prin transmiterea informatiilor
catre Grup pentru un raport
RC — marcand o crestere de 6
procente in comparatie cu
editia din 2015 a studiului.

Conform rezultatelor acestui
sondaj recent, bazate pe
analiza rapoartelor publicate
n perioada 2015-2017, din
totalul de 74 de companii care
publica date privind
dezvoltarea durabila, 35
raporteaza exclusiv prin
intermediul Grupului
informatii cu privire la
practicile si performanta RC,
30 de filiale ale companiilor
multinationale care Tsi
desfasoard activitatea in
Romania publica informatii
privind dezvoltarea durabila pe
paginile web locale si doar 9
firme cu capital romanesc
privat sau de stat comunica in
mod public astfel de date.

Principalele constatari privind
practicile de raportare ale
celor 39 de companii ce
publica local informatii privind
RC evidentiazd urmatoarele
aspecte:
B Companiile care
raporteaza au o preferinta
clara pentru rapoartele
separate, in detrimentul
includerii informatiilor
nefinanciare n rapoartele
lor financiare anuale, in
timp ce raportarea integratd
nu este o practicd comung;

NOIEMBRIE 2017 TAX & ACCOUNTING REVIEW

2




I MEDIUL DE AFACERI

M 8 rapoarte sunt elaborate
conform Ghidului GRI, iar 3
companii listate declara ca
au raportat in conformitate
cu ghidurile stabilite de
bursa de valori, dar nici unul
dintre aceste rapoarte nu
este asigurat de o tertd
parte;

B Desi 6 companii coreleaza
activitatea lor de RC cu SDG-
urile, doar 2 dintre acestea
identifica SDG-urile
relevante pentru afacerea
lor;

B 3 companii listate la bursa
de valori constientizeaza
faptul ca schimbarile
climatice reprezinta un risc
pentru afaceri, cu toate
acestea potentialul impact
nu este cuantificat;

B Din cele 12 companii care
identifica drepturile omului
ca fiind un aspect de RC
relevant pentru afacerea lor,
6 au implementat o politica
privind drepturile omului iar
una dintre acestea face
referire la Principiile
Directoare ale Natiunilor
Unite privind Afacerile si
Drepturile Omului;

M 23 de companii relateaza
ca depun eforturi in scopul
imbunatatirii performantei
de mediu, sociale si de
guvernare (ESG) a
furnizorilor, iar 14 dintre
acestea au implementat un
cod de conduitd ESG pentru
furnizori sau codul de
conduitd standard al
furnizorilor include aspecte
privind ESG;

M 7 rapoarte includ obiec-
tive de reducere a emisiilor
de carbon, din care 4 sunt
corelate cu tinte globale sau
regionale (Obiective UE,
Acordul de la Paris).

Geta Diaconu(foto), Director
Consultanta in domeniul
Sustenabilitatii al KPMG in
Romania, explica rezultatele
cercetdrii tendintelor privind
raportarea RC a companiilor
N100 din Romania: “Principalul
motiv ce a condus la cresterea
numdrului de rapoarte in
comparatie cu studiul anterior
este angajamentul asumat de
companiile multinationale care
au operatiuni in Romdnia in
sensul cresterii nivelului de
transparentd. Efectele
Directivei privind raportarea
nefinanciard nu sunt incd
vizibile, intrucdt la momentul
actual piata se afld in stadiul
de intelegere a subiectului,
explorare a potentialelor
alternative, dezvoltare a unei
strategii si instruire a
angajatilor in acest domeniu,
motiv pentru care numdrul
rapoartelor publicate nu a
crescut semnificativ.

Sperdm cd in urmdtorii ani —
datoritd cerintelor legale,
cresterii presiunii pietei si a
gradului de constientizare a
acesteia — vom observa un
progres semnificativ in tara
noastrd si in regiune atét in
ceea ce priveste numdrul cét si

calitatea rapoartelor RC.
Calitatea informatiilor
publicate ramdne un aspect pe
care companiile din Romdnia |-
ar putea imbundtdti in
continuare, deoarece utilizarea
ghidurilor si standardelor
recunoscute la nivel internatio-
nal este restrdnsd si nu existd
aproape niciun interes in
asigurarea rapoartelor.”

Alin Tiplic, Manager,
Sustainability Advisory, KPMG
in Romania a comentat:
“Raportarea in sine este un
simplu instrument, si, prin
urmare, pentru a adduga
valoare si pentru a se pregdti
pentru viitor, companiile ar
trebui sd devind mai apropiate
si sd contribuie la initiativele
globale privind “economia
verde” si construirea de
societdti sustenabile. Aceste
tendinte globale devin din ce in
ce mai evidente, avdnd impact
si asupra mediului de afaceri,
fiind necesare actiuni imediate.
Tn acest context, probabil este
necesard o schimbare a menta-
litdtii companiilor din Roménia
pentru a face tranzitia de la
evaluarea strict a rezultatelor
financiare cdtre considerarea
aspectelor nefinanciare si
integrarea in adevdratul sens
al cuvéntului a sustenabilitdtii
in ADN-ul lor de afaceri.”

Descarcati Studiul KPMG
privind Raportarea in
domeniul Responsabilitatii
Corporative 2017 de pe pagina:
www.kpmg.com/crreporting

DESPRE STUDIU

KPMG a publicat Studiul
privind Raportarea in

domeniul Responsabilitatii
Corporative incepand cu anul
1993. Studiul din 2017 este a
10-a editie. Specialistii din
cadrul a 49 de firme membre
au alocat mii se ore pentru
cercetarea necesara acestui
studiu. Acestia au analizat
raportdrile anuale financiare si
de responsabilitate
corporativa ale celor mai mari
100 de companii in functie de
cifra de afaceri din tara lor.
Sursele de informare includ
rapoarte in format PDF si
tipdrite, precum si informatii
online publicate intre 1 iulie
2016 si 30 iunie 2017. n cazul
n care o companie nu a
raportat in aceastd perioadd, a
fost analizata raportarea din
anul 2015. Nu au fost incluse
nsa in cercetarea necesara
acestui studiu rapoartele
publicate Tnainte de iunie
2015. Rezultatele acestui
studiu reprezinta strict analiza
datelor publice, si nici o
informatie nu a fost transmisa
in mod direct firmelor membre
KPMG. Studiul se refera la
doua esantioane:

N100 - cele mai mari 100 de
companii in fiecare din cele 49
de tari: 4.900 de companii in
total.

Profesionistii firmelor membre
KPMG au identificat
companiile N100 in tarile lor
bazandu-se pe o sursa
nationala recunoscuta, sau,
acolo unde o clasificare a fost
indisponibild sau incompleta,
in functie de capitalizarea de
piata sau alta metoda
adecvata. Toate structurile de
proprietate au fost incluse in
cercetare: cotate la bursa si de
stat, private sau familiale.

» Mircea Fica

2
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Articol de IANCU GUDA, Presedinte ARFBR [Asociatia Analistilor Financiar-Bancari din Roméania -
www.aafh.ro) si lector IBR (Institutul Bancar Roman)

studiu de impact -

cine castiga si cine pierde

ota de fundamentare la

proiectul de Ordonantd

de Urgentd privind
modificarea si completarea legii
nr. 227/2015 pentru codul fiscal,
publicat joi, 26 octombrie, de
Ministerul Finantelor Publice,
aduce modificari importante in
domeniul impozitului pe
veniturile companiilor. Astfel,
ncepand cu 1 ianuarie 2018,
toate companiile cu cifra de
afaceri sub un milion de euro
vor plati un impozit de 1% din
cifra de afaceri. n acelasi timp,
salariul minim brut pe economie
creste incepand cu anul urmator
la 1.900 RON, comparativ cu
nivelul actual de 1.450 RON.
Analiza prezenta incearca sd
surprinda impactul cumulat a
tuturor acestor masuri asupra
companiilor.

IMPOZITUL DE 1% DIN GIFRA DE
AFACER] PENTRU COMPANIILE CU
VENITURI SUB 1 MILION EUROD

Conform declaratiilor financiare

firme au inregistrat venituri intre
500.000-1.000.000 EUR. Astfel,
aproape 90% din totalul firmelor
active (care inregistreaza
venituri) au raportat o cifra de
afaceri sub 1 milion euro, si vor
fi afectate de aceasta masura.
Impactul noilor reglementari
fiscale, prin comparatie cu
sarcina fiscala actualg, diferd in
functie de veniturile inregistrate,
numarul de angajati si marginea
de profitabilitate bruta, dupa
cum urmeaza:

B Firmele cu venituri intre

0-500.000 EUR,

care inregistreaza:
® Zero angajati: vor fi
influentate pozitiv, deoarece
acestea pldtesc astazi un
impozit de 3% din cifra de
afaceri, care urmeaza sa fie
redus la 1% prin noile
reglementdri. Conform
cifrelor publicate in tabelul 1,
104.097 de firme se regasesc
n aceasta situatie.

Considerand noile
reglementari fiscale propuse,
aceste companii vor plati un
impozit pe cifra de afaceri de
trei ori mai mic, scaderea
estimata (bazata pe veniturile
nregistrate in anul 2016) fiind
de la 342 mil RON (aferent
impozitului actual) la 114 mil
RON (estimarile privind
impozitul nou);

@ Cel putin un angajat: nu vor
fi afectate de noua masura,
deoarece acestea platesc siin
momentul de fata un impozit
de 1% pe cifra de afaceri. Tn
aceastd situatie se regdsesc
291.937 de firme, care vor
nregistra o sarcina fiscala
similard celei din anul 2016
(singura diferenta fiind in
functie de nivelul veniturilor
nregistrat in viitor);

M Firmele cu venituri intre
500.000 - 1.000.000 EUR,
platesc in conditiile actuale un
impozit de 16% aplicat profitului

brut. Astfel, trecerea la impozitul
de 1% pe cifra de afaceri va avea
un impact diferentiat in functie
de profitabilitatea acestora,
dupa cum urmeaza:
@ Firmele care nregistreaza
pierderi vor inregistra costuri
fiscale mai mari, deoarece in
momentul de fatd acestea nu
platesc impozit pe profit.
Conform cifrelor ilustrate in
tabelul 2, un numar de 2.177
de companii se regasesc in
aceastd situatie, si vor plati un
impozit suplimentar de 68 mil
RON incepand cu anul 2018;
@ Firmele care inregistreaza o
margine a profitului brut intre
0% - 6,25% vor inregistra
costuri fiscale mai mari,
deoarece impozitul de 16%
aplicat profitului brut este
inferior impozitului de 1%
aplicat cifrei de afaceri. Un
numar de 8.239 de companii
se regasesc in aceasta situatie,
acestea inregistrand costuri
fiscale in crestere de la 110
mil RON (aferente activitatii

TABEL 1: COMPANII CU VENITURI INTRE 0-500.000 EUR

depuse la Ministerul Finantelor desfasurate in anul 2016) la

Publice, un numir de 396.034 Cifra Afaceri 0-500 K EUR Nrangajati=0 Nrangajati>=1 Total 260 mil RON (aferente

de companii au inregistrat in pricomesnt AUEY LEREEY EEHER estimrilor pe acelasi venit si

anul 2016 venituri intre 0- e AR (it WOy e L L profit brut, dar considerand
Impozit Nou (2018) 114 1111 1.224

500.000 EUR, in timp ce 19.664 noul nivel de impozit);
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TABEL 2: COMPANII CU VENITURI INTRE 500.000 — 1.000.000 EUR

Cifra Afaceri Numar Impozit Actual Impozit Nou
500 - 1.000 K EUR companii (mil RON) (mil RON)
1. Pierdere 2.178 - 68
2.0-6,25% 8.239 110 260
3.6.25% - 15% 4.853 245 154
4.>15% 4.394 669 139
Total 19.664 1.024 621

@ Firme care inregistreaza o

margine a profitului brut
peste 6,25% vor inregistra
costuri fiscale mai mici,
deoarece impozitul de 16%
aplicat profitului brut este
superior impozitului de 1%
aplicat cifrei de afaceri. Un
numdr total de 9.247
companii se regasesc in
aceasta situatie (4.853

intre 6,25% - 15%, si 4.394 un
profit brut peste 15%). Aceste
companii vor pldti un impozit
estimat de 292 mil RON,
comparativ cu 915 mil RON in
momentul de fata.

Astfel, din totalul celor 415.698
companii cu venituri sub 1 mil

EUR, aproximativ 70% vor plati
un impozit identic cu cel actual,

nregistrand un profit brut

27% vor inregistra un impozit

inferior si doar 3% vor plati un
impozit mai mare (tabelul 3
ilustreaza distributia companiilor
in functie de sectorul de
activitate). Mai exact, impozitul
total platit de toate companiile
care inregistreaza o cifra de
afaceri sub 1 mil EUR urmeaza
sa scada de la 2.476 mil RON
(aferent activitatii desfasurate in
anul 2016) la 1.845 mil RON
(conform estimarilor realizate in
baza noului impozit), impactul
bugetar negativ asupra incasa-
rilor impozitului asupra acestor
companii fiind de 631 mil RON.

Tn schimb, cota unica de
impozitare a cifrei de afaceri cu
1% pentru toate companiile care
nregistreaza venituri sub pragul

TABELUL 3: EVOLUTIA IMPOZITULUI PENTRU COMPANIILE CU CIFRA DE AFACERI < 1 MIL EUR

Sectorul de activitate

Productia si furnizarea de energie electrica si termica,

apa si gaze

Industria extractiva

Industria alimentara si a bauturilor
Fabricarea substantelor si produselor chimice
Industria metalurgica

Comert cu ridicata si distributie

Asanarea si indepartarea gunoaielor; salubritate
si activitati similare

Fabricarea produselor textile, a articolelor de
imbracaminte si incaltaminte

Fabricarea lemnului si a produselor din lemn
Agricultura

Transporturi

Industria de masini si echipamente
Comert cu amanuntul

Constructii

Hoteluri si restaurante

Posta si telecomunicatii

IT

Activitati recreative, culturale si sportive
Tranzactii imobiliare

Alte activitati de servicii personale

Alte activitati de servicii prestate in principal
intreprinderilor

Sanatate si asistenta sociala
Intermedieri financiare

Total companii venituri sub 1 mil EUR

Identic

317

451
4.595
1.789
4.666

34.129

1.584

4315

7.736
9.748
26.968
4.008
57.939
28.365
17.009
2770
9.642
4.844
7.179
9.881

40.985

8.444
5.120
291.937

Inferior

352

165
1.205
650
1.420
15.024

432

1.208

2.692
4.367
6.444
1.313
22.323
8.641
4.882
645
5.671
2.792
5.089
4.349

18.077

2.976
2.627
113.344

Superior

63

47
326
134
329

2.380

97

240

433
520
1.120
147
2.157
906
362
38
189
81
130
142

483

60
33
10.417

Identic% Inferior% Superior%
43% 48% 9%
68% 25% 7%
75% 20% 5%
70% 25% 5%
73% 22% 5%
66% 29% 5%
75% 20% 5%
75% 21% 4%
71% 25% 4%
67% 30% 4%
78% 19% 3%
73% 24% 3%
70% 27% 3%
75% 23% 2%
76% 22% 2%
76% 22% 1%
62% 37% 1%
63% 36% 1%
58% 41% 1%
69% 30% 1%
69% 30% 1%
74% 26% 1%
66% 34% 0%
70% 27% 3%

de 1 mil EUR, poate reprezenta o
pierdere a motivarii fiscale
privind politica de angajare
pentru companiile care
nregistrau un singur angajat.
Astfel, in baza codului fiscal
valabil in momentul de fata,
companiile cu venituri sub
500.000 EUR platesc impozit pe
cifra de afaceri in valoare de 1%
dacd au cel putin un angajat.
Conform cifrelor ilustrate in
tabelul 4, exista 112.153 de
companii in aceasta situatie, care
prefera sa inregistreze un angajat
(probabil, de cele mai multe ori,
acesta fiind actionarul companiei
platit la nivelul salariului minim
pe economie), deoarece costurile
suplimentare cu cei 112.153
angajati (211 mil RON estimate
la nivelul salariului minim pe
economie actual) sunt acoperite
de impozitul inferior de 1%
comparativ cu 3% dacd nu ar
avea nici un angajat (optimizarea
fiscald fiind de la 481 mil RON la
160 mil RON, deci 321 mil RON
taxe mai mici). in noul context, in
care impozitul pe cifra de afaceri
este de 1% pentru toate
companiile cu venituri sub 1 mil
EUR (indiferent de numarul de
angajati) si salariul minim brut pe
economie creste la 1.900 RON,
probabil aceste companii vor
anula majoritatea contractelor
de munca cu personalul
respectiv. Distributia celor
112.153 de locuri de munca care
sunt supuse acestui risc este
ilustrata in tabelul 4.

MAJORAREA SALARIULUI MINIM
PEECONOMIE

Reducerea impozitului total
platit de companiile care
nregistreaza venituri sub 1
milion EUR de la 2.476 mil RON
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(aferent activitatii desfasurate in
anul 2016) la 1.845 mil RON
(conform estimarilor realizate in
baza noului impozit), deci
optimizarea fiscald estimata de
631 mil RON, trebuie analizata in
contextul majordrii salariului
minim brut la 1.900 RON
ncepand cu anul 2018. Astfel,
conform cifrelor publicate de
INSSE, aproximativ o treime din
forta de munca angajata este
platitd la nivelul salariului minim
pe economie, dar nu se
cunoaste ponderea exacta in
functie de sectorul de activitate.
Astfel, in tabelul 5 sunt ilustrate
trei scenarii privind ponderea
angajatilor platiti la nivelul
salariului minim pe economie
(25%, 30% respectiv 35%),
fmpreuna cu impactul majorarii
salariului minim pe economie si
optimizarea fiscald prin aplicarea
cotei unice de 1% din cifra de
afaceri. Se observa faptul cg, in
functie de scenariul considerat,
ntre 34% - 47% din optimizarea
fiscald este anulata de
majorarea cheltuielilor privind
forta de munca. O situatie
speciala este a sectoarelor de
activitate in care majorarea
salariului minim pe economie va
genera costuri superioare
optimizarii fiscale, respectiv:
Fabricarea produselor textile, a
articolelor de imbracaminte si
ncaltaminte (unde costurile cu
salariile cresc de doua ori peste
nivelul optimizarii fiscale),
Industria alimentara si a
bauturilor si Transporturi. De
asemenea, in cazul companiilor
care activeaza in sectorul altor
activitati de servicii personale,
precum si comertul cu
amdnuntul, majorarea
cheltuielilor salariale anuleaza
aproape in intregime
optimizarea fiscala.

TABELUL 4: COMPANII CU 1 ANGAIJAT Sl CIFRA DE AFACERI
INTRE 0-500.000 EUR

Regiune Numar companii Cifra Afaceri (mil RON)
Vv 9.867 1.332
Bucuresti 25.853 4.430
Centru 11.001 1.562
N-E 10.700 1.396
N-V 17.283 2.277
S 17.551 2.632
S-E 13.064 1.612
S-V 6.834 809
Total 112.153 16.050

Impozit 1% - mil RON 160

Impozit 3% - mil RON 481

Surplus impozit - mil RON 321

Costuri totale 1 angajat (sal. minim) - mil RON 211

,Cota unicd de 1% aplicatd cifrei
de afaceri pentru companiile cu
venituri sub 1 milion EUR poate
aduce o reducere a impozitelor

pldtite de aceste companii de
aproximativ 631 mil RON.
Cdstigd 27% dintre aceste firme,
respectiv companiile cu venituri

sub 0,5 mil EUR si zero angajati,
precum si firmele cu venituri
intre 0,5-1 mil EUR si profit brut
peste 6,25%. Doar 3% dintre
companii pierd, restul de 70%
pldtind un impozit identic.

Totusi, efectul final este mult
mai mic, deoarece se pot pierde
aproape 112.153 locuri de
muncd, deci aproximativ 2% din
forta de muncd angajatd (din
cauza disparitiei interesului
fiscal), iar majorarea salariului
minim pe economie poate anula
pénd la jumdtate din optimizarea
fiscald respectivd”, a declarat
lancu Guda, Presedinte AAFBR
(Asociatia Analistilor Financiar-
Bancari din Romania si lector IBR
(Institutul Bancar Roman).

TABELUL 5: IMPACTUL MAJORARII SALARIULUI MINIM VS OPTIMIZARE FISCALA (1% CIFRA AFACERI)

Sectorul de activitate

Fabricarea produselor textile, a articolelor
de imbracaminte si incaltaminte

Industria alimentara si a bauturilor
Transporturi

Alte activitati de servicii personale

Comert cu amanuntul

Fabricarea lemnului si a produselor din lemn

Asanarea si indepartarea gunoaielor;
salubritate si activitati similare

Posta si telecomunicatii

Industria metalurgica

Hoteluri si restaurante

Industria de masini si echipamente
Activitati recreative, culturale si sportive
Industria extractiva

Sanatate si asistenta sociala

Constructii

Alte activitati de servicii prestate in principal
intreprinderilor

Fabricarea substantelor si produselor chimice
Comert cu ridicata si distributie

IT

Intermedieri financiare

Agricultura

Tranzactii imobiliare

Productia si furnizarea de energie electrica
si termica, apa si gaze

Total

Impozit  Impozit

o

(milRON) (milRON) '™MP 82}
41 35 6 73.663
46 41 5 45865
186 169 17 106485
51 38 13 68425
385 344 41 207.116
72 60 41 54659
17 14 4 13.857
14 11 3 11290
55 b 13 39172
129 94 35 104123
41 28 12 30329
26 18 8 17718
8 6 2 4302
52 34 18 39.036
258 177 81 171505
234 157 77 163.001
25 18 7 13517
409 332 78 141782
80 49 31 35724
37 19 48 17.099
195 110 85 54386
101 2 59 24.853
16 7 9 2,071
2476 1845  -631 1439.978

Anulare optimizare fiscala cu majorarea salariului minim

Estimare costuri suplimentare cu angajati
platiti la salariul minim (mil RON)

25%(*)  30%(*)  35% (%)
11 13 5
7 8 9
16 19 22
10 12 14
31 37 43
8 10 11

2 2 3

2 2 2

6 7 8
15 18 22
4 5 6

3 3 4

1 1 1

6 7 8
25 30 35
24 29 34
2 2 3
21 25 29
5 6 7

3 3 4

8 10 11

4 4 5

0 0 0
212 255 297
34% 40% 47%
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Topul firmelor din Bucuresti 2017,
primul dupé redobandirea sediului
istoric, dupa aproape 70 de ani

nul acesta premiem

liderii! Adica pe acei

manageri si antreprenori
care au inteles ca etica in
afaceri nu este doar un
concept, ca reputatia se
construieste greu si au invatat
ca forta unui proiect reusit sta
n oamenii din spatele lui, in
creativitatea, pasiunea,
implicarea si tenacitatea pe
care acestia le aratd zilnic”, a
subliniat prof. univ. dr. ing.
Sorin Dimitriu, presedintele
Camerei bucurestene, in
deschiderea celei de a XXIV-a
editii a Topului firmelor din
Capitald.

La eveniment au participat,
alaturi de oameni de afaceri
de succes, personalitati
marcante ale lumii academice,
oficialitati de la nivelul
administratiei si organizatiilor
neguvernamentale. Printre
personalitatile care au onorat
invitatia Camerei bucurestene
s-au aflat: prof. univ. dr. Emil
Constantinescu, fost

presedinte al Romaniei; prof.
dr. ing. Ecaterina Andronescu,
presedintele Comisiei pentru
fnvatdmant, stiintd, tineret si
sport din Senatul Romaniei;
Virgil Popescu, vicepresedinte
al Comisiei de industrii si
servicii din Camera
Deputatilor; Tomnita Michaela
Florescu, viceprimar, Primaria
Capitalei; Daniela Popa,
viceprimar, Primdria sectorului
1; Marian Tigdnus, viceprimar,
Primaria sectorului 5; Bogdan

Chiritoiu, presedintele
Consiliului Concurentei; prof.
dr. ing. Anton Hadar,
vicepresedintele Senatului
Universitatii Politehnica
Bucuresti; prof. univ. dr. ing.
Dorel Mihai Paraschiv,
prorector, ASE; Andrei
Dimitriu, director general al
Filarmonicii ,George Enescu”,
lon Stanciulescu, presedintele
Patronatului Roman din
Cercetare-Proiectare; Mihai
lonescu, presedintele

Asociatiei Nationale a
Exportatorilor si
Importatorilor.

,Este o mare bucurie sd vad in
sald oameni cu care am
colaborat in ultimii 27 de ani si
care au contribuit la
construirea unei economii de
piata solide Tn Roméania”, a
afirmat prof. univ. dr. Emil
Constantinescu, fost
presedinte al Romaniei. ,A
venit momentul sa
reconstruim o elitda demna,
care sa ne facd mandri de tara
noastra si cred ca este
misiunea pe care ar trebui sa
v-0 asumati. Cred ca
dumneavoastra, oamenii de
afaceri, puteti prelua acest
proiect si puteti sa
transformati succesul acestei
cresteri economice si intr-un
succes al Tnsanatosirii societatii
romanesti”, a continuat
presedintele Constantinescu.

Potrivit metodologiei de top,
dintre cele 125.236 de firme
cu sediul social in Capitala,
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care au depus bilantul aferent
anului 2016, au indeplinit
criteriile de eligibilitate 37.816
firme, adica 30,2% din total.
Dintre acestea, Camera
bucuresteana a premiat 6.840
firme, adica 18,1% din totalul
firmelor considerate eligibile si
care reprezintd 5,5% din
totalul firmelor care au depus
bilantul aferent anului trecut.

Important de subliniat este
faptul cd dintre cele 6.840
firme premiate de Camera
bucuresteana 3.374 de firme
au intrat si in Topul national,
reprezentand 27% din totalul
companiilor premiate la nivelul
ntregii tari. Datele statistice
indica faptul ca 64,5% dintre
entitatile premiate la nivel
national la domeniul cerce-
tare-dezvoltare si hightech
provin din Capitald, ca de altfel
si 43% din companiile ce
activeaza in turism, 38% dintre
laureatii din domeniul servicii
si 32% din industrie. Cele
6.840 companii insumeaza un
total de cifrd de afaceri de

aproape 67,2 miliarde euro si
un profit din exploatare de
circa 5,7 miliarde euro.

Pe ldnga distinctiile acordate
pentru rezultatele economice
obtinute in anul 2016, in
cadrul evenimentului au fost
decernate trofee de excelenta
companiilor care n ultimii
cinci ani s-au clasat pe prima
pozitie in competitia elitelor,

trofeul ,George G. Assan”,
firmei Negro 2000 pentru
,Brandul romanesc al anului”
si trofeul ,loan V. Socec”
Televiziunii Romane, pentru
obiectivitate si profesionalism
n reflectarea fenomenului
economic.

De asemenea, au fost acordate
o serie de trofee speciale
pentru: promovarea

proiectelor romanesti
construite cu viziune si pasiune
(Digi 24 — Departamentul
Economic), promovarea
bunelor practici in afaceri
(Antena 3 — emisiunea Income
Magazine), promovarea
antreprenorului roman (Radio
Romania Actualitdti),
promovarea adevaratelor
personalitati din Romania
(Radio Romania Bucuresti FM
— emisiunea intalniri Capitale),
Proiectul Smart CityRO
(Agentia Nationala de Presa —
Agerpres, Departamentul
Economic), cea mai
spectaculoasa revenire
economicad si cel mai mare
profit realizat in randul
companiilor din Europa de Sud
Est (Hidroelectrica),
promovarea literaturii
economice de calitate (Libraria
Mihai Eminescu), sprijinirea
exportatorilor romani in cadrul
programului guvernamental de
promovare a exporturilor
(Olimpic International Turism).

» Mircea Fica
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Publicatiile Energy-Center $i Legal Magazin au reusit si adune, joi, 2 noiembrie 2017, tofi marii producitori de energie electrici din fara
noastra, la conferinta cu tema , Care este capacitatea reald de producere de energie electrici din Romania?” Toti vorbitorii au apreciat
¢i Romania nu se poate baza pe capacitatea instalata de producere a energiei electrice contabilizati la circa 20.000 MW.

ipsa investitiilor in

sectorul energetic este

generata de piata, a
declarat Cristian Secosan,
presedintele Grupului
Romelectro. Potrivit acestuia,
pretul foarte jos al energiei
electrice nu permite realizarea
de investitii.
,Aceasta conjuncturd a pietei
este cauza principald, care a
afectat capacitatile de
productie, pentru ca
producatorii nu au avut bani
nici sa-si modernizeze
grupurile energetice, nici sa-si
construiascd unele noi. Din
cauza preturilor foarte joase.
Aceasta situatie ne-a lovit pe
noi, contractorii, a lovit pe cei
care fac conceptie, care fac
executie. S-a ajuns in situatia
ca, daca, brusc, toata lumea ar
dori sa faca investitii, nu stiu
cine ar putea sa le faca. Au
disparut multe firme
romanesti, multe firme de
echipamente, multe firme de
montaj”, a punctat Secosan.

CAPACITATEA REALA
DE PRODUCTIE ESTE
DE APROXIMATIV 9.500 MW

Potrivit acestuia, pe langa
productia de energie electrica,
mai sunt componentele de
transport si distributie.
,Componenta de transport
este cea mai bine situatd, din
punct de vedere tehnic, dupa
pdrerea mea. Este un business
reglementat. Daca este

gestionata bine, daca se fac
investitiile preconizate, daca
se face tot ce trebuie, nu vor
aparea probleme”, a spus
Cristian Secosan. ,,Partea de
distributie, si ea reglementata,
a pornit de la o situatie
proasta, ciudata. Consumul nu
mai este acolo unde era
nainte, iar echipamentele de
distributie ar trebui adaptate
noilor realitati. Exemplu: pe
platforma IMGB se consuma

foarte multa energie, iar acum
nu se mai face aproape nimic.
n schimb, la Obor, toat3
lumea si-a pus aer conditionat,
fatd de cateva becuri, cate
erau Tnainte, si tot timpul sunt
probleme acolo”, a spus seful
Romelectro.

Cea mai sumbra premisa vine
tot din domeniul productiei de
energie. Potrivit lui Secosan,
capacitatea reald de productie
a Romaniei este de
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aproximativ 9.500 MW, acesta
contabilizand aproape orice,
mai putin partea de
echipamente ce folosesc
resurse regenerabile, cel mai
probabil insuficient pentru un
varf de consum n plind iarna.
,Mai exista varianta
importului. Dar cand este frig
la noi, este frig si in tarile din
jur. Una peste alta, concluzia
mea este cad ne paste un black
out (n.r. — pana de curent
generalizatd)”, a conchis
Cristian Secosan, presedintele
Grupului Romelectro, aceasta
fiind cea mai transanta opinie
exprimata n cadrul
conferintei.

HIDROELECTRICA ESTE
AFECTATA DE INCOERENTA
LEGISLATIVA

Constatam cd este din ce in ce
mai greu sa faci investitii in
Romania, o chestiune care ne
afecteaza foarte mult fiind o
anumita incoerenta legislativa,
a declarat directorul general al
Hidroelectrica, Bogdan Nicolae
Badea.

“Hidroelectrica s-a concentrat
foarte mult pe asigurarea unui
nou ciclu de viata pe ceea ce
inseamna centrale clasice, cum
e cea de la Portile de Fier, de
exemplu. Dupa ce vom incheia
acest program de
retehnologizare — sau in
paralel — mergem pe ideea de
finalizare si de dezvoltare de
noi investitii (...) Noi
sarbatoream, anul trecut, 50
de ani de la punerea in
functiune a centralei de la
Vidraru, construita la vremea
respectiva in cinci ani.
Constatam ca este din ce in ce
mai greu sa faci investitii in

Romania. Concret, este vorba
despre ceea ce inseamna
Hotdrari de Guvern privind
exproprierile, de foarte multe
situatii in care vrem sd facem
achizitia de terenuri direct de
la proprietari si vedem ca nu
existd acte, nu poti intra pe
proprietate etc. A doua
chestiune care ne afecteaza
foarte mult este o anumita
incoerenta legislativd, adica
foarte multe obiective
nationale care au fost
declarate de interes national
prin HG, apoi au venit alte HG-
uri care au schimbat lucrurile.
La ora actuald, nu stim care
HG este bun si avem niste bani
investiti acolo. Mai cheltuim
alti bani sa le luam de acolo si,
practic, inchidem investitia
respectiva? Din perspectiva
Ministerului Energiei se doresc
investitii, capacitati noi, dar
toate interesele entitatilor
statului roman trebuie sa fie
aliniate. Daca nu dorim
investitii, sd ne hotdram cd nu
dorim investitii”, a spus Badea.
Potrivit oficialului
Hidroelectrica, Romania are o
problema din punct de vedere
al dispecerizarii, iar, din punct
de vedere al puterii instalate,
aceasta depinde de un cumul
de factori.

“S-a vorbit despre capacitatea
de instalare. Puterea instalatd
a Hidroelectrica este de 6.382
de MW. Este evident ca, daca
discutam de putere instalata,
trebuie sa discutam si despre
toti ceilalti factori care conduc
la aceasta putere instalatd. Ai
o putere instalatd, dar in cazul
Hidroelectrica depinde de mai
multi factori ca: debitele de pe
rauri, de nivelul de precipitatii,
de cidere, de stocare etc. in
cazul Hidroelectrica, vorbim
despre undeva la 3.500 MW —
4.000 MW cu care s-a putut
functiona. Trebuie sd privim
aceasta putere instalata ca pe
un cumul de factori. Existd si
niste limitari tehnice si aici
este cheia intregii discutii.
Trebuie sa vedem daca intr-un
cumul de factori, cum ar fi
meteorologici sau tehnici,
Romania poate face fatd.
Acum sunt foarte multe
provocari si pe ceea ce
fnseamna dispecerizare.
Trebuie sa vedem daca
aceasta se face pe normele din
2017 sau pe cele din 1990. Din
punct de vedere al
dispecerizarii, lucrurile se
complica si ar trebui sa vedem
unde ne aflam in acest

moment”, a afirmat directorul
general al Hidroelectrica.

COMPLEXUL ENERGETIC OLTENIR
ASIGURA 2.600 MW

Sorin Boza, directorul general
al Complexului Energetic
Oltenia (CEQ), a declarat ca
toate grupurile energetice ale
companiei, care sunt in
functiune, detin autorizatii de
mediu, ceea ce nu aduce
atingere capacitatii de
productie la nivel national. De
altfel, un grup care nu are
avizele necesare a ajuns sa
trimita compania in tribunal.
“In januarie 2016, la
insistentele Ministerului
Energiei, am pornit un grup
energetic, care nu mai avea
autorizatie de mediu.
Organizatiile
neguvernamentale Geenpeace
si Bankwatch au reclamat
acest lucru, autoritatile de
mediu ne-au lasat sa
functionam pana a trecut
varful de consum (n.r. — cauzat
de gerul puternic din acea
perioada), dupd care ne-au
amendat. Am contestat in
justitie, dar in prima instanta
am pierdut”, a explicat lonel
Ilie, directorul comercial al
CEO.

Cert este cd, in iarna, pe varf
de consum, CEO ar avea la
dispozitie 2.600 MW ca sa
produca energie. ,Daca CE
Oltenia ar functiona cu toate
cele 11 grupuri energetice, ar
fi nevoie de 90.000 de tone de
lignit pe zi. Numai ca CFR
poate transporta doar 50.000
de tone pe zi, in conditiile in
care trenurile parcurg cei 20
de kilometri de la cariera la
termocentrald in 4 ore!”, a
completat Sorin Boza.

» Mircea Fica
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Transnarenta Sl eilclenta

egal Magazin a organizat

joi, 26 octombrie 2017, la

CCIR Business Center,
evenimentul cu tema
Transparentd si eficientd in
achizitiile publice.
Presedintele Agentiei pentru
Agenda Digitala a Romaniei,
Liviu-Cozmin Stoica a prezentat
realizdrile institutiei din anul 2017.
Doina Chivu, Expert evaluare-
examinare, in cadrul Agentiei
pentru Agenda Digitald a
Romaniei s-a referit la
diferentele intre SEAP si SICAP.

Daca subcontractantul nu are o
oarecare putere de negociere,
protectia legala a drepturilor
sale este inldturata prin
interventia antreprenorului
general/bancilor finantatoare.
”Legea nr. 76/2014 obligd
antreprenorul general sa
constituie, la incheierea unui
contract de achizitie publica de
lucrari cu CNAIR, o ipoteca
mobiliara in favoarea
subcontractantilor si furnizorilor
de materiale asupra sumelor pe
care CNAIR le datoreaza
antreprenorului. Este foarte
bund aceasta prevedere, dar din
pacate in practicd nu prea se
aplica. De ce? Pentru ca intervin
bancile finantatoare, care acorda

linie de credit antreprenorului
general si care impun clauze
obligatorii in contractele
antreprenorului general cu
subcontractantii sau cu
furnizorii. O astfel de clauza este
si cea prin care subcontractantii
si /sau furnizorii declara ca
renunta in mod expres la dreptul
de ipoteca legala mobiliara
asupra sumelor pe care
antreprenorul le-ar putea primi
de la CNAIR pentru
contravaloarea prestatiilor

acestora”, a subliniat Alina Bilan,

Avocat Partener, ONV LAW.
Daca subcontractantii vor sa
intre n contract cu
antreprenorul, atunci se vad
nevoiti sa renunte la beneficiul

constituit in favoarea lor de lege.

“Siiata cd, in realitatea pietei,
nici prevederea din Legea nr.
98/2016 privind plata directa a
subcontractantilor si nici
reglementarea din Legea nr.
76/2014 care constituie dreptul
la ipoteca mobiliara in favoarea

-SISTEMUL ELECTRONIC DE ACHIZITII PUBLICE

subcontractantilor nu produc
efectele anvizajate de legiuitor.
Dacd subantreprenorul nu are o
oarecare putere de negociere, in
sensul ca poate este specializat
pe anumite servicii sau lucrari
sau nu are multi competitori pe
piatd, atunci aceste prevederi
legale nu vor produce efecte
pentru cd sunt inlaturate prin
interventia antreprenorului
general/bancilor finantatoare.
Dacd subcontractantii vor sa
intre in contract cu
antreprenorul, atunci se vad
nevoiti sa renunte la beneficiul
constituit in favoarea lor de
lege”, a remarcat Alina Bilan.

La randul sau, Roxana Voicu,
Director general, EQUALYS
SERVICES a vorbit despre
Subcontractare - obligatie legald
sau posibilitate de alegere.

» Mircea Fica
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GCalendar conferinte Legal Magazin 2018

1 februarie
Solutii eficiente de luptd impotriva
coruptiei si a fraudei, Editia a ll-a

15 februarie
Gala drepturilor de autor
si a drepturilor conexe

27 februarie

Rolul si responsabilitatea
autoritdtilor in protejarea
patrimoniului cultural si
arhitectural al Romdéniei

8 martie
Dreptul sportiv: tendinte
de dezvoltare in Romdnia

15 martie

Solutii pentru recuperarea
bunurilor si a creantelor,
Editia a ll-a

22 martie
Revolutia aparatelor cu jurnal
electronic, Editia a ll-a

3 aprilie
Cum ne protejdm de criminalitatea
cibernetica?, Editia a ll-a

19 aprilie

Strategia energeticd a Romdniei
2050; Noi reglementdri in sectorul
energetic, Editia a Ill-a.

10 mai
Forumul Dreptului Muncii,
Editia V-a

-

22 mai
Gala Legal Magazin, Editia a ll-a

31 mai

Mediul de afaceri sub lupa
Consiliului Concurentei,
Editia a IV-a

5 iunie
Lobby or not Lobby, Editia a Il-a

14 iunie
Gala Proprietdtii Industriale,
Editia a Il-a

26 iunie
Excelentd in agriculturd

5 iulie
Miscarea patronald din Romdnia

12 julie

Tendinte si provocdri in procesul
de restituire a proprietatilor,
Editia a Il-a

27 septembrie
Reindustrializarea Romdniei -
provocdri si oportunitdti,
Editia a ll-a

9 octombrie
Forumul achizitiilor publice,
Editia a ll-a

16 octombrie
Solutii pentru recuperarea
bunurilor si a creantelor, Editia a Ill-a

23 octombrie
Forumul de Mediu, Editia a Ill-a

2 noiembrie
Excelentd in medicind si farmacie,
Editia a ll-a

9 noiembrie
Impactul fiscalitdtii asupra
mediului de afaceri, Editia a IX-a

16 noiembrie
Forumul Dreptului Muncii,
Editia VI-a

21 noiembrie
Finantarea companiilor roménesti;
Bani pentru afaceri, Editia a ll-a

22 noiembrie
Gala Lady Lawyer, Editia a V-a

28 noiembrie
Data Protection - efectele intrdrii
n vigoare a noii legislatii
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